FORTUNA Secretaria Municipal de
~~ ) DE MINAS ADMINISTRACAO

TRABALKO COM RESULTADO

PARECER DO ORGAO TECNICO

(Art. 35, V, letras "a" a “e”; “g” e “h" — Lei n® 13.019/2014)

Chamamento Publico /Edital n° 01 de 29 dejulho de 2026 do Municipio de
Fortuna de Minas /MG.

Referente ao Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil- OSC
/Proponente: OSC: Instituto Cultural e Artistico Romulo Ferreira Diniz Junior, CNPJ:
08.618.325/0001-44.

Representante legal da OSC: Rdmulo Ferreira Diniz- CPF: 066.621.026-87

Endereco da OSC: Rua Alvorada, 28-Centro de Fortuna de Minas — CEP: 35.760-000

Proposta_de Plano de Trabalho — Grupo Artistico de Fortuna de Minas — GRUPARTFM-
“Aprendendo a Viver com Arte”.

Execugdo da proposta “Aprendendo a Viver com Arte”, pertinente ao  Eixo tematico: Arte e Cultura,
por meio de Termo de Colaboragao a ser firmado com a OSC: Instituto Cultural e Artistico Rémulo
Ferreira Diniz Junior, ap6s observadas as vedagdes previstas pelo art. 39 da Lei n° 13.019/2014.
Publico Alvo: Minimo de 70 (setenta) criangas e/ou adolescentes, dentro da faixa etaria de 07 (sete)
a 18 (dezoito) anos de idade incompletos, residentes no municipio de Fortuna de Minas, zonas urbana
e/ou rural.

Valor total do repasse: Valor de R$260.500,00 (duzentos e sessenta mil e quinhentos reais), da
seguinte forma: Primeira parcela de R$30.500,00 (trinta mil e quinhentos reais) e 11 (onze) parcelas
mensais de R$20.909,99 (vinte mil, novecentos e nove reais e noventa e nove centavos).

Tipo da Parceria: Termo de Colaboragéo

Vigéncia: 12 (doze) meses
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Em analise do Plano de Trabalho apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil acima
referenciada, nos termos do art. 35, V, da Lei Federal n°. 13.019/14 e,

Considerando a Lei Federal n® 8.069/1990 e suas alteragées; Lei Federal n® 13.019/2014 e suas
alteragdes; Lei Municipal n® 1.113/2018; Resolugdo CONANDA n° 137 de 21 de janeiro de 2010;
Decreto Municipal n° 499/2016 e a Resolugdo CMDCA n° 05 de 20 de julho de 2026; a Resolugédo '
CMDCA n° 06 de 20 de julho de 2026 e a Resolugédo n° 01 de 15 de setembro de 2026, expedida pela
Comissao de Avaliagdo e Selegdo de propostas no @mbito do Chamamento Publico em pauta;

ATESTAMOS, que:

a) No mérito, a proposta esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

A proposta apresentada pela OSC contempla todos os elementos pertinentes ao Termo de

Colaboragao e demonstra de forma clara e objetiva a execucéo do Plano de trabalho.

b) Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagdo da parceria, em mutua
cooperacgao;

A proposta analisada atende ao principio da supremacia do interesse publico, e esta contida nas

diretrizes das atividades de interesse social que deverao ser atendidas pelo poder publico municipal ou

por entidades membros da sociedade civil organizada, sendo a Cultura um dos direitos fundamentais

das criangas e dos adolescentes conforme preceitua o Eca (Lei Federal n® 8.069/90).

Neste sentido, assegura o ECA:

Capitulo IV

Do Direito a Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer

Art. 58. No processo educacional, respeitar-se-80 os valores culturais, morais, éticos, artisticos e

histéricos préprios do contexto social da crianga e do adolescente, garantindo-se-lhes a liberdade da

criagdo e o acesso as fontes de cultura. (Redacdo dada pela Lei n® 15.240, de 2025)

Art. 59. Os municipios, com apoio dos estados e da Uniéo, estimularéo e facilitardo a destinagédo de
recursos e espagos para programagdes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infancia e a
Juventude.

¢) Ha viabilidade de sua execugao.

O Plano de Trabalho apresentado demonstra viabilidade de execuc¢ao, estando em conformidade com
o art.22 da Lei n°® 13.019/2014. A execucdo sera pela propria OSC. O Prazo previsto € de 12 (doze)
meses, incluindo planejamento, organizagao, execucao e prestagao de contas final.
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d) O cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho, esta adequado e permite a
sua efetiva fiscalizagao;
O recurso da parceria sera aplicado na aquisicdo de equipamentos, material de consumo, custeio e
prestacdo de servico, com estreita observancia do Edital N° 01 de 29 de julho de 2026, do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Fortuna de Minas /MG.
e) Os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucgdo da parceria,
assim como dos procedimentos a serem adotados para avaliagdo da execucgdo fisica e
financeira, o cumprimento das metas e objetivos.
A parceria sera fiscalizada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA de Fortuna de Minas /MG, pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao, pela gestora da
Parceria, podendo ser mediante visitas in loco, pesquisa de satisfagdo dos usuarios, prestacdes de
contas da execugao financeira e do objeto, etc.
f) Houve designagao do gestor da parceria; ‘

. O gestor da parceria é o agente publico responsavel pela gestao da parceria, com poderes de controle
e fiscalizag&o, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagéo.
No presente caso, houve indicagdo do (a) servidor ( a ) Ana Cecilia Neves de Souza Mundim, para
atuar como gestor (a ) da parceria .
g) Houve designacdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da parceria.
No presente caso, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, possui
comisséo especifica para monitoramento e avaliagdo de parcerias, conforme Resolugéao n° 05, sendo
composta atualmente pelos seguintes membros: Juliana de Moura Gongalves, Luana Paulina C.
Ribeiro, .Jackson de Azevedo.
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Diante do exposto, e ap6s as devidas analises, concluimos que a execugdo da proposta é viavel;
atende ao previsto no Edital de Chamamento Publico n® 01 de 29/07/2026, tendo sido inclusive
selecionada pela Comissdo de Selegdo instituida pelo CMDCA, por meio da Resolugdo n® 05 de
20/07/2026.

Assim sendo, apés o trAmite legal necessario, opinamos favoravelmente pela formalizagao da parceria
entre o Municipio de Fortuna de Minas e a OSC: Instituto Cultural e Artistico Rémulo Ferreira Diniz
Junior, apés observadas as vedagdes previstas pelo art. 39 da Lei n® 13.019/2014, por meio do
Termo de Colaboragdo, para a execugdo do Plano de Trabalho relativo & Proposta “Aprendendo a
Viver com Arte”.

Este & 0 nosso Parecer.

Fortuna de Minas /MG, 25 de setembro de 2026.

__kucas de Souza Dias
gefetario Municipal de Esporte,

Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Cultura
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