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TRABALRQ COM RESLLTADO

PORTARIA N° 66 DE 09 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE CONCESSAQ DE LICENCA SEM PREJUIZO DA
REMUNERACAO, COM FUNDAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR
N°25 DE 07 DE JANEIRO DE 2004, £ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Fortuna de Minas/MG, no uso das atribuicdes legais e, considerando
O disposto no art. 70, inciso VII da Lei Municipal n° 25/2004 dispde que:

SUBSECAQ 1

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 82° Podera ser concedida a licenga ao servidor, por motivo de doenca em pessoa da
familia, até o primeiroc grau civil, mediante comprovacado médica.

§1° - Allicenga somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e néo

puder ser prestada simultaneamente com o exercicic do cargo, o que devera ser apurado, através do
Assistente Social.

§2° - A licenga sera concedida sem prejuizo da remuneragéo do servidor até 15 (quinze) dias,
podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante parecer de junta médica oficial. Exercendc este prazeo, a
licenga sera sem remuneragio.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenga de 15 (quinze) com remuneragio para tratar de doenca em pessoa
da familia, até ¢ primeiro grau civil, mediante comprovacdo médica, a servidora efetiva SELMA PEREIRA
DUTRA GUIMARAES, portadora do n° de matricula 1641 ocupante do cargo de TECNICO DE
ENFERMAGEM, a partir do dia 06/07/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacfio, retroagindo seus efeitos desde a data de
06 de julho de 2026.

Fortuna de Minas, 09 de julho de 2026.
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