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PROCESSO SELETIVQO SIMPLIFICADO EDITAL N° 09/ 2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA DE
FORTUNA DE MINAS/MG — PARA INSCRICAQ E CLASSIFICACAQ DE
CANDIDATOS DESTINADOS A CONTRATACAO DE PESSOAL POR TEMPO

BETERMINA})O, PARA SUPRIR A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO.

O Prefeito de Fortuna de Minas (MG), Claudio Garcia Maciel, no uso de suas atribuicdes e, tendo
em vista a necessidade de contratacdo de pessoal para atender i necessidade temporaria de
excepcional interesse piblico, com amparo no Artigo 37, incisos T e IX, da Constituigdo Federal e
Art. 1°, VL, VII, VIl ¢ IX da Leij Municipal n° 1.128, de 04 de dezembro de 2019, toma pliblicaa
abertura de inscrices e estabelece normas relativas & realizacio de Processo Seletivo
Simplificado para cadastro reserva na funcdo de Professor de Geografia PEB II para provimento
de vagas existentes, conforme especifica este Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O candidato poderd obter informacdes e orientagdes sobre o Processo Selefivo
Simplificado, tais como esclarecimentos sobre o Edital, o Processo de Inscricdo e os Resultados,
no site do Municipio de Fortuna de Minas (https://fortunademinas.mg.gov.br/) ou através dos
canais de atendimento do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Fortuna de
Minas: rhuma- nos@fortunademinas.mg.gov.br e (31) 99593 0570.

1.1.1 A obtencdo do Edital, na integra, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

1.1.2 O Edital, na integra, estar disponivel nas dependéncias da Prefeitura de Fortuna de
Minas, do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Fortuna de Minas ¢ no site do
Municipio (hips o AS g 2ov. o).

1.1.3 A Seleco Publica regida por este Edital sers de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educacio, e fiscalizada pela Comissdo de Selecio e Avaliacdo de Processo Seletivo
Simplificado, designada através da Portaria n° 54, de 22 de junhe de 20246.

1.14 Os trabalhos da Comisséo designada terminardo com o envio da classificagdo final do
certame para a homologacio do Chefe do Executivo Municipal.

1.2 A jornada de trabalho poderd ocorrer durante o turno diurno, nos termos da lei, de
acordo com a especificidade da fungdo e as necessidades do Municipio.
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1.3 O prazo de validade do Processo Seletivo é de | (um) ano, contado da data da
homologacdo do seu resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo a
necessidade, uma tinica vez, a critério do Municipio.

14 As funcdes descritas neste Edital, suas 4reas de atuaciio, especialidades, nimero de

vagas, habilitag8o exigida, jornada de trabalho e vencimento iniciais s30 0s previstos no Anexo I
deste Edital.

1.5 Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo, outras vagas além das
previstas para as mesmas funcdes constantes neste Edital, observada a necessidade do Servico,
poderdo ser chamados os candidatos aprovados neste certame, limitados ao quantitativo das vagas
¢ observada a ordem classificatéria.

1.6 O Processo Seletivo terd carater eliminatério e classificatdrio, e sera realizado através
de Prova de Titulos ¢ Experiéncia na Funcéo, conforme estabelecido no item 5 deste Edital.

1.7 Os candidatos selecionados serfio chamados de acordo com sua classificaco no
Processo Seletivo.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NA FUNCAQ
2.1 S0 requisitos basicos para ingresso na funcio:
2.2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadio portugués, a quem foi conferida

igualdade nas condicBes previstas no paragrafo 1° do inciso II do artigo 12 da Constituicio
Federal.

222 Apresentar, na data da inscriggo, toda a documentacdo descrita no item 3.5, inclusive
diploma ou certificado de conclusio de curso, de acordo com as exigéncias da funcio
especificadas no Anexo I deste Edital.

223 Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital.

224 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

225 Estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
226 Ter, na data da inscricdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos e idade

maxima de 75 (setenta e cinco) anos incompletos.

227 Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

228 Gozar de boa saide fisica e mental, estando apto para exercer fodas as atribuicges da
funcio.

229 Possuir comprovante de inscrigdo no 6érefo de classe respectivo, quando o exercicio da

atividade profissional do candidato o exigir.
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2.2.10  Para investidura na fungéo, o candidato sers submetido a exaines pré-admissionais.

3. DAS INSCRICOES
3.1 A inscricdo no Processo Seletivo serd gratuita.
3.2 Ao preencher o formulério de inscricdo, o candidato indicar4 a fungdo para a qual se

inscreveu, conforme previsto no Anexo I deste Edital.

3.2.1 A inscricdo sera presencial. O candidato. para se inscrever no Processo Seletivo,

deverd preencher e entresar no setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Fortuna de
Minas, EM ENVELOPE LACRADQ, o formuldrio de inscricio (Anexo HI} e anexar a
documentaciio exigida para a funcio relacionada no item 3.4 deste Edital, de acordo com a
vaga pleiteada, até as 16 horas do wiltimo dia de inscricio.

322 Caso classificado, o candidato devera apresentar a documenta¢do original quando da
convocacio para contratacio.

33 Excepcionalmente nos casos em que o candidato ndo tenha acesso a mternet, poderd
utilizar computador indicado pela Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas, para acesso ao
edital e resultados do Processo Seletivo Simplificado, nos dias %teis do periodo de duracio do
Processo Seletivo Simplificado, constante no Anexo I, no horério das 13 as 16 horas.

33.1 O formuldrio de inscricdo esta disponivel para impressio no portal da transparéncia do
Municipio (https://fortunademinas.mg.gov.br/editais/) ¢/ou no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Fortuna de Minas.

33.2 Serd permitida a inscrico por procurac@o (instrumento publico ou particular), com
poderes especificos, acompanhada de fotocdpia autenticada do documento oficial de identidade
do candidato e apresentacsio do documento de identidade original do procurador, Jjunfamente com
0s demais documentos exigidos.

333 Nao haverd inscri¢do condicional, por comrespondéncia, por fac-simile ou fora do
prazo.

3.3.3.1 Havendo mais de uma inscrigdo, independentemente da funcdo escolhida, prevalecera a
primeira inscricio cadastrada.

34 No ato de sua inscricio o candidato deverd apresentar os documentos a seguir, de
acordo com a vaga pleiteada:

34.1 Diploma ou certificado de conclusio de curso, acompanhado de histérico escolar,
obtido em instituicdo de ensino piblico ou privado devidamente reconhecida pelo MEC, de
acordo com as exigéncias minimas de habilitacdo para a funcdo, nos termos do Anexc I
(fotocopia);
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34.2 Curniculum Vitae atualizado;

343 Comprovante de quitacio eleitoral (fotocdpia);

344 Certificado de Reservista (fotocdpia), para candidatos do sexo masculino;
34.5 Carteira de Identidade (fotocdpia);

3.4.6 CPF (fotocopia);

3.4.7 Certiddo de nascimento ou casamento (fotocopia);
34.8 Comprovante de residéncia atualizado (fotocopia);
349 Certidéo de nascimento de filhos, se for o caso (fotocopia);

34.10  CertidSes negativas de antecedentes criminais, emitida pela Policia Civil do Estado em
que foiregistrado o candidato ¢ pela Policia Federal - PF, emitidas ha, no maximo, 90 dias.

34.10.1 Deverfo ser apresentadas as DUAS CERTIDOES, uma emitida pela Policia Civil e a
oulra emitida pela Policia Federal. A falta de qualquer uma delas inabilitard o candidato.

3411  Documentos, se houver, que comprovem a ponfuacdo para classificagdo por
experiéncia profissional.

3.4.11.1 Para fins de comprovacdo de experiéncia profissional, serfio aceitos os seguintes
documentos:

a) Atividades profissionais exercidas em Instituicdes Publicas: Portaria de Nomeagio
expedida pelo Gestor Plblico, ou Contrato de Prestacdo de Servicos, ou ainda Declaracio
fornecida pelo Setor de Recursos Humanos do Orgiio de Lotacdo (fotocépia);

b) Atividades profissionais exercidas em Setor Privado: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificacio do trabalhador e a pagina que
conste o registro do empregador que informe a funcdo € o periodo, com inicio e fim, ou Certiddo
emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS (fotocopia);

) Quando o candidato nfio possuir em carteira de trabalho a comprovagio da experiéncia
profissional na 4rea para a qual se inscreveu, ele deverd apresentar certidiio ou declaracio da
empresa empregadora emitida em papel timbrado, com o CNPJ e assinatura do responsavel pelo
Departamento de Recursos Humanos e/ou Representante Legal da empresa, atestando a funcdo
exercida na empresa e o periodo em que a desempenhou;

d) Na avaliacdo de EXPERIENCIA PROFISSIONAL sera considerado somente 0 tempo
de servigo prestado estritamente na funcio pleiteada pelo candidato. No sera computada como
EXPERIENCIA PROFISSIONAL qualquer tipo de estagio curricular, monitoria, docéncia ou
prestacdo de servigos como voluntirio;

AV. RENATO AZEREDQ.210 - CEP 35760-000 - FORTUNA DE MINAS - MG - (31) 9 9839 7293



FORTUNA Secretaria Municipal do
~/ DE MINAS | EDUCACAO

TRABALMO COM RESULTAL G

€) Quando ocorrer divergéncias entre a nomenclatura registrada na carteira de trabalho ¢ a
funcio para a qual se inscreveu, deverd o candidato apresentar Certidéio ou Declaracéo, original
ou cdpia autenticada em cartdrio, expedida pela empresa empregadora em papel timbrado,
constando o CNPJ e assinada pelo responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos e/ou
Representante Legal da cimpresa, com a descricio detalhada das atividades desenvolvidas no
periodo frabalhado, a fim de se verificar a equivaléncia as atribuicBes exigidas neste regulamento;

3.4.11.2 Para fins de comprovacio de Titulos serdo aceitos os seguintes documentos:
' NIVEL SUPERIOR - Profossor de Geografia PEB 11 ]

Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusiio de Curso de Pés-Graduacio em nivel de
Doutorado na érea objeto para a qual est4 concorrendo,

Diploma, Certificado ou Declaragéo de concluso de Curso de Pés-Graduacdo em nivel de
Mestrado na area objeto bara a qual esté concorrendo.

Diploma, Certificado ou Declaracdo de conclusdo de Curso de Pés-Graduacio em nivel de
Especializacio na rea objeto para a qual esta concorrendo, com no minimo 360 horas.

Certificado/ Curso de qualificagfo (mfnimo 20 horas), na 4rea ou drea correlata, objeto para o
qual esta concorrendo, devidamente re gistrado, constando contetido programatico.

3.5 O candidato que ndo preencher o formulario de inscrigdo conforme itens 3.2 ¢ 3.3 deste
Edital e/ou ndo anexar os docurnentos exigidos no item 3.4 ¢ Anexo 1 no ato da inscricio sera
considerado inabilitado, podendo tal constatacdo se dar a qualquer tempo.

3.6 O candidato, ao preencher o formulério de Inscrigfo, declara, sob as penas da lei, estar
ciente das exigéncias e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacgo as quais ndo poderd
alegar desconhecimento, bem como da necessidade de possuir os requisitos para o provimento da
funcZo e estar em condicdes de apresentar os documentos originais comprobatérios.

3.7 O preenchimento dos dados constantes do formuldrio de Inscricio é de tota]
responsabilidade do candidato ou de seu procurador. A insergéo, pelo candidato, de declaragdo e
informagdes falsas no formulério de Inscrigo, bem como a apresentacdo de documentos falsos,
acarretara o cancelamento da inscricio e a anulagdio de todos os atos decorrentes, em qualgquer
época, assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 52, imciso TV, da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil
€ ¢criminal.

3.8 A Prefeitura de Fortuna de Minas nio se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de, mas ndo restritos a-

a) Enderego ndo atualizado:
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b) Correspondéncia recebida por terceiros;

c) Preenchimento incorreto ou incompleto de informacdes no fomulario de mscrigiio;
d) Problemas com o provedor de servico de internet e instabilidade do sinal.

4. DAS PROIBICOES

4.1 Nio poderfio concorrer ao Processo Seletivo Simplificado:

4.1.1 Servidores da Administracio direta ou indireta da Unifio e dos Estados, exceto se
houver compatibilidade de horério, comprovada e admitida a acumulagdo de fungdes para o caso;

4.1.2 Candidatos que ndo apresentarem a documentaciio exigida para a fungio, de acordo
como Anexo L

5. DA SELECAO

5.1 O Processo Seletivo consistird em Prova de Titulos e Experiéncia Profissional na 4rea
pleiteada. Serd de carater eliminatério e classificatério, considerando o estabelecido no quadro de
atribuices de pontos a seguir:

FORMACAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUADRO DE ATRIBUICAQ DE PONTOS ]
CARGO DE NIVEL SUPERIOR — Professor de Geografia PEB 11

VALGCR VALOR

ALINEA | CRITERIO DE CLASSIF ICACAQ UNITARIO | MAXIMO

a) Diploma, Certificado ou Declaragio Especializacio 2,0 6,0
de Conclusio de Pés-Graduacio na Mestrado 30 9.0
area contratada.

Doutorado 4.0 12,0

b} Certificado/ Curso de qualificacio (minimo 20 horas), na 1,0 5,0

area objeto para o qual esta concorrendo, devidamente
registrado, constando contetido programatico.

c) - Experiéncia profissional com atuacdo na area objeto | 1,0 a cada 5,0
bara a qual se mscreveu em Empresa Privada efou 01 (um) ano
Instituicdo Piblica; completo

- Atividades profissionais exercidas em Instituicds
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o Pablicas: Portaria de Nomeacio expedida pelo Gestor | ]
Pablico ou Contrato de Prestacio de Servicos, ou ainda
Declaracéo fornecida pelo Setor de Recursos Humanos
do Orgao de Lotacio (fotocépia);

- Atividades profissionais exercidas em Empresa
Privada: cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), contendo a pagina de identificacdo do
trabalhador ¢ a pagina que comste o registro do
empregador, que informe a funcdo e o periodo, com
infcio e fim, ou Certidao emitida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social - INSS (fotocopia).

Para fins de contagem de pontos referente 4 experiéncia
profissional, serio consideradas apenas experiéncias na
area de atuacfio na funglio para a qual o candidato se
inscreveu, conforme Anexo I, e desde que o exercicio da
profissdo tenha se dado por periodo igual ou superior a
01 (um) ano, admitido o somatério de periodos, para
computo do ano completo.

EOTAL MAXIMO DE PONTOS 37,0

_J

52 Para fins de contagem de pontos referente 4 experiéncia profissional, serfio
consideradas apenas experiéncias na drea de atua¢do na funcdo para a qual o candidato se
inscreveu, conforme Anexo I, e desde que o exercicio da profissdo tenha se dado por periodo
igual ou superior a 01 (um) ano, admitido o somatério de periodos, para cémputc do ano
completo.

3.2.1 Nio serfo admitidos para somatério do tempo, conforme o item 5.2, periodos
inferiores a 30 (trinta) dias minterruptos.

5.3 Em caso de contratacdo, serdo exigidos originais de toda a documentacio
comprobatéria de experiéncia profissional.

5.4 Nao serdo atribuidos pontos a:

54.1 Documentos apresentados como requisito minimo para inscricdo;

542 Certificados apresentados sem especificagdo clara de carga horaria;

543 Titulos expedidos ap6s a data de envio/entrega da documentacgo;

5.5 Sera divulgado nas dependéncias da Prefeitura de F ortuna de Minas e do Departamento

de Recursos Humanos da Prefeitura de Fortuna de Minas e no site Oficial do Municipio,
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(https ://fortunadenﬁnas.mg.gov.br/) o resultado da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional,
conforme cronograma do Anexo I1.

6. DOS RECURSOS

6.1 Somente haverd revisao de notas atribuidas ao candidato caso seja interposto recurso
fundamentado direcionado 2 Comissdo de Selecdo e Avaliacdo de Processo Seletivo, que, apos
analise das justificativas, deliberar4 g respeito.

6.1.1 O pedido de tecurso deverd conter argumentagao logica e consistente, mdicando,
precisamente, o ponto sobre o qual versa a reclamagio.

6.2 Para interposiciio de recurso, o candidato deverd preencher e enviar 0 formulério

disponivel no Anexo IV até as 16 horas do tltimo dia fixado para recurso, conforme Anexo II
deste Edital.

6.3 Excepcionalmente nos casos em que o candidato nfio tenha acesso 3 internet, o
candidato poder utilizar computador indicado pela Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas para
recorrer do resultado parcial do processo seletivo, até o ultimo dia fixado para recurso, conforme
Anexo IT deste Edital, no hordrio de 13 a5 16 horas.

6.3.1 O formuldrio de recurso ests disponivel para impressio no portal da transparéncia do
Municipio (https://fortunademjnas.mg. gov.br/editais/) e/ou no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Fortuna de Minas, e devera ser entregue em envelope lacrado.

6.4 N&o serfio aceitos recursos por correspondéncia ou por fac-simile.

6.5 O recurso destituido de fundamentacio ou interposto ap6s o periodo estipulado sers
liminarmente indeferido.

6.6 Se provida & revisio, a Comissdo Especial do Processo determinard as providéncias
devidas.

6.7 O resultado do recurso estars disponivel na forma estabelecida no Anexo II deste
Edital.

7. DA CLASSIFICACAQO

7.1 Os candidatos aprovados serfio classificados em lista nominal, na ordem decrescente,

de acordo com a nota obtida,

72 Em caso de igualdade de notas na classificacdo, como critério de desempate, terd
preferéncia, para o cargo “Professor de Geografia PEB IT” o candidato:

a) Mais idoso;
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b) Que tenha maior tempo de servico prestado na 4rea de atuacdo, devidamente
comprovado em documento.

7.2.1 Persistindo o empate, a Comissdo realizara sorteio.

7.3 A convocacio para contratacdo respeitard a ordem de classificaciio final.

8. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

8.1 A convocagdo para contratacio seri através de listagem divulgada apés homologacio

do certame, e serd realizada através de Edital de Chamamento, contato telefdnico e/ou
correspondéncia via AR e/ou e-mail constante no formulario de inscricéio, obrigando-se o
candidato a declarar por escrito se aceita ou ndo a func¢do na drea de trabalho para a qual estd
sendo convocado.

8.2 O candidato aprovado e convocado devers apresentar ac Departamento de Recursos
Humanos os seguintes documentos para admissdo e contratagio:

L Cédula de Identidade (R.G.) original e fotocépia;

1L Certificado de reservista, original e fotocdpia;

I Titulo de eleitor original e fotocopia;

Iv. Comprovante de quitagdo eleitoral;

V. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) original e fotocopia;

V1L Comprovante de escolaridade e habilitagio exigida para a funcéo, original e fotocdpia;
VIL Certiddo de nascimento ou casamento original e fotocopia;

VIIL Certiddo de nascimento dos filhos menores de 05 anos {original e fotocdpia), com

apresentacio do cartiio de vacinacio;

IX. Duas fotografias 3X4 recentes, tirada de frente;

X. Atestado médico admissional;

X1 CertidBes negativas de antecedentes criminais;

XIL Carteira de Registro ou declaracio devidamente assinada pelo 6rgdo competente

vigente {(atualizado), comprovando que o candidato estd apto ao exercicio profissional (original e
fotocopia);

XIIL Carteira de Trabalho (original e fotocépia);

XIV. Comprovante de Residéncia atualizado (original e fotocopia).
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uma tnica vez em, no méximo, 5 (cinco) dias contados de sua convocacio, nio se admitindo
complementacio e/on substituicio de documentos, sob pena de perda do direito 4 vaga.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A contratac@o de que frata este Edital é feita através de contrato temporario, no regime
administrativo, com prazo determinado de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 24
(vinte e quatro) meses.

9.1.1 O contrato sera automaticamente extimto ao término do prazo contratual, ou antes, por:

a) Iniciativa do confratado, devendo comunicar ac contratante com o minimo de 30 dias
de antecedéncia;

b) ndo cumprimento das atribuigdes da funcdo;

c) por iniciativa do confratante, mediante comunicacdo prévia de 15 (quinze) dias;

d) por conveniéncia administrativa;

e} provimento da fungio por concurso pliblico.

9.2 O candidato que apresentar declaracdo falsa ou inexata, deixar de apresentar os do-

cumentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este edital, ainda que tal fato
seja verificado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo, com a consequente anulacio
da contratagdio pela autoridade competente sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

9.3 Serad excluido do Processo Seletive, por ato da Comissio Especial do Processo, o
candidato que utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos para obter aprovacio propria ou de
terceiros em qualquer etapa do Processo Seletivo.,

94 A aprovagdo no Processo Seletivo assegurard apemas a expectativa do direito de
contratacdo na vaga pleiteada, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observéncia da

conveniéncia ¢ oportunidade do Municipio em fazé-lo, das disposicdes legais pertinentes, da
rigorosa classificacio e do prazo de validade do Processo.

9.5 A Prefeitura de Fortuna de Minas se exime das despesas com viagens, hospedagens e
exames dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando aiteradas as
datas previstas no cronograma inicial.

8.6 O candidato que, convocado, se recusar a assumir a vaga ou deixar de iniciar o
exercicio da fung¢dio no prazo estipulado perderé todos os direitos de sua aprovacéo no Processo
Seletivo.

AV. RENATO AZEREDO.210 - CEP 35760-000 - FORTUNA DE MINAS - MG - (31) ¢ 9839 7293



FOR?UNA !se(retariﬁ Municizal de
"/ DE MINAS | EDUCACAQ

TRABALED COM RESULYAD &

9.7 Os prazos fixados neste edital poderdo ser prorrogados a Juizo do Prefeito através de

9.8 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem 0s editais, portarias,

9.9 Os itens deste Processo Seletivo poderdo passar por eventuais alteracGes, atualizacies
ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respetto.

9.10 Néo serfo fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de classificagio no
Processo Seletivo.

9.11 Os casos omissos no que se refere a realizagdo desse Processo Seletivo Simplificado
serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacio.

Fortuna de Minas, 22 de junho de 2026.
CLAUD EO GA RCiA Assinado de forma digital por

MACIEL:A558179766 qnOSrcn

8 Dados: 2025.06.22 14:34:01 -03'00
CLAUDIO GARCIA MACIEL

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

DAS FUNCOES, N° DE VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITACAQ E VENCIMENTO

—

| ] MOTIVO DA
FUNCAOQ ’ H%% VENCIMENTO ESCOLARIDADE Vli (‘?fs CONTRATACAOD

| TEMPORARIA
Professor i 20 horas R$3.30943 [ Graduacio CR* | Art. 1° VI, VI,
de (Licenciatura VI e IX da Lei
Geografia { Plena) com Municipal n°
PEBII habilitacio 1.128/2019.

especifica em 4rea
' ropria.
L | prop |

*Observacdo: Apenas cadastro reserva.

ATRIBUICOES:

PROFESSOR DE GEQGRAFIA PEB II-

Desenvolver de forma integral as criancas e adolescentes, em seus aspectos fisicos, psicolégicos,
intelectual e social, complementando a acio da familia e da comunidade; ajudar na execucdo de
programas de caréter civico e cultural, visando integrar escola e comunidade; colaborar nos
programas de higiene bucal e de satide Junto &s criangas da Rede Oficial de Ensino; zelar pelo
material didético a sua disposicio; exercer a regéncia efetiva de turma, conducio do processo de
ensino, elaboragfio de programas e planos, controle e avaliacio da aprendizagem, participacfio em
atividades e eventos pedagégicos extraclasse, pesquisa educacional e aprimoramento do processo
de ensino, aprendizagem, ¢ participagio ativa na vida comunitdria da unidade escolar; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas, a
critério do superior imediato.
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ANEXO I

CALENDARIO DO PROCESSOQ SELETIVO SIMPLIFICADO

@eriode de Imscricdes com entrega de documentos 23,24 e 25 de junho de 2026 |
Divulgacio do Resultado Parcial Até 29 de junho de 2026
Recurso 30 de junho e 01 de julho de

2026
Publicacio dos Resultados dos Recursos e Resultado Final | Até 03 de julho de 2026

‘;Ciassiﬁcatérie
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ANEXO III

FORMULARIO DE INSCRICAQ - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL
N° 09/2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIF ICADO

NOME:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE:
FUNCAO PLEITEADA:

ENDEREGO ELETRONICO (E-mail):
TELEFONE: ()

DOCUMENTOS ENTREGUES PARA INSCRICAQ:

() Diploma ou Declaracio e histérico, de acordo com as exigéncias da funcio, obtido em
mnstitui¢do de ensino publico ou privado, devidamente reconhecido pelo MEC (fotocépia);

{ ) Curriculum Vitae;
) Comprovante de quitacio eleitoral {fotocopia);
) Certificado de Reservista (fotocépia);
) Carteira de Identidade {(fotocdpia);
} CPF (fotocopia);

) Certiddo de nascimento ou casamento (fotocodpia);

} Certidéo de nascimento de filhos, se for o caso (fotocopia);

) Certiddo Criminal Negativa, emitida pela Policia Civil do Estado em que foi registrado o
andidato;

(

(

(

(

(

() Comprovante de residéncia (fotocopia);
(

(

C

( ) Certiddo Criminal Negativa, emitida pela Policia Federal;
(

) Certidao de Experiéncia Profissional na drea pleiteada, da seguinte forma:
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pelo Gestor Pablico, ou Contrato de Prestacdo de Servicos, ou ainda Declaragiio fornecida pelo
Setor de Recursos Humanos do Orgéo de Lotac#o (original e fotocépia);

- Atividades profissionais exercidas em Empresa Privada: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagira de identificaciio do trabalhador e a pigina que
conste o registro do empregador, que informe a fincio e o periodo, com inicio e fim, ou Certidio
emitida pelo Instituto Nacjonal do Seguro Social - INSS (original e fotocopia).

Serfio aceitas apenas experiéncias profissionais na 4rea de atuacdo para a funcio em que se
INScrevey, por ano completo na instituicio.

() Certificados de cursos:

TITULO

( ) Diploma, Certificado ou Declaracio de conclusio de Curso de qualificagdo, ou Graduacdo,
ou Pos-Graduacio na 4rea objeto para o qual est4 concorrendo.

( )LIE DECLARO, SOB AS PENAS DA LEL ESTAR CIENTE DAS EXIGENCIAS E
NORMAS ESTABELECIDAS NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, E
ESTAR DE ACORDO COM AS NORMAS, BEM COMO POSSUIR OS REQUISITOS
PARA O PROVIMENTO DA FUNCAG E ESTAR EM CONDICOES DE APRESENTAR
OS BOCUMENTOS COMPROBATORIQS,

Fortuna de Minas, de de 2026.

Assinatura
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ANEXO 1V

FORMULARIO DE INTERPOSICAQ DE RECURSO - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Comissao de Processo Seletive Simplificado - Edital n° 09/202¢

Funcfo pretendida:

Prezados Senhores,

Eu, s
candidato(a) 4 funcdo de . do
Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 09/2026, da Prefeitura Municipal de Fortupa de Minas,
venho através deste solicitar:

Fortuna de Minas, de de 2026.

Assipatura
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