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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Fortuna de Minas, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contrataco
temporaria da funclo de Terapeuta Ocupacional, para atuagdo na Secretaria Municipal de
Salide, de conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 1.300/2026 e na forma determinada
neste edital, e considerando os principios que regem a administragdo pulblica, em especial o

de impessoalidade e de legalidade ;

Considerando o acordo judicial de Reparagéo Integral Relativa ao Rompimento das Barragens
B-l, B-IV e B-IV A/ Cérrego do Feijao, firmado com a Vale S.A, o qual prevé repasse financeiro
ao municipio de Fortuna de Minas , para a execugo do Plano de Aplicacdo de Recurso para o
fortalecimento dos servicos de Salde.

Considerando a Lei Municipal n° 1.300/2026, a qual, além de reconhecer o Plano de Aplicagdo
de Recurso, cria fungbes pliblicas e auforiza contratagdo de profissionais;

Considerando o objetivo de implementar o Plano de Aplicacdo de Recurso, TORNA PUBLICO o
presente Edital de Processo Seletivo Simplificado para Contratacio Temporaria de
Excepcional Interesse Puablico, pelo prazo disposto no artigo 4° da Lei Municipal n°
1.300/2026.
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1 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1.1-Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, a quem foi deferida a igualdade nas
condigGes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituicio Federal;

1.2- Ter dezoito anos completos

1.3- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

1.4- Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

1.4- Estar em gozo dos direitos politicos;

1.5-N&o ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa por érgio

publico municipal de Fortuna de Minas.

1.6- Ter formac&o de nivel superior, comprovada por meio de declaragéo, diploma ou certificado

expedido por instituicao legalmente constituida e autorizada pelo MEC.

1.7- Registro profissional no érgdo competente

1.8- Apresentar a documeniagéo exigida nesta fase de Inscrigio.

1.9- Apresentar os anexos | e Il deste Edital, devidamente preenchidos e assinados.

2-DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:

O presente processo seletivo, tera irés fases a saber:

I-PRIMEIRA FASE: Realizac&o da inscrigdo e entrega de titulos e documentos curriculares.

[I-SEGUNDA FASE: Habilitacgo, de carater eliminatério, anélise dos documentos de inscricdo e

habilitacdo pela Comisséo Processante. 2/
. S

AV, RENATO AZEREDO,210 - CEP 35760-000 - FORTUNA DE MINAS - MG - {31) 99700-62¢8



- FORTUNA

TRABALMO COR RESULTADOD

HI-TERCEIRA FASE: Analise dos titulos e documentos curriculares, julgamento e classificacéo

dos candidatos, pela Comissao Processante.

2.1- Considera-se habilitado, o candidato que atenda aos requisitos para participaco,

demonstrado por meio dos documentos exigidos por este Edital.

2.2- A segunda e terceira fases deverdo ser concluidas no mesmo dia, em reuni&o continua da

Comiss8o Processanie.

2.2.1- Caso o nimere de candidatos impossibilite a realizag8o da segunda e terceira fases no
mesmo dia, a Comissdo Processante poderé realizar as andlises em outro (s) dia (s), por
grupos de candidatos, observada a ordem de inscricdo, o que devera ser divulgado com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas , no mesmo enderego eletrénico gue foi
publicado este Edital.

2.2.2- Caso o candidato queira, poderd assistir & reunifo de abertura dos envelopes e anélises

dos documentos, contudo, sem direito de qualguer interferéncia.

2.2.3-A (s) data (s) de abertura dos envelopes , analises dos documentos e local (is) da (s)
reuniao (Ses) serdo divulgados até o dia 25/05/2026, no mesmo endereco eletrbnico de

publicagdo deste edital, para que os candidatos possam comparecer, caso queiram.

DA PRIMEIRA FASE:

3-DAS INSCRICOES E APRESENTAGAO DOS TITULOS

3.1- As inscrigbes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 14 de maic a 22 de maio de 2026,
das 9h as 11h e das 13h as 15h, no Setor de Recursos Humandos, na sede da Prefeitura
Municipal de Fortuna de Minas, situada na Av. Renato Azeredo, 210, centro de Fortuna d/e Minas

— MG. /
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3.2- Da documentacio exigida:

3.2.1- O candidato devera entregar, no ato da inscricdo, o envelope de Nimero 1 contendo
COPIAS dos documentos exigidos para inscrigdo, devidamente lacrado e assinado pelo
candidato ou por seu procurador devidamente habilitado, ¢ qual deverd ser identificado conforme
etiqueta a seguir:

ENVELOPE NUMERO 1
PRIMEIRA FASE / INSCRICAO/HABILITACAO

REFERENTE AO EDITAL N° 08/2026- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS /MG

NOME DG CANDIDATO:

FUNCAO PUBLICA PLEITEADA:

ASSINATURA DO CANDIDATO ou DO SEU PROCURADOR:

DE PREENCHIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

INSCRICAO POR PROCURACAO: () Sim ( )Nio
INSCRICAO NUMERO: DATA: / 12026,
Assinatura do servidor responsavel pelo recebimento deste envelope:

3.2.2-0O candidato deverd acondicionar ou inserir no envelope de namero 1, os seguinies
¢

documentos OBRIGATORIOS:
H
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Fotocdpia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal;

Diploma, declarago ou certificado de conclus@o de curso de nivel supericr, observada a fungéo
publica pleiteada, expedidos por instituic@o legalmente constituida e autorizada pelo MEC, bem
como comprovante de registro professional no érgéo competente.

Certificado de Reservista, se do sexo masculinc; comprovande estar em dia com as obrigacées
militares;

Certid@o de Quitacao Eleitoral, comprovando estar em dia com a Justica Eleitoral e no gozo dos
direitos politicos.

Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada pelc candidato ou por seu procurador
legaimente constituido, ANEXQ | deste Edital.

Declarag@o devidamente preenchida e assinada pelo candidato ou por seu procurador
legalmente constituido, declarando ndoc ter sido demitido ou o conirato anterior ter sido
rescindido por justa causa por 6rgéo pUblico municipal de Fortuna de Minas, ANEXO |l deste
Edital.

Procurag&o, se for o caso, com firma reconhecida do candidato outorgante.

3.2.3- Documentos entregues danificados ou ilegiveis serfo desconsiderados pela Comisséo

Processante.

3.2.4- Caso o candidato queira apresentar titulos e/ou documentos para fins de analise curricular
e classificag@o, deverd entregar, no ato da inscricdo, o envelope de Namero 2 contendo
COPIAS dos documentos comprobatérios, conforme quadro de analise curricular e classificacéo,
devidamente lacrado e assinado pelo candidato ou por seu procurador devidamente habilitado, o

gual devera ser identificado conforme etiqueta a seguir:



-~ FORTUNA

TRABALHOQ COM RESULTADD

ENVELOPE NUMEROQ 2
PRIMEIRA FASE / TITULOS /DOCUMENTOS CURRICULARES /CLASSIFICACAO

REFERENTE AO EDITAL N° 08/2026- PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ~ PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS /MG

NOME DO CANDIDATO:

FUNCAO PUBLICA PLEITEADA:

ASSINATURA DO CANDIDATO Ou DO SEU PROCURADOR:

DE PREENCHIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

INSCRICAQ POR PROCURACAQ: () Sim (  )Nso
INSCRICAO NUMERO: DATA: / 2026,
Assinatura do servidor responsavel pelo recebimento deste envelope:

3.3- A declarag&o falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentagao de documentos ou informacfes falsas ou inexatas, determinardo ¢ cancelamento

da inscrigéo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.
3.4-N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigéo proviséria ou condicional.

3.5-N&o serdo recebidos documentos por outros meios ou prazos gue nio sejam as previstos

neste edital.

y
7
¢

;o
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3.8- A auséncia de documentos obrigatérios, acarretara o indeferimento da inscrigdo, item 3.2.3

deste edital.

3.7-Documentos entregues danificados ou ilegiveis serdo desconsiderados pela Comiss&o

Processante.

3.8- O candidato recebera como comprovante de inscric8o, copia dos envelopes com a stiqueta
de identificagéo, contendo as assinaturas do candidato ou de seu procurador e do servidor

publico responsavel pelo recebimento dos envelopes.

4- DA ANALISE CURRICULAR PARA FINS DE‘CLASS!FICAGAO:

4.1- A Andlise Curricular, de carater classificatorio, serd realizada conforme estabelecido nos

quadros de analise curricular e classificagio, previstos nos quadros 4.42 e 4.4.4 deste edital.

4.2-O candidatos serfo classificados de acordo com a nota final dada a analise curricular e

serde convocados (as) dentro do nimero de vagas.

4.3- Em casc de empate, apos anélise curricular, os critérios para desempate serdo:

a)Maior tempo de experiéncia de trabalho na area de Terapia Ocupacional, conforme previsto nos

quadros 4.4.2 ou 4.4 .4, conforme o caso.

b}Maior pontuagéo adquirida decorrente da realizagio de cursos previstos nos quadros 4.4.2 ou

4.4 .4, conforme o caso.
¢) Candidato com maior idade.
4.4 DA AVALIACAO DOS CURRICULOS /CRITERIOS PARA PONTUACAO

Os curriculos dos candidatos serdo avaliados individual e objetivamente, de acordo com a

exigéncia do grau de escolaridade da fungéo plblica escolhida, obedecendo os critérios:
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4.4.% Dos Critérios

Pontuacéo

f
1 Unit Max
e Titulo aria ima
m

Certificado ou declarag@o de conclus@o de curso de Pés-

Graduag@o em nivel de especializagio, com carga horéria
0 minima de 360 (rezentos e sessenta) horas, na drea de 02 04
1 atuagdo a que concorre, expedido por instituicio

reconhecida pelo MEC

Comprovante de participagdo em eventos / semindrios,

congressos, conferéncias, elc, na area de atuacdo, com
0 carga horaria minima de 08 (oito) horas ou duragdo igual 01 04
2 ou superior a 02 (dois) dias, realizado nos (ltimos 08 (oito)

anos, expedido por instituicBo competente.

Comprovante de participagdo em cursos de capacitacédo/
0 na area de atuag@io, com carga horaria minima de 20 ( - -
3 vinte ) horas , realizado nos dGitimos 05 (cinco ) anos,

expedido por instituicdo competente .

02

Experiéncia profissional, na area de atuacéo, comprovada por
0 por meio de documento expedido pela Instituicdo 365
4 competente efou CTPS, com interregno minimo de 1 (um) ?;:; 06

ano, nao podendo computar periodos concomitantes. alha

dos

o,

A %
[T
;
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PONTUACAO TOTAL MAXIMA 22

4.4.5 A avaliacéo dos titules / documentos curriculares apresentados sera de responsabilidade

da Comissdo Municipal constituida para este fim.

5- DAS FUNCOES PUBLICAS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA

5.1 O objeto do presente Processo Seletivo € para contratagéo de profissionais para o exercicio
da fung&o publica prevista no quadro 5.1.1 a seguir , objetivando atender excepcional e

temporario interesse publico, em conformidade com a Lei Municipal n® 1.300 de 27 de abril de

2026.

QUADRO 5.1.1
Funcoes Escolaridade |Vencime N° De Carga Tempo De
nto Vagas Horaria |Contratacao
Mensal Semanal
Terapeuta Ensino superior R$ 01 20 horas | Periodo,
6- (Ccupacional ina area e | 2.583,32 semanais |condicionado & | DA
registro ne duracgéo dos
orgao Programas
Competente Reparatérios e

a manuiencgio
dos respeciivos
repasses
financeiros dos
Programas
Reparatdrios
financiados
pela Vale S.A.
(art. 4° da Lei
n° 1.300/2026)

/

e

T

i
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ATRUICAO DA FUNCAO PUBLICA

6.1 FUNCAO PUBLICA: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Artigo 2° da Lei n°® 1.300 de 27 de abril de 2026:
“Compete ao Terapeuta Ocupacional:

I — executar o plano de trabalho firmado entre o Municipio, Governe do Estado de Minas
Gerais por meio da Secretaria de Estado de Satde, para o Projeto Fortalecimento da Atencao
Priméria & Sadde — Bacia do Paracpeba, que compée o pacote de resposta rapida, referente ao
anexo 1.3 do acordo judicial para reparacéo integral relativa ao rompimento das Barragens B-I,
B-1V, B-IV A/ Cérrego do Feijo.

Il — realizar atendimento individual e coletivo devido aumento significativo nos casos de
TEA, no municipio;

HI — avaliar o desempenho ocupacional de individuos, familias, grupos e comunidades,
como o objetivo de promover a autonomia e independéncia em atividades diarias, trabalho, lazer
e participagdo social;

IV — realizar atividades significativas e adaptadas para ajudar as pessoas a superarem
desafios fisicos, mentais, sociais e sensoriais, buscando melhoria da qualidade de vida e
incluséo;

V - realizar atividades correlatas & fungéo criada.”

7 - DA DIVULGACAO DO RESULTADO PARCIAL E FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E DOS RECURSOS

7.1 Terminada a analise e julgamento da comissdo responsavel pelo processo seletivo

simpiificado, serd publicada relacdo nominal com a classificagio dos candidatos

7.2 Cabera recurso, em Unica e Gltima instancia, & Comiss&o Municipal contra os resultados, nos

dois dias Uteis, apds o dia de sua publicagdo.

ap
{ gf
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7.3 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos préprios
ou nao fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

7.4 - Os recursos deveréo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas, nos
horarios: Das 9h as 11h ou das 13h as 16h, os quais deverfo ser encaminhados & Comiss&o
Municipal.

7.3. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou uliimado o seu julgamento, a
Comiss&o encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologac&o no dia Util seguinte, ocasido em que devera ser publicado o resultado final, com

relagac nominal e classificagdo geral dos candidatos , ac qual n&o cabera recurso.

8 - DA CONVOCACAQE CONTRATACAO

8.1- Os candidatos classificados ser@o convocados, observada estritamente 3 ordem de
classificag8o obtida, de acordo com a funcdo pleiteada e a necessidade da Administracdo

Publica Municipal.

8.2-A convocagdo para o contrato administrativo dar-se-4 por meio de convocagdo por
correspondéncia oficial via correios OU e-mail indicado pelo (a) candidato (a) e publicag&o no

Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal.

8.3. O candidato que no prazo de até 03 (irés) dias (téis, a contar da convocagio, ndo atender 3
mesma, sera, tacitamente, considerado (a) desistente, sendo reclassificado para o Gitimo lugar
na ordem de classificagdo, durante a validade do processo seletive simplificado previsto neste
edital, podendo ser novamente convocado, desde que nfo haja mais candidatos classificados a

sua frenie.

8.4. S&o condigbes para a contratagio:

AN

T -

Lo ;.! -
{
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a) Ter sido classificado no processo seletivo simplificado previsto neste edital :

b) Apresentar documentagéo completa, conforme relagéo expedida pelo Departamento de Pessoal;

c)

d)

e)

Apresentar para fins de conferéncia, originais de todos os documentos entregues por meio dos
envelopes de nimeros 1 e 2 previstos nesie edital;

Apresentar aptidao, sem qualquer restriggo, no exame médico admissional;

Apresentar declarac8o de compatibilidade de cumprimento de carga horéaria, sem prejuizos
pessoais ou para a unidade contratante, nos casos de acumulagio de cargos permitidos em lei.

8.4.1 O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.

9 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 A contratagao, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater administrativo,

n&o gerando vinculo empregaticio com o municipio.

9.2 Aplicar-se-2 ao contrato, no que couber, as disposicdes do Estatuto dos Servidores Pablicos
Municipais e do Planc de Cargos e Salérios, na forma estabelecida na Lei Municipal n°
1.300/2026.

9.3 A Comissdc Municipal designada terd a responsabilidade de acompanhar a realizacéo do
Processo Seletivo Simplificado.

9.4 A vigéncia da presente selecio € de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data da
homologacgéo do resultado final podendo ser prorrogada por igual periodo.

9.5 A classificag&o na selegdo simplificada ndo assegura direito a contraiagcdo, mas esta, quando
ocorrer, obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, nimero de vagas

previsto e vigente.

8.6 A inscrigBo do candidato importard no conhecimento das presentes instruges e na
aceitacdo tacita das condigdes do processo seletive simplificado, tais como se acham

estabelecidas neste Edital. /

-7
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9.7 O candidato deverd manter junto ac Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Fortuna de
Minas, durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu endereco e telefone
atualizados, visando eveniuais convocagdes, ndo lhe cabendo gualquer reclamacéo caso nio

seja possivel a sua convocagéo, por falta da citada atualizac3o.

9.8 Toda informagéo referente & realizagdo do processo seletivo simplificado serd fornecida pela
Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas, afravés da Comiss&o Municipal, desde que solicitada

por escrifo.

9.10 Cabera a Secretaria Municipal de Sdude a decis@o quanto aos dias e distribuicbes das

horas relativas & carga horéaria dos cargos, devendo observar o interesse publico.

10 Caberé ao Prefeito Municipal a homologagdo do resultado do processo seletivo simplificado

constante deste ediial .

11 Todas as informagdes referentes ao processo seletivo simplificade serdo afixadas no guadro
de publicacdo oficial dos ates da Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas ou no site da
prefeitura www.https:/ffortunademinas.mg.gov.br/.

12 Os documentos entregues via envelopes, ndo serdo devolvidos durante ou apds o Processo

Seletivo Simplificado.

10 Os casos omissos ou duvidosos serfo resolvidos pela Secretaria Municipal de Satde.

Fortuna de Minas — MG, 13 de maio de 2026.
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Processo Seletivo Simplificado para Contratagé@o de Profissional para atuar no Municipio de Fortuna de
Minas /MG. Edital N°® 08/2026

Nome Completo:

CPF : RG Orgao Expedidor
Data De Nascimento: / f Estado Civil:

Naturalidade: UF:

Nome Do Pai

Nome Da Mae

Endereco residencial

Telefones: Celular () Fixo: ()
E-mail
Profissao [ Fungéo Pleiteada

Declaro atender as condigBes exigidas e submeto-me  as normas expressas no Edital n° 08 de 2026.

Data de de 20G26.

Assinatura do {a) Candidato (a)

Nome, CPF e RG do Procurador do Candidato {a)

Assinatura do Procurador do Candidato (a) / !
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ANEXO I

DECLARAGAQ NEGATIVA DE JUSTA CAUSA

Eu, , ha qualidade de candidato & fungioe publica de

, No @mbito do Processo Seletivo regulamentado pelo Edital , do

municipic de Fortuna de Minas/MG , que nunca fui demitido ( a )} ou tive contrato rescindido por justa

causa por por 6rgdo publico municipai de Forfuna de Minas.

Data : de de 2026.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO 1lI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°08/2026

Periodo de inscrigdes com entrega de 14/05/2026 a
documentos 22/05/2026
Divulgagdo do resultado parcial 25/05/2026
26/05/2026 e
Periodo de recursos
27/05/2026
Publicac&o de resultado de recurso e
28/05/2026
resultado final classificatério
i ;
{_ﬂ_”,f
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