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ANEXO | AO PLANO PLURIANUAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTUNA DE MINAS - MG

DIRETRIZES ESTRATEGICAS

4 — NA ADMINISTRAGAO

e Estabilizar, ao longe dos proximos anos, o montante da divida puablica
municipal. As acbes integradas para este fim envolvem a redugéo dos
desequilibrios estruturais entre fluxes de receita e despesas, a
modemizacéo das atividades de arrecadagcéo, fiscalizagéo e controle.

e Democratizar as informagges, fazendo com que, cada vez mais © de
forma mais &gil, cheguem aos cidad&dos municipais, tornando disponiveis
nos sistemas existentes, por meio da utilizagdo de novas tecnologias
que tornem o acesso facil e barato.

o Promover o aperfeicoamenio dos recursos humanos que atuam no
municipio.

2 — NA EDUCAGCAQC

e Promover a erradicagao do analfabetismo, concentrar os investimentos
da educagdo para garantia da permanéncia do aluno na escola e na
melhoria da qualidade do ensino.

e Incentivar o ensino, inclusive com investimentos através de bolsas de
estudo.

¢ Garantir a educagdo, visando o desenvolvimento do ensino em seus
diversos niveis e a integrag@o de acdes do poder publico, oferecendc
educacéo infantil em creches e pré-escolas, priorizando a Educacéo
Basica.

e Ampliar o acesso a educacdo com a implantagdo gradativa do Ensino
Integral.

e Adquirir veiculos para transporte escolar como forma de ampliar a cferta
do referido transporte na educagéo basica.

e Construir prédic para a educagao infantil

o Melhorar a seguranca na rede municipal de ensino.

®
¢« 3-NACULTURA

e Estimular o turismo cultural para melhoria e sustentabilidade do
patrimdnio historico e valorizagdo do artesanato local.

o Promover a circulacio de espetaculos, mostras € eventos.
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Manter o incentivo e apoio as atividades culturais e artisticas no nosso
municipio.

Promover eventos fradicionais e folcléricos com objetivo de resgatar e
manter a tradigcao do municipio.

4 — NO ESPORTE, LAZER E TURISMO

Promover acdes integradas na valorizacéo do desporto amador.
Implementar politicas para incentivar o lazer e o desporto como forma de
promocao social.

Incentivar a promogao do turismo, valorizando as potencialidades locais,
a melhoria da qualidade dos servigos, a divulgacao de novos produtos e
a melhoria das op¢oes de acesso ao municipio.

Implementar a conscientizagdo nas areas de potencial turistico com
envolvimento de empresarios locais e de entidades diversas.

Incentivar o fluxe intermunicipal de turismo para o municipio.

Manter o incentivo e apoio as atividades culturais e artisticas no nosso
municipio.

Promover acoes de valorizagdo e conhecimento turistico

Manter e apoiar os projetos sociais desenvolvidos por entidades sem
fins lucrativos

5 — NA SAUDE E SANEAMENTO

Implantar uma politica de saude orientada para a solucao de problemas
tipicos da regido, intensificando as acgdes de prevencdo de doencas e
de promocdo da salde, com énfase no atendimenio basico, mediante a
expansédo das ag¢des voltadas para a saude da familia.

Exercer a vigilancia em saulde de forma plena (vigilancia sanitaria,
vigilancia epidemiocldgica e vigilancia ambiental), antecipando o
recrudescimenio de doencas e detectando a expansdc das agdes
voltadas & satde da familia.

Promover agdes, em conjunto com o Estado e a Unido, ampliando e
melhorando o abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgotos e
de residuos sodlidos urbanos, principalmente para atendimento as
populagdes de baixa renda.

6 — NA ASSISTENCIA SOCIAL

Garantir a assisténcia social a quem dela precisar com a participacéo da
populacdo e formular politicas e controle das agbes em {odos os niveis.

Ampliar o combate a desnutrigao infantil, buscando erradica-ia, por meio
de medidas de alimentacéc associadas as agles de saude.
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Promover orientag&o alimentar, nos programas de satide e educagio.
Ampliar e meihorar a qualidade da assisténcia ao pré-natal, ao parto e
ao recem-nascido.

Intensificar as agtes de promogdo ao aleitamento materno e combater
as caréncias nutricionais,

Promover a¢Bes integradas nas areas de educagdo, saulde, trabatho e
espories, garantindo a protecéo necessaria ao adolescente trabalhador.
Implementar e financiar politicas piblicas de combate a pobreza e as
desigualdades e, sobretudo, mobilizar a sociedade.

Realizar parceria com a sociedade civil organizada /associacdo para
ofertar o servico de Protecdo Social Especial para pessoas com
deficiéncia, idosas e suas familias.

Oferecer oficinas de geragdo de trabalho/renda, prioritariamente
voltadas para familias beneficiarias do programa Bolsa Familia e
mutheres chefes de familia.

Criar uma Equipe Volante integrante da equipe do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) para atender a populacdo rural. e
Implantar o Servigo de Protegdo Bésica no domicilio para pessoas com
Deficiéncia e Idosas.

Ofertar cursos de qualificacdo profissional para os jovens e adultos do
municipio

7 - NA HABITACAOQ

Direcichar recursos visando a implantacdo de programas habitacionais
para as familias de baixa renda, com aumento da oferta de moradias e
melhoria da qualidade das existentes.

8 — NA AGRICULTURA E PECUARIA

Apoiar os investimentos na producdo e comercializacédo de produtos
agropecudrios, incentivandc a modernizacdo ifecnolégica da
agropecuaria e melhorando o sistema de controle sanitario.

Integrar ac¢des de promogdo da agricultura familiar, incentivar a
producdo agroecoldgica, assisténcia técnica, infraestrutura fisica e
acesso aos servicos sociais basicos, para proporcionar condicdes de
competicdo no mercado e melhorar a qualidade de vida no campo.
Consolidar e atrair investimentos compativeis com a realidade do
municipio.

Manter e ampliar o programa de inseminacgéo artificial nas comunidades
rurais € entorno da sede do municipio para 0os pequenos produtores.
Apoiar os pequenos produtores de leite.

Disponibilizar orientacdo técnica aos produtores rurais, com a
manutencéo dos convénios j& existente com a Emater, IEF, SENAR,
entre outros.




' FORTUNA | oo
~/ DE MINAS | ADMINISTRAGRO

O TRABALHO MAD PARA.

Incentivar o produtor rural a produzir e oferecer condicbes para ©
escocamento da sua producio.

9 — NO URBANISMO

implementar politicas para revitalizacao de ruas, pragas e jardins.
Promover a urbanizagdo continua no municipio.

Promover a melhoria e conservac@o das vias urbanas, melhorando as
areas de calcamento e asfaltamento.

10 — NA INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Promover ac¢des de valorizacdo e ampliacéo da indastria, comércio e
servicos, priorizando a producgéao local.

11 - NO MEIO AMBIENTE E ECOLOGIA

Estimular a recomposicao florestal, o desenvolvimento e gestdo das
areas protegidas.

implementar politicas de educag@o ambiental em todos niveis e a
conscientizacac publica de preservacao do ecossistema.

Criar mecanismos para a conscientizagéo e praiica da coleta seletiva de
lixo.

e 12 -NO TRANSPORTE

Direcionar ac¢fes para melhoria, conservacdo e ampliagdo da
infraestrutura viaria, para facilitar o acesso e o escoamento da producgio.
Implementar politicas de conservacdo, manutencdo e ampliacdo de
veiculos e maquinas.

Adquirir equipamentos para manuiencdo e conservacao de esfradas
vicinais.



