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PUBLICO VISANDO A TRANSFORMACAO DO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREG ¥
LAGOAS - CISMISEL, EM CONSORCIO DE
PUBLICO, SOB A FORMA DE ASSOCIACAO PUBLIE: :
TERMOS DA LEI FEDEREAL N° 11.107, DE 06 DE ABRIL
2005, DO DECRETO FEDERAL N° 6.017, DE 17 DE jANEIRO
DE 2007 E DA LEI ESTADUAL N° 18.036, DE 12 DE JANEIRO
DE 2009.

0 Municipio de ARACAI, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
n> CNPJ sob 0 n° 18.116.111/0001-23, com sede administrativa a Rua Primeiro de Margo,
n> 142, Centro, Aragai, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Mdrcio Gonzaga Dias de Oliveira; O Municipio de BALDIM, pessoa juridica de
d.reito piblico interno, inscritoc no CNPJ sob o n° 18.116.129/0001-25, com sede
administrativa a Rua Vitalino Augusto, n° 635, Centro, Baldim, Estado de Minas Gerais, neste
ao representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Fabricio de Andrade Magalhdes; O
M unicipio de CACHOEIRA DA PRATA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no
CNPJ sobon®25.004.532/0001-28, com sede administrativa a Av. Nossa Senhora Aparecida,
s/n, Centro, Cachoeira da Prata, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o Sr. Clécio Gongalves da Silva; O Municipio de CAETANOPOLIS, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 23.221.351/0001-28, com sede
administrativa 2 Rua Antdnio Pinto Mascarenhas, 201, Centro, Caetandpolis, Estado de
Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Jodo Procopio de
Almeida Filho; O Municipio de CORDISBURGO, pessoa juridica de direito piblico interno,
inscrito no CNPJ sob on®18.116.137/0001-71, com sede administrativa a Rua Frei Estevam,
n>486, Centro, Cordisburgo, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. Aldair Marques Martins; O Municipio de INHAUMA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNP] sob o n° 18.116.152/0001-10, com sede
aiministrativa a Praga Expedicionério Claudovino, 25, Centro, Inhaima, Estado de Minas
Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Max Oliveira dos Santos; O
Municipio de JEQUITIBA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n> 18.062.208/0001-09, com sede administrativa a Av. Raimundo Ribeiro da Silva, 145,
Centro, Jequitiba, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal
o Sr. Luiz Carlos Pinheiro; O Municipio de MARAVILHAS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob on® 18.313.841/0001-14, com sede administrativa a Av. Brasil,
n2 33, Centro, Maravilhas, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal o Sr. José Bonaparte Vasconcelos Fonseca; O Municipio de PAPAGAIOS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.313.866/0001-18, com sede
a‘ministrativa 2 Avenida Francisco Valadares da Fonseca, n? 250, bairro Vasco Lopes,
Pzpagaios, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por sua Prefeita Municipal o Sra.
Rislaine de Faria Cancado; O Municipio de PARAOPEBA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.116.160/0001-66, com sede administrativa a Rua
Ameérico Barbosa, n° 13, Centro, Paraopeba, Estado de Minas Gerais, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal o Sr. Aroldo Costa Melo; O Municipio de POMPEU, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.296.681/0001-42, com sede
administrativa a Av. Galdino Morato de Menezes, 100 - Sdo José, Pompéu, Estado de Minas
Gerais, neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Kenedy Wallafy Souza de
Cliveira; O Municipio de SANTANA DE PIRAPAMA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ] sob o n° 18.116.178/0001-68, com sede administrativa & Av.
Santana, n° 101, Centro, Santana de Pirapama, Estado de Minas Gerais, neste ato
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representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Marcos Henrique Gomes
Municipio de SETE LAGOAS, pessoa juridica de direito pblico interno, inscritg4
0 n° 24.996.969/001-22, com sede administrativa a Praga Bardo do Rio Brai
Centro, Sete Lagoas, Estado de Minas Gerais, neste ato representado por
Municipal o Sr. Jeferson Douglas Soares Estanislau;

Art. 12, 0 art. 12 do contrato de consércio publico do CISMISEL passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 1° 0 Consércio Intermunicipal de Satide da Microrregido de Sete Lagoas, podendo ser
denominado simplesmente CISMISEL, constituido pelos Municipios de Aragai, Baldim,
Cachoeira da Prata, Caetandpolis, Cordisburgo, Funildndia, Inhaima, Jequitibd, Maravilhas,
Papagaios, Paraopeba, Pompéu, Santana de Pirapama e Sete Lagoas, tem personalidade
juridica de Direito Publico Interno, com natureza juridica de Associagdo Publica, sem fins
econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado.”

Art. 22, Fica autoriza a consolidagdo das alteragdes ao contrato original.
Art. 32. As demais cldusulas do contrato permanecem inalteradas.

Sete Lagoas-MG, 12 de margo de 2025.

PreSidente do CISMISEL
Prefeito Municipal de Cachoeira da Prata
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ESTATUTO SOCIAL DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUD
MICRORREGIAQ DE SETE LAGOAS — CISMISEL.

TITULO | — DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Este Estatuto dispde sobre a organizagdo administrativa do Consorcio Intermunicipal de
Saude da Mizrorregiao de Sete Lagoas.

Art. 22 - O Consorcio Intermunicipal de Saide da Microrregido de Sete Lagoas, podendo ser
denominadc simplesmente CISMISEL, constituido pelos Municipios de Aragai, Baldim, Cachoeira da Prata,
Caetanopolis, Cordisburgo, Fortuna de Minas, Funildndia, Inhaima, Jequitiba, Maravilhas, Papagaios,
Paraopeba, Pompéu, Santana de Pirapama e Sete Lagoas tem personalidade juridica de Direito Publizo
interno, com natureza juridica de Associacdo Publica, sem fins econdmicos, com prazo de duragao
indeterminado.

Art. 32 - O CISMISEL tem sede, administracdo na Av. Arthur Lanza n? 415, bairro Dante Lan:a,
Municipio dz Sete Lagoas-MG, CEP: 35.701-487 e jurisdigao sobre toda a drea do conjunto dos respectivos
-erritorios dos entes federados consorciados atualmente, assim como sobre as areas dos territorios de outros
entes federzdos que passarem a integrar o CISMISEL, respeitada a autonomia dos entes publicos prevista 1a
Constituicac da Republica de 1988.

Paragrafo tnico. A sede do consorcio podera ser alterada mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

Art. 42 - O CISMISEL tem como finalidade o desenvolvimento de agbes e servicos de saude e
saneamentc basico de forma associada, com economia de escala e de escopo.

§1° D consdrcio atuara em estrita consonancia com as normas que regem o SUS.

§2° Ds entes federados consorciados autorizam a gestdo associada do servigo estampado no caput
Jeste artigo.

§ 32 O servigo publico de saneamento basico obedecera aos ditames da Lei Federal n? 11.445/07.

Art. 52 - Sdo finalidades do Consorcio:

| — cesenvolver agbes e servigos de satude e saneamento basico de forma associada, com economia
de escala e de escopo;

il — representar os Municipios consorciados, em assuntos de interesse comum, perante quaisquer
entidades, especialmente as das esferas constitucionais de governo;

Il — celebrar contratos e convénios com os entes consorciados;

IV —inserir-se no sistema de regulacdo da Microrregido de Sete Lagoas, bem como nos sistemas de
regulacio das outras Microrregides que contenham e que possam vir a ter Municipios consorciados ao
CISMISEL, respeitando os fluxos operacionais, assistenciais e protocolos pré-estabelecidos;

V —integrar-se a Central Estadual de Regulagdo — SUS Facil, a Central de Regulacdo Microrregioral,
a(s) Central (is) de Marcagdo de Cirurgias Eletivas, a(s) Central (is) de Marcagdo de Consultas e de Exames
Especializacos e aos Moddulos Municipais de Regulagdo e de Marcagdo de Consultas e de Exames
Especializacos;

VI—implantar, implementar e desenvolver servigos assistenciais de abrangéncia microrregional e/ou
macrorregional;

VIl — planejar, adotar e executar agdes e programas destinados a promogac da saude, em
conformidade com principios de economia de escala e de escopo, abrangendo os servicos descritos neste
estatuto e qualquer novo servigo necessario para atender as demandas do proprio consorcio e dos enzes
consorciados; /

Av. Arthur Lanza n2 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG /
www.cismisel.mg.gov.br
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VIl - implementar servigos ambulatoriais e hospitalares, desde que comprovada
epidemiologica e sua viabilidade de operacionalizagdo, devendo tal ato ser aprovado e
do CISMISEL,;

eqmpamentos e servigos assim adquurtdos contratados ou produzldos gozando para tal fim da outorga das
prerrogativas de governabilidade e governanca;

X — prestar servigo publico, em regime de gestdo associada, que concerne na execucdo de toda e
qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir aos usuarios o acesso a servigos publicos com
caracteristicas e padroes de qualidade determinados pelas normas que regulam o Sistema Unico de Satde -
SUS;

X| — prestar servigo publico de saneamento basico ou atividade integrante a esse servigo, por meio
de contratos de programa que celebre com os titulares interessados;

Xll — fomentar, apoiar e assessorar a implementagdo de modelos de gestdo associada em
saneamento basico;

XIll — apoiar atividades cientificas e tecnoldgicas, inclusive podendo celebrar convénios e outros
instrumentos com universidades, entidades de ensino superior ou de promogdo ao desenvolvimento
cientifico ou tecnolégico, bem como realizar a contratagdo de estagiarios para atuarem em todas as areas do
consorcio;

XIV — proceder a publicagdo de revistas, materiais técnicos e informativos, impressos ou eletronicos,
inclusive para divulgacdo de atividades do Consorcio ou de entes consorciados;

XV — implantar e operar servigos de coleta, instalagdes e equipamentos de armazenamento,
tratamento e disposicdo final de residuos;

XVI — promover atividades de mobilizagdo social e educagdo ambiental para o saneamento basico e
para o uso racional dos recursos naturais e a protecdo do meio ambiente;

XVII — exercer as atividades de planejamento, de regulagdo e de fiscalizagdo dos servigos publicos de
saneamento basico no territério dos Municipios consorciados;

XVIl — promover processos licitatorios para a contratacdo de bens, servigos e obras para atender as
necessidades do proprio consorcio e/ou dos entes consorciados.

§1° - O consorcio atuara em estrita consonancia com as normas que regem o Sistema Unico de Saude
- Sus.

§ 29 - Excepcionalmente, admite-se a transferéncia de servigos especificos de atengdo basica ao
Consorcio, desde que comprovada a insuficiéncia da rede municipal de satide para prestacdo de tais servigos,
e até que seja regularizada a prestagdo do servigo pelo municipio.

§ 3° - O servico publico de saneamento basico obedecera aos ditames da Lei Federal n2 11.445/07.

Art. 5°-A - Para o cumprimento de suas finalidades, o Consorcio podera:

| — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuigbes e
subvencdes sociais ou econémicas de outras entidades e orgdos governamentais;

Il — celebrar convénios, contratos e acordos com a iniciativa privada e com cooperativas, conforme
previsto na Lei 8.080 de 19/09/90;

Il — promover desapropriagdes e instituir serviddes nos termos de declaracdo de utilidade ou
necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

IV - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federacdo consorciados,
dispensada a licitagdo, nos termos do art. 2°, inciso Ill, da Lei Federal de n® 11.107/2005;

\V — solicitar e instruir processos de credenciamento/habilitagdo de procedimentos e servigos
assistenciais ambulatoriais e hospitalares, de acordo com a necessidade, o perfil sécio demografico e
epidemiologico regional, efetivando tudo isto com énfase na exceléncia e na sustentabilidade, com foco na
demanda dos usuarios, em conformidade com a legislacdo pertinente;

Av. Arthur Lanza n2 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG
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VIl — representar os titulares, ou parte deles, em contrato de programa em gque
contra-ado 6rgdo ou entidade da administragdo de ente consorciado e que tenha por objeto a delegacao da
prestacdo de servio publico de saneamento basico, de saude, ou de atividades deles integrantes;

VIIl — realizar licitacdes e celebrar contratos, para atender as finalidades do consorcio e/ou as
necessidades dos entes consorciados, em consonancia com o disposto na legislagdo de regéncia, podendo a

IX - atendendo solicitacdo de entes consorciados, realizar licitagdes compartilhadas das quais
decorram contratos celebrados por entes consorciados ou 6rgdos de sua administragdo indireta (art. 112, §
12 da _ei n2. 8.666/1993);

X — prestar servicos de interesse da gestdo dos servigos publicos de saneamento basico, sem prejuizo
de que os entes consorciados desenvolvam agdes e programas iguais ou assemelhados, dentre eles:

a) apoio técnico e administrativo para a organizagdo e criagdo de orgdos ou entidades que tenham
por finalidade a prestagdo ou regulagdo de servicos de saneamento basico;

b) apoio a solucdo dos problemas de saneamento basico;

c) elaboragio de estudos de concepgdo e de projetos de infraestrutura de saneamento basico;

(d) supervisdo, gerenciamento ou execugao de obras de saneamento basico;

(e) apoio na administragdo, operagdo, manutengdo, recuperagdo e expansdo dos sistemas de
saneamento basico.

TiITULO 11 — DOS CONSORCIADOS

Capitulo | - Da Inclusdo de Novos Membros ao Consércio

Art. 62 - A adesdo de novos entes da federagdo ao CISMISEL devera ser aprovada pela Assembleia
Geral, por voto da maioria absoluta dos membros.

§ 12 - £ dispensavel a ratificagdo pelo Poder Legislativo para a adesdo de ente da Federacao que,
antes de subscrever o Termo Aditivo, disciplinar por lei a sua participagdo no consorcio publico, de forma gue
possa assumir todas as obrigagdes previstas no Contrato de Consarcio.

§ 29 - E dispensada a ratificagdo pelos Poderes Legislativos dos demais entes associados, para a
adesio de novos membros ao consorcio.

Art. 72 - Nas hipoteses de criagdo, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que atinjam entes
federzdos consorciados, os novos entes da Federagdo que surgirem ndo serdo automaticamente tidos como
conso-ciados.

Capitulo Il - Da Retirada do Consorcio

Art. 82 - A retirada de ente da Federagdo do consorcio publico dependera de ato formal de
comunicacgdo do chefe de seu Poder Executivo a Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias.

§1° Os bens destinados ao consorcio publico pelo ente federado consorciado que se retira, somente
cerdo revertidos ao seu patrimonio no caso da extingdo do consércio publico ou mediante aprovagdo da
Assembleia Geral.

§22 A retirada do ente ou a extingdo do consorcio publico ndo prejudicara as obrigacdes ja
constituidas pelos entes que o integram.

Capitulo Il - Da Exclusdo dos Consorciados

Art. 92 - A exclusdo do consorciado so sera admitida no caso de justa causa.

Av. Arthur Lanza n2 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG
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Paragrafo Unico: Considera-se justa causa para fins de aplicagao da exclusdo:
| - a ndo inclusdo, pelo ente Consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos adiff
suficientes para suportar as despesas que serao assumidas por meio de contrato de rate
CONSORCIO;
Il - o atraso injustificado no cumprimento das obrigagdes financeiras com o CONSORCIO;
IIl — a desobediéncia as clausulas previstas:

a) No Contrato de Consorcio Publico;

b) No presente Estatuto;

) No contrato de Rateio;

d) No contrato de Prestacao de Servigo;

e) Nas deliberacbes da Assembleia Geral.
IV — o atraso, ainda que justificado, no cumprimento das obriga¢des financeiras com o CONSORC 0, sugerior
a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Art. 10 - Para exclusdo do ente consorciado serd instaurado o procedimento de exclusao, mediante
portzria do Presidente do Consarcio, da qual devera constar:
| — descricdo dos fatos que constituem justa causa;
Il — documentos que instruem os fatos e comprovam a alegacdo dos fatos descritos no paragrafo unico do
artigo antecedente.

Art. 11 - Podera ser excluido do CONSORCIO o ente que, sem autorizagdo dos demais Ccnsorciados,
subscrever protocolo de intengdes para constituicdo de outro consércio com finalidades, a juizc da maioria
da Assembleia Geral, iguais, assemelhadas ou incompativeis com as do Consorcio Intermunicipal de Saude
da Microrregido de Sete Lagoas.

Art. 12 - O representante legal do ente consorciado serd notificado a oferecer defesa p-évia em 15
(quirze) dias, sendo-lhe fornecida copia da portaria de instauracdo do procedimento, bem como frangLeado
0 acesso aos autos, por si ou seu advogado.

Art. 13 - A notificagdo sera realizada pessoalmente ao representante legal do consorciado ou a quem
o represente.

Art. 14 - O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia util que se seguir a juntada, aos
autos, da copia da notificacdo devidamente assinada.

Art. 15 - A apreciacdo da defesa e de eventual instrugdo cabera ao Presidente do Consorc o, na
condigdo de relator.
Paragrafo unico. Relatados, os autos serdo submetidos a Assembleia Geral.

Art. 16 - O julgamento perante a Assembleia Geral seguird os principios da oralidade, informafidade
e concentracdo, cuja decisdo final deverd ser lavrada em ata, com voto da maioria absoluta dos membros
Concsorciados.

Paragrafo Gnico. Sera garantida, na sessdo de julgamento, a presenca de advogado do Consorciado,
do contraditério até a tréplica, em periodos de quinze minutos, sendo, apos, proferida a decisao.

Art. 17 - Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei
Federal n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

TITULO 111 — DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

Art. 18 - Comp&em a estrutura administrativa do Consorcio: /
- Assemtﬁ»le;a Geral; / /
Il — Presidéncia; e

Av. Arthur Lanza n? 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG
www.cismisel.mg.gov.br




CONSL )‘1 " EEN,
DA MICROFREGIAD 1

C Clsmlsel

11l — Conselho Diretor;
IV — Conselho Fiscal;
\/ — Diretoria Administrativa.

Capitulo | - Da Assembleia Geral

Art. 19 - A Assembleia Geral é a instancia maxima de deliberagdo do CISMISEL.

§1° - Os entes consorciados serdo representados na Assembleia Geral através do Chefe do seu Poder
Executivo. Em sua auséncia, podera ser representado por seu vice ou por representacdo fundamentada por
mandato.

§ 22 O voto é Unico para cada um dos Consorciados, votando os suplentes apenas na guséncia do
respectivo titular.

§ 32 O voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de
julgamento em que se suscite a aplicagdo de penalidade a ente consorciado.

§42 Somente os consorciados em dia com as contribuigdes previstas nos contratos de rateio poderdo
votar.

§52 A presidéncia e a Vice-Presidéncia do consorcio terdo direito a voto em tocas as deliberagdes da
Assembleia Geral.

§6° - A Assembleia Geral é dirigida pelo Presidente do Consércio

Art. 20 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — Eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente do Consorcio;

Il — Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e do Conselho Diretor, bem como rzferendzr a
contratagdo e demissdo do Secretario Executivo.

[1l — Aprovar as contas do Consorcio;

IV — Aprovar as alteracdes no Protocolo de Intengdes, no Contrato de Cons3rcio, no cstatuto do
Consorcio, bem como em seu Regimento Interno;

V — Decidir sobre a dissolu¢dao do Consorcio;

— Rever os atos dos membros do Conselho Diretor, da Diretoria Administrativa e do Conse ho

Fiscal;

VIl — Julgar sobre a exclusdo de consorciados;

VIl — Aprovar o orgamento anual e o plano quadrienal;

IX — Decidir a respeito de representacdo feita por ente federado consorciado;

X — Aprovar os valores do rateio, quando e se houver, de cada ente federado consorciado;

X| - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servicos prestados pelo CONSORCIO;

b) o aperfeicoamento das relagdes do CONSORCIO com 6rgdos publicos, ertidades oa empreszs
privedas.

XIl - deliberar sobre a participacdo do CONSORCIO em instituigdes e 6rgdos relacionados as sJzs
final dades institucionais;

Art. 21 - A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, uma vez a cada Lm més e
extraordinariamente, quando for convocada pelo Presidente, pela Secretaria Executiva, pelo Conselho Fiscal
ou por um dos entes federados consorciados.

Art. 22 — O calendario anual das Assembleias Ordinarias sera aprovado pelz Assembleia Geral no
inicio de cada ano.

Art. 23 - A convocacio da Assembleia Geral Ordindria devera ser realizada com antecedéncia min'ma
de 07 (sete) dias. A convocacdo da Assembleia Geral Extraordindria devera ser realizada com attecedénca
minima de cinco (cinco) dias.

Paragrafo unico: A convocagdo da Assembleia Geral sera feita através de oficio, encamrnhado
entes consorciados através de fax ou pelo correio ou e-mail ou pessoalmente. / /
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Art. 24 - A Assembleia Geral, ordindria ou extraordinaria, reunir-se-a, em primeira
a presenca de 2/3 (dois tergos), no minimo, dos representantes dos entes consorciadq¥'ie
convocacdo, meia hora depois, com qualquer niumero.

rapresentantes dos entes consorciados presentes.
§ 12 - As alteracdes do Contrato de Consorcio, deste Estatuto e da alteracdo de sede serdo decididas
pelo voto de no minimo 3/5 (trés quintos) do total de seus membros, em Assembleia Geral especialmentz
co1vocada para esse fim.
§ 22 - As abstencdes serdo tidas como votos brancos.
§ 32 - A deciso final nos processos de exclusdo de ente consorciado se dara por voto da maicria
absoluta dos membros Consorciados.

Art. 26 - Nas atas da Assembleia Geral serao registradas:

| — por meio de lista de presenga, todos os entes federativos representados na Assemblzia Gera,
indicando o nome do representante e o horario de seu comparecimento;

il - de forma resumida, todas as intervengdes orais e, como anexo, todos os documentos que tenham
sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral;

Il - o resumo de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo expressa e
rcminal, quando nd3o houver unanimidade, de como cada representante nela votou, bem como a
proclamacgao de resultados.

§ 12 - Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaracdes efetuadas na Assembleia Geral
mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo. A decisdo sera tomada pela
matade mais um dos votos dos presentes e a ata devera indicar expressa e nominalmente os representantes
que votaram a favor e contra o sigilo.

§ 29 - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele que a levrod, pcr
quem presidiu e pelos representantes dos entes federados consorciados com direito a voto na Assembleia
Geral.

§32 - Sob pena de ineficdcia das decisdes nela tomadas, a integra da ata da Assembleia Cera sera,
er até dez dias, publicada.

§ 42 - Mediante o pagamento das despesas de reprodugdo, copia autenticada da ata serd fornecida
pzra qualquer do povo, independentemente da demonstracdo de interesse.

Art. 27 - Para a alteracdo de dispositivos deste Estatuto exigir-se-a a apresentacdo de prcpcsta
cubscrita, a qual devera ser submetida a Assembleia Geral para deliberagdo.

Paragrafo unico: A proposta de alteracdo dos dispositivos deste Estatuto devera ser ende-egada ao
Presidente do Consorcio.

Titulo Il — Da Presidéncia

Art. 28 - O Presidente do Consorcio é o seu representante legal e sera eleito pela Assemb eia Gerzl,
sendo obrigatoriamente o Chefe do Poder Executivo de um dos entes consorciados, com mandato de C2
tdois) anos, permitida a reelei¢ao.

§1° Na mesma Assembleia Geral em que for eleito o Presidente do Consorcio, sera eleito, também,
o seu Vice-Presidente, que obrigatoriamente sera o Chefe do Poder Executivo de um dos entes “ederados
consorciados, que substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

§2° No caso de vacancia do cargo de Presidente do Consorcio, cabera ao vice-presidente a sia
sLbstituicdo, devendo este assumir a Presidéncia do Consorcio pelo periodo restante do mandato em vigo~.

§3° Os mandatos do Presidente ou do Vice-Presidente do CISMISEL cessardo automaticamente ro
czso dos eleitos ndo mais ocuparem a Chefia do Poder Executivo do ente da Federacao que represeitz ra
Assembleia Geral, hipdtese em que serdo convocadas novas eleicdes para o preenchimento do carg> pe 0
-empo que restar do mandato.

&
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2/3 (dois tercos) dos representantes dos entes federados consorciados.
§ 52 O Presidente sera eleito mediante voto publico, aberto e nominal;
§ 62 Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos.
§ 72 — Em caso de empate, sera considerado vencedor o candidato de maior idade.

Titulo Il — Das Regras para Elei¢do e Posse

Art. 29 — A eleicdo e posse do Presidente e Vice-Presidente do Consorcio, bem como do Conselho
Fiscal. ocorrerdo no dia 02 de janeiro de cada biénio, as 18 horas, independentemente de convocacao.

Art. 30 - Proclamados o Presidente e o Vice, ao Presidente sera dada a palavra e assinalado prazo
para nomeagao do Secretario Executivo.

§ 12 O prazo para a nomeagao do Secretario Executivo sera de até 10 (dez) dias corridos, devendo
ser consignado esse prazo na ata de eleigdo.

§ 22 A nomeacdo do Secretario Executivo se dara por meio de portaria do Presidente do Consorcio.

Art. 31 - Sdo atribuicdes do Representante legal do Consorcio:

| - Representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

Il - Promover a articulagdo permanente entre os entes consorciados;

|1l — Exercer a administra¢do geral do Consorcio;

IV — Contratar o Secretario Executivo;

V - Homologar o resultado de concurso publico/ Processo Seletivo para a contratacdo de pessoal
técnico e administrativo do CISMISEL;

VI — Autorizar o Secretario Executivo a contratar e demitir os empregados de confianca, de
provinento em comissdo e de recrutamento amplo;

VIl - Homologar as licitagdes;

VIl - Ratificar as Dispensas e Inexigibilidades de licitagdo;

IX — Assinar contratos de fornecimento oriundo de Processos Administrativos de Compras e Servicos,
de acordo com a Lei Federal de n° 8.666/93 ou outorgar por ato proprio ao Secretario Executivo;

X - Firmar convénios, contratos e acordos de interesse do CISMISEL, mediante deliberagdo da
Assembleia Geral;

X! - Encaminhar as prestacdes de contas para os orgdos de fiscalizagdo pertinentes, inclusive o
Tribunal de Contas de Minas Gerais;

XIl — Assinar juntamente com o Secretario Executivo cheques, ordens de pagamento, empenhos e
outros documentos de natureza equivalente ou delegar para que outra pessoa possa fazé-lo;

XIIl - Presidir as reunides da Assembleia Geral;

XIV — Convocar reunides periodicas, se necessario;

XV — Eleger, juntamente com o Secretario Executivo, os membros da Comissdo Permanente de
Licitac3o, os pregoeiros e a equipe de apoio;

XVI — Assinar Carrespondéncia Oficial;

XVIl — Regulamentar o contrato de consorcio e o estatuto do CISMISEL através de instrugdo
normativa;

XVIIl - Receber doacdo e subvencdo em nome do CISMISEL.

XIX — Alienar e onerar bens imoveis, com prévia autorizacdo da Assembleia Geral do Consorcio, nos
ter ncs da legislagdo vigente aplicavel ao caso;

Titulo 11l - Do Conselho Diretor
Art. 32 - O Conselho Diretor sera constituido pelos Secretarios de Saude de todos os entes federados

conscrciados, com poderes delegados por seus respectivos prefeitos.

/

Art. 33 - Compete ao Conselho Diretor: -
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| - Discutir as prioridades do Consorcio;

Il - Discutir, aprovar e deliberar sobre o andamento das atividades do CISMISEL,;

11l - Promover articulagdo permanente com os entes federados consorciados;

IV — Participar de eventos que possam contribuir para o crescimento do Consorcio;

\V — Exercer o controle de gestdo e de finalidades do Consorcio;

VI - Referendar a programacao de atividades

VIl — Emitir, caso necessario, parecer sobre proposta de alteragdo do Estatuto e do Regimento
Interno;

VIl - Representar o chefe do poder executivo de seu ente federado em seus impedimentos, exceto
em eleicdo para a presidéncia do Consorcio;

IX — Outras competéncias definidas pela Assembleia Geral.

Titulo IV — Do Conselho Fiscal

Art. 34 - O Conselho Fiscal serd composto por trés secretarios municipais de saude dos entes
federados consorciados que serdo eleitos durante a sessio de eleicdo e posse do Presidente e do Vice-
Presidente, sendo orgdo de fiscalizagdo e controle do Consorcio.

Paragrafo tnico: O Conselho Fiscal tera um Presidente, um Vice-Presidente e um Secrezario, com 0
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleigao.

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Oficiar a Assembleia Geral sempre que verificar irregularidades na escrituragao contabil, nos atos
de gestdo financeira e patrimonial, bem como na inobservancia das normas legais, estatuarias e regimentais;

Il - Examinar os documentos e livros de escrituracdo do CISMISEL;

IIl - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Secretario Executivo, emitindo parecer a
respeito;

IV - Apreciar balango, inventario, prestacdo de contas, relatorio anual e respectivo demcnstrativo de
resultados do exercicio findo, que acompanham o relatério da Secretaria Executiva, até o ultimo dia util do
més de fevereiro do exercicio subsequente;

V — Exercer as atividades de fiscalizagdo;

VI - Requisitar informagdes que considerar necessario;

VIl - Representar ao Presidente do CISMISEL sobre irregularidades encontradas;

VIl - Dar parecer sobre as contas anuais do CISMISEL;

IX - Fiscalizar os atos de planejamento e controle orgamentario;

X - Fiscalizar a execucdo do orgamento do CISMISEL;

X! - Fiscalizar os atos da Coordenadoria Administrativa;

XII - Fiscalizar as compras e recebimento de materiais e servigos;

X1l - Fiscalizar as licitagoes;

XIV - Fiscalizar as obras e servicos de engenharia;

XV - Fiscalizar a administragdo de pessoal;

XV - Fiscalizar a arrecadagdo, as operagdes de crédito e as contas a pagar;

Paragrafo unico. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas atribuigOes sem remunerag¢ao, ou
qualquer tipo de 6nus ao CISMISEL.

Titulo V - Da Diretoria Administrativa
Art. 36 - A Diretoria Administrativa sera constituida pelo Secretario Executivo, pelas Geréncias e pelos
Coordenadores.
paragrafo unico: A geréncia do Consorcio sera realizada pelo Secretario Executivo, cujas atribuicdes

encontram-se dispostas no Anexo Il do presente Estatuto.

Art. 37 - Subordinam-se a Secretaria Executiva:
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| - As Geréncias

Il — As coordenadorias.

11l — A Chefia do SAMU.

IV — os demais funcionarios publicos deste Consércio

encontram-se disciplinadas no Anexo Il do presente Estatuto.

TITULO HlI — DOS RECURSOS HUMANOS

Capitulo | - Das Disposic¢des Gerais

Art. 38 - Para a execucdo de suas atividades dispora o CISMISEL de quadro de pessoal compostc de
57 (cincuenta e sete) empregados publicos, além de detentores de fungdes publicas. Cabera a Assembleia
Geral deliberar sobre o aumento do nimero de empregados publicos do consércio.

Art. 39 - O quadro de pessoal do CONSORCIO sera regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalfo -
CLT, garantindo desta forma os direitos trabalhistas garantidos pela Constitui¢do Federal e pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho.

Paragrafo Unico - Aos empregos publicos aplicam-se as vedacdes e excegdes previstas na Constituicdo
Federal quanto ao aciumulo de empregos e cargos publicos.

Art. 40 - A contratagdo de pessoal se dara por concurso publico ou processo seletivo, dependendo
do caso, excetuados os casos de empregos de confianca previstos no §2° deste artigo, e os de contratacdo
temporiria para atender a excepcional interesse publico, sendo que em todos 0s casos 0s Mesmos serdo
regidos pelos ditames constantes da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 41 - Os cargos em comissdo sdo os constantes do Anexo | do presente Estatuto, cujas atribuicdes
encontram-se disciplinadas no Anexo Il e os cargos efetivos sdo os constantes do Anexo |l do presente
Estatuto, cujas atribuigdes estdo dispostas no Anexo IV.

§ 12 - A remuneracdo obedecerd aos dispostos nos anexos | e lil.

§ 2° - A remuneracdo dos empregados publicos e dos cargos em comissdo sera atualizados
anualmente, no més de fevereiro, pelo indice INPC (indice Nacional de Preco do Consumidor).

§ 32 - A remuneracdo de cada classe de vencimentos podera ser alterada mediante ResolLgdo
aprovada pela Assembleia Geral.

Art. 42 - O funcionario contratado nos termos deste Contrato vincula-se obrigatoriamente ao Regime
Geral da Previdéncia Social de que trata a Lei Federal n2 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 43 - O funcionario contratado nos termos deste Contrato ndo podera:

| - Receber de terceiros estranhos ao consorcio atribuicdes, fungdo ou encargo ndo previstc no
presente Estatuto;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio
concomitante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca, salvo nos casos constitucionalmente
permitidos.

Paragrafo unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na dispensa do funcionario, sem
prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade envolvida na transgressao.

Capitulo Il — Da Cessdo de Funcionarios

Art. 44 - Os entes federados consorciados poderdo ceder ao CISMISEL servidores de seu quadro,
desde que previamente aprovado pela Assembleia Geral, nos seguintes termos:
| — Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario;
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Geral, disciplinar se o 6nus da cessdo do servidor sera contabilizado como crédito cqr
obrigagBes previstas no contrato de rateio firmado com o ente consorciado cedente;

o adicional ou a gratificagdo, pago pelo consércio ultrapassar a remuneragéo paga pelo CISMISEL aos seus
empregados que desempenharem fungdo similar;

IV — O pagamento de adicional e gratificagdo, na forma prevista no inciso Il, deste paragrafo, ndo
configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragao de responsabilidade trabalhista ou
previdenciaria;

V — O prazo de cessdo do servidor, de que trata esse artigo, dar-se-a nos termos da legislagdo do ente
federado consorciado cedente.

Capitulo Ill - Da Contratagdo por tempo determinado

Art. 45 - O CISMISEL podera realizar contratagdo temporaria para atender a excepcional inte-esse
pub ico, nos seguintes casos:

| - Contratacdo de profissionais para a realizagdo de projetos e acompanhamento de obras e servicos
especificos;

Il - Contratacdo de profissionais para a realizagdo de seminarios, cursos e foruns de discussao;

Il - Contratacdo de profissionais para atendimento a convénios e contratos realizados com c governo
federal, estadual e municipal e demais entidades de administracdo indireta;

IV - Admissdo de pessoal para atender as agdes e servicos publicos de saude, de carater urgente e
emergente;

V — Contratacdo temporaria sazonal cuja demanda de pessoal possa comprometer a saude f narceira
do consorcio.

§12 Constituira requisito de contratagdo temporaria a prévia aprovacao do candidato em processo
simolificado de selegdo.

§22 A contratacdo devera ser realizada pelo prazo de até 12 (doze) meses, prorrogavel po- mais 12
(doze) meses.

§32 O contrato de trabalho sera regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 46 - O processo seletivo simplificado compreende a analise de curriculum vitae e entrevista, sem
prejuizo de outras modalidades que, a critério do CISMISEL, venham a ser exigidas.

Art. 47 - A divulgagdo do processo seletivo simplificado dar-se-a mediante:

| - Publicacdo de extrato no Diario Oficial de Minas Gerais e em jornal de grande circulagdo na regido,
no prazo minimo de 10 (dez) dias antes da data prevista para a realizacdo das inscrigdes;

Il - Publicagdo no quadro de avisos do consorcio;

I1l - Disponibilizagdo do inteiro teor do edital aos interessados.

Paragrafo uUnico. Deverdo constar do edital de abertura de inscrigdo para o processc seletivo
simplificando informagdes que permitam ao interessado conhecer as condigdes da futura contratagdo, tais
como o numero de vagas, a descricdo das atribuicdes, a remuneraco a ser paga e o prazo de duracio de
contrato.

Art. 48 - O contrato de trabalho do funcionario temporério contratado para atender a excepzional
interesse extinguir-se-a sem direito a indenizagdes:

| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado;

Il - Suspensdo do servigo, por insuficiéncia superveniente de recursos ou outra razdo de interesse
publico, a critério do CISMISEL. /

| )
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§12 A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e Ill, sera comunicada com antec
de 30 (trinta) dias.

§22 A extingdo do contrato, por iniciativa do contratante, decorrente de intere

§3° £ automatica a extingdo do contrato no caso do inciso |.

Capitulo IV — Do Regime Disciplinar

Art. 49 - Sdo deveres do funcionario publico:

| - exercer com zelo e dedicagdo as atribuicdes do cargo;

Il - ser leal as instituicOes a que servir;

Il - observar as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V - levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade
superior ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade
comr petente para apuragao;

VI - zelar pela economia do material e a conservagdo do patrimoénio publico;

VII - guardar sigilo sobre assunto da reparti¢do;

VIIl - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

IX - ser assiduo e pontual ao servico;

X - tratar com urbanidade as pessoas;

X! - representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder.

Art. 50 — Ao empregado publico e aos ocupantes de cargo em comissdo e funcbes publicas 2 vedado:

| - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato-

Il - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da
reparticao;

Il - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da
fun;3o publica;

IV - proceder de forma desidiosa;

V - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou funcdo e com
o horario de trabalho.

Art. 51 — Sdo penalidades disciplinares:
| — Adverténcia;

|| — Suspensao;

Il — Demissao;

IV — Destitui¢do do cargo comissionado.

Art. 52 - Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da i~fragdo
coretida, os danos que dela provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e
os antecedentes funcionais.

Paragrafo unico. O ato de imposi¢do da penalidade mencionara sempre o fundamento legal ea causa
da sangdo disciplinar.

Art. 53 — A aplicagdo da penalidade de suspensao ocorrera na reiteracao de condutas proibidas e na
reileragao de violagdo dos deveres.
Paragrafo unico: A suspensao sera pelo prazo de 5 dias uteis.

Art. 54 - A demissdo ou a destituigdo do cargo comissionado sera aplicada nos seguintes c3sos:
| - crime contra a administragdo publica;
Il - abandono de cargo;
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11l —auséncia de assiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparticado;

VI - insubordinagdo grave em servigo;

VII - ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo em legitima defesa,° ‘.
outrem; i

VIII - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas.

Paragrafo (nico: A aplicagdo das penalidades mencionadas no caput dependera de processc
administrativo, assegurado o direito ao contraditorio e ampla defesa. Aplica-se, subsidiariamente, as regras
do prozesso administrativo disciplinar constantes na Lei Federal n? 8.112/90.

TITULO IV — DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS

Art. 55 - Fica o CISMISEL autorizado a gerir os seguintes servigos, com as respectivas competéncias:

| - Prestar servicos de saude, em carater complementar, nas especialidades médicas, bem como emr
outras especialidades de formagdo/nivel superior (3° grau) e de formagéo/nivel técnico (2° grau), aprovadas
em Assembleia Geral;

Il - Promover o planejamento e programagdo integrados, inserido na regionalizagdo, com base socio-
demografica e epidemiologica;

il - Definir a sua politica interna de recursos humanos, compativel com a realidade dos servigos
prestados;

IV - Prestar assisténcia técnica e administrativa aos entes federados consorciados, sendo a natureza
e o teor desta assisténcia pré-estipulada e aprovada em Assembleia Geral;

V — Garantir a manutenc3o, conserto e substituicdo dos equipamentos médico hospitalares que
forem cedidos através de convénios, contratos e os adquiridos pelo Consorcio;

VI - Celebrar contratos, convénios, acordos ou ajustes;

VIl - Qutras atribui¢des definidas pela Assembleia Geral.

§1° O CISMISEL podera executar, por meio de cooperacao federativa, toda e qualquer atividade ou
obra zfim de permitir aos usuarios o acesso a um servico publico de saude com caracteristicas e padroes de
qualidade e segurancga, determinados pelas normas aplicaveis, inclusive quando operada por transferéncia
total cu parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos.

§2° Em razdo do que dispde a Lei 8.080/90 e a Lei 11.107/05, especialmente no seu art.1°, §3°, ndo
cabera ao Consércio Publico licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo da prestacdo dos

servicas, bem como a possibilidade da cobranca de tarifa ou outros pregos publicos.

TITULO V — DO CONTRATO DE PROGRAMA/PRESTACAQ DE SERVICO

Art. 56 - Os entes consorciados celebrardo com o Consorcio contratos de programa/prestacdo d=
servicos para a execugdo de servigos publicos de comum interesse ou para a transferéncia total ou parcial de
encarzos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos.

§ 12 - Nos contratos de programa/prestagao de servico a serem celebrados serao obrigatoriamente
observados:

| — o atendimento a legislacdo da regulacdo dos servicos a serem prestados;

Il — a previsdo de procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e financeira de
cada servico em relagdo a cada um de seus titulares.

§ 22 - O contrato de programa podera ser celebrado por entidades de direito publico ou privado que
integrem a administragdo indireta de qualquer dos entes da Federagdo consorciados ou conveniados.

§32 Os valores pactuados no Contrato de Programa/Prestagdo de Servico serdo debitadcs
autoraticamente, nos dias estipulados, em conta corrente previamente fornecida pelo ente consorciado

Art. 57 — Os contratos de programa/prestagdo de servico deverdo possuir as mesmas clausulas para
todos os consorciados, devido ao principio da isonomia a ser aplicada a todos os entes consorciados. / L
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§12 O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, observado o orgz
CISMISEL aprovado pela Assembleia Geral.

§2° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consércio, sdo partes legitimas
parz exigir o cumprimento das obrigagGes previstas no contrato de rateio.

§32 Os termos do contrato de rateio serdo redigidos pelo Consorcio e submetidos a assessoria juridica
dos ertes federados consorciados, que terdo cinco dias Uteis para manifestarem a respeito de eventuais
discordancias e propostas de mudangas, que serdo levadas a Assembleia para discussao e votagao.

§4° As clausulas do contrato de rateio ndo poderao conter disposi¢do tendente a afastar, ou dificultar
a fiscalizagdo exercida pelos érgdos de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualguer dos
entes da federagdo consorciados.

§ 52 - As clausulas do contrato de rateio deverdo ser as mesmas para todos os entes consorciados,
dev dc ao principio da isonomia.

Art. 59 - O ente consorciado devera incluir em seu orgamento, a previsdo de recursos orgamentarios
que suportem o pagamento das obrigacdes previstas no contrato de rateio.

Paragrafo unico. Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10,
inciso XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prévia dotagdo
crcamentéria ou sem observar as formalidades previstas em Lei.

Art. 60 - Havendo restricdo na realizagdo de despesas, de empenhos ou de movimentagao financeira,
cu gualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o ente federado consorciado, mediante
rot ficagdo escrita, deverd informa-la ao CISMISEL, apontando as medidas que tomou para regularizar a
situacdo, de modo a garantir a contribuigdo prevista no contrato de rateio.

Paragrafo unico. A eventual impossibilidade do ente federado consorciado de cumprir obrigacdo
or¢amentdria e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o CISMISEL a adotar medidas para
zdaptar a execugdo orgamentaria e financeira aos novos limites.

Art. 61 - Os recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os oriundos de
transfaréncias ou operacdes de créditos, destinam-se ao atendimento de suas despesas orcamentarias.

§12 As despesas ndo poderdo ser classificadas como genéricas.

§29 Entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orgamentaria se faz com modalidade
de aplicagdo indefinida.

§32 N3o se consideram como genérica as despesas de administracdo e planejamento, desde que
previzmente classificadas por meio de aplicagdo das normas de contabilidade publica.

§42 Os valores pactuados no Contrato de Rateio serdo debitados automaticamente, nos dias
est ptlados, em conta corrente previamente fornecida pelo ente consorciado.

Art. 62 - O prazo de vigéncia do contrato de rateio e do contrato de programa/prestagdo de servio
n3o s2ra superior a de vigéncia das dotacdes que o suportam, com excegdo dos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e acdes contempladas em plano plurianual.

Art. 63 - O CISMISEL devera fornecer em tempo habil, informagdes financeiras necessarias para que
sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma
que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente da Federagdo na conformidade dos elementos
aconémicos e das atividades ou projetos atendidos.

Av. Arthur Lanza n2 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG
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Art. 64 — No final do exercicio financeiro caso haja valores oriundos das parcelas do rag i\
Assembleia Geral deliberar na primeira reunido do exercicio financeiro subsequente sobre £
recursos.

TITULO VII - DA GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMON

" 3 o
Art. 65 - O CONSORCIO executara as suas receitas e despesas em conformidade com as\h%ﬂﬂﬁkﬂg"
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 66 - O CONSORCIO ndo possui fundo social.

Art. 67 - A Assembleia Geral, por maioria absoluta, aprovara o orgamento e os planos pluriaruais.
em unica convocagao.

Art. 68 - Os Chefes dos Executivos aprovardo o orcamento do CONSORCIO em Assembleia Geral.

Art. 69 - O orcamento e balango do CONSORCIO serdo publicados como complementc dos
orcamentos e balangos dos Consorciados

Capitulo | - Do Orcamento

Art. 70 - A elaboracdo da proposta de orgcamento do CONSORCIO, pela Diretona
Administrativa/Financeira, sera estabelecida por resolugdo da Assembleia Geral.

Art. 71 - Aprovado o orgamento, sera ele publicado no sitio que 0 CONSORCIO mantera na internet.

Capitulo Il - Da Gestdo Patrimonial

Art. 72 - Tem direito ao uso compartilhado de bens os entes Consorciados e demais entes da
Administragdo Publica Direta e Indireta.

§ 12 O direito ao uso compartilhado sera cedido mediante instrumento escrito e prévia aprovagio
pela Assembleia de acordo com a oportunidade e conveniéncia do Consorcio, cuja aprovagdo dependeri Jo
voto favoravel de no minimo 3/5 (trés quintos) do total de seus membros.

§ 22 Poder3o ser fixadas, pela Assembleia Geral, normas para o uso compartilhado de bens e cesséo
de bens, por meio de resolugdo, dispondo em especial sobre a manutengdo, seguros, riscos, bem camo
despesas, fixagdo de tarifas e prazo da concessdo, se cabiveis.

§ 32 Os termos de cessdo de uso de bens do CONSORCIO serdo publicados.

TITULO VIii — DA EXTINCAO DO CONSORCIO

Art. 73 - Extinto o CONSORCIO:

| - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos publicos
custeados pelo consércio serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos;

Il - até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os Consorciadas
responderdo solidariamente pelas obrigagdes remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos
entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao;

lll — cabera a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos bens moveis, imoveis do CONSORCIO,
no caso de extincao da instituicdo;

IV - cabera a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos recursos e aplicagdes financeiras do
CONSORCIO, no caso de extingdo da instituigdo, respeitadas as verbas empenhadas para o cumprimento de
obrigacdes remanescentes, até seu final.

7y
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TITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

concernem a admissao de pessoal.

Art. 75 - Serdo publicados os termos dos contratos de gestao, dos termos de parceria
do contrato de rateio anual, na imprensa oficial ou no veiculo de imprensa com ambito regional.

Paragrafo unico. As publicagdes acima referidas poderdo ser resumidas, desde que indiquem o local
e sitio da internet em que possa ser obtida a versdo integral dos referidos documentos.

Art. 76 — O presente Estatuto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sete Lagoas, 12 de margo de 2025.

e it

Presidente do Consorcio Intermdnicipal de Saude da Microrregido de Sete Lagoas
Prefeito Municipal de Cachoeira da Prata

T4T. DOC. REG. CIVIL pAS PESSOAS JUREDICAS
:::I::::ﬂ“ﬂﬂ:to NABO-CRNRAN-T7 MIHI-CI.P:II.?.I-M
TEL: (31) 3773-8148 - E-MAIL: :.rﬁ.rlﬁlumm..m.lr
of.cial: Carolina Ellse Finch :
PROTOCOLO N. 138506 - AVERBADO ~ 137 mo Livro
a239 REGISTRO N. 3962 - Folha: 12
Ateis) praticada(s) por: Caroline E Fineh - oficial Tid
Data 21 de Maic de 2025
$E.0 DE CONSULTR: 15288905
C63160 DE SEGURANCA: 67363950 .0027 .5896 Y e
Qus—tideds de stos ruu:m(n;‘lu o] Ut f

' .31 , Rucomps: R§10.16.
::::I*:::l.:l,. valer Final:R§742,83 - 158ON. 27 .42 - FIC:9,00 ““’..
Cod Dap 681-8:1 / $424-8:1 / 878171 /4 91B81-8:18 m., 2
Coveulis & valldade dasis sslc no site: hitps://eulos. ting. Jus.
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ANEXO |

N . | NATUREZA | | FORMACAO CARGA | REMUNERACA
DENOMINACAO | QTE. i l . | . e
JURIDICA | REQUISITOS | HORARIA | RS
E o ) Cargo em Ensino médio |
| Secretario Executivo i 1 | 40h RS 6.126,01
é comissao | completo. : 1
' Gerente Cargo em Ensino médio | [
- . . 1 | 40h RS 5.950,96
Administrativo comissao completo. ;
Gerente de Cargo em Ensino  médio |
- 1 : 40h RS 5.950,96
Transporte comissao completo. : 5
, ) r_Cargo em | Ensino médio i
Gerente Assistencial L 1 | 40h | R$5.950,96
comissao completo. ;
Curso superior i
e |
\ g ) " enfermagem e | i
Lpervisor argo em | |
| O - 1 | registo no! 40h R$5.30591
. Erfermeiro comissao i 3 :
| conselho { .;
! regional de [
I enfermagem. } f
| Coor.dgnadc?r Carg.o ) em 1 Ensino médio 40h | R$4.375,72
. Administrativo comissao | completo. ‘ ;
Ccordenador Cargo em Ensino medio | |
| . g. i 1 ‘ 40h | RS$4.375,72
Financeiro comissao completo. ! } -
' Coordenadorde | Carg m| | Ensino médio | N |
| Cco‘rd'enador e | arg9 ) em | 1 nsi io | 40h | R$4.375,72
| Lcgistica | comissdo | completo. | |

ey PR SCIARN 5
R T TR e

Ofizial: Carcline Elise Finch
PRCTOCOLO N.
A2C9 REGISTRO N. 3962 -

Atc s) preticeda(s) por: Caraline E Finch - Oficial Ti4

Cata:21 de Maio de 2025
SEL) DE CONSULTR: [S788923

138606 - AVERBRDO

REGISTRO DE T#T. DOC. REG. CIVIL DAS PESSOAS JURZDICAS
RUR CAPIN BRANCO N&6Q-CANAAN-7 LAGOAS/NG-CEPF:135.780-288 Y
TEL {(31) 3773-5348 - E-MAIL: carterioefinchByahoo.con.br

Folha: 28

CeniGo DE SEGURANCA: 7857 2809.3272.3823

QGuantidade de atos Preticade(
Esol . :R§3I83,19

TFi:M3123.98. Vslor Finel:REES56 22 - ISSON. 28 &0
8191-8:1

Cod Dap $601-9:1 / #118-1:1 /

8): @04,

Rucompe: R§20, 04,

67@1-7°1 /

138 no Livro

-

A
& d

—

LA yen i
- FIt:9.00 ETIQUETA
ADLEZ9217

Consulés & validade desis selo no site: hitps://ssloe.tine. jus. br
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ANEXO 11

ATRIBUICOES CARGO EM COMISSAO

Secretario Executivo:

Praticar os atos administrativos necessarios ao bom funcionamento do Consorcio, de acordo com as
diretrizes e objetivos previstos no Capitulo Segundo do presente Contrato, bem como as
determinacdes da Presidéncia e da Assembleia Geral do consorcio; Elaborar e executar 0 programa
anual de atividades; Elaborar e apresentar ao conselho fiscal a prestagdo de contas, o relatorio anual
e o respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo, até o dia 30 de janeiro do exercicio
subsequente; Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte; Elaborar os
manuais de procedimentos e rotinas dos orgaos que compdem a estrutura adminis-rativa do
CISMISEL; Contratar, apos autorizacao da presidéncia do consorcio, 0s funcionarios ocupantes de
empregos de confianga, com atribuicdo de dire¢do, chefia e assessoramento, de provimento em
comissdo, de livre nomeagdo e exoneragdo e recrutamento amplo, bem como os funcionarios
previamente aprovados em concurso publico ou em processo seletivo simplificado, no casc de
contratacdo temporaria; Remeter a Assembleia Geral, anualmente, até o dia 12 de margo as contas
e balancos, bem como relatorios circunstanciados da atividade e da situagdo do consorcic do
exercicio findo, que apds aprovagao serio encaminhadas ao Tribunal de Contas do Estado;
Administrar o consércio e zelar pelos seus bens e interesses, promovendo o seu crescimento;
Cumprir e fazer cumprir as suas decisdes, bem como as determinacdes do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral; Dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do consorcio; Supervisionar
a arrecadacdo e a contabilizagdo das contribuicdes, rendas, auxilios, donativos e rateios =fetuados
ao consoércio; Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do consdrcio, cuidando
para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em terpo habil;
Apresentar relatorios de receitas e despesas a presidéncia do consorcio, sempre que solicitados;
Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido ao Conselho Fiscal; Elaborar, com base no
or¢amento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida
ao presidente, para posterior apreciagdo da Assembleia Geral; Acompanhar a execugao do
orgamento anual e providenciar para que 0s recursos nela consignados sejam disponiveis r os prazos
previstos em seu plano de aplicagdo; Coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de
forma a manter a estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, capaz de atender zo carater
dinimico das demandas dos entes federados consorciados; Conceber, aprimorar aplizar novos
modelos, sistemas e processos de gestdo que compatibilizem as politicas e diretrizes do consorcio
com as necessidades dos entes consorciados; Coordenar a gestdo orgamentaria e financeira do
consorcio; Acompanhar e controlar a execucio de contratos, acordos, convénios e ajustes;
Recomendar alteracdes de projetos e especificagdes necessarias a captagdo de recursos,
Acompanhar os relatorios de controle financeiro dos programas e projetos; Coordenar, orientar e
acompanhar os contratos de programas; Acompanhar a realizagdo dos contratos de rateio; Elaborar,
planejar e sugerir programas e politicas a serem implementadas pelo consorcio; Coordenar, planejar
e acompanhar a prestagdo de servios publicos pelo consorcio; Coordenar, planejar e acompanhar a
realizacio de treinamentos e cursos de capacitagio; Supervisionar, orientar e executar outras
atividades relativas a administracdo de recursos humanos; Coordenar as atividades de servigos
gerais, inclusive as de comunicagdo, arquivo, protocolo, telefonia, grafica, conservacdo € limpeza;
Coordenar a programagao conjunta dos entes consorciados; Encaminhar proposigdes para
deliberacio da Assembleia Geral; Publicar o balango anual do consorcio; Autenticar os livros do
consorcio; Movimentar os fundos do CISMISEL, em conjunto com © Presidente do Consorcio, ou com
outra pessoa previamente delegada a fazé-lo; Contratar e demitir, apos autorizacdo da Presidéncia
do CISMISEL, os ocupantes de empregos publicos de provimento em comiss3o, de livre nomeagao e

Av. Arthur Lanza n2 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG
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solicitado pelos 6rgdos de direcionamento do CISMISEL. Eleger, juntamente co Fhdente, os
membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, os pregoeiros e a equipe de apoio; Realizar outras
atividades correlatas.

Gerente Administrativo

Supervisionar e direcionar o setor de compras; Dar a assessoria ao Secretario Executivo do Consorcio;
Elaborar relatorios gerenciais; Conduzir reunides de recursos materiais; Exercer a geréncia dos
servicos administrativos; E demais atividades correlatas com as atividades desempeanhadas pelo
ocupante do cargo.

Gerente de Transporte

Atuar com a gest3o de equipe e com a rotina de operagdo de transporte; Garantir que as operagoes
sejam realizadas de forma segura e dentro da lei; Gerenciar frotas e motoristas; Determinar modelos
econdmicos de trafego e rotas especificas;

Controlar permanentemente a frota, incluindo dados cadastrais e equipamentos de cada veiculo
{pneus, radios, bateria e outros); Cadastramento e acompanhamento dos dados referentes aos
abastecimentos feitos pela frota; Controle de entrada e saida de veiculos; Responsavel pelas
manutencdes periodicas e preventivas da frota.

Gerente Assistencial

Desempenhar as fungoes inerentes para que os objetivos do Consorcio Intermunicipal de Saude da
Microrregido de Sete Lagoas sejam cumpridas; Planejar, coordenar, estimular, acompanhar e avaliar
as acoes desenvolvidas pelas equipes médicas do Consoércio; Coordenar e supervisionar todas as
atividades médicas, zelando pelo prestigio técnico, moral e profissional do ccrpo clinico; Coordenar
a assisténcia médico-hospitalar prestada aos pacientes; Estabelecer, junto aos Coordenadores e
Gerentes , critérios para O ingresso de profissionais de saude no Consorcio; Zolaborar na
humanizacdo do atendimento médico; E efetuar demais atividades correlatas as atribuicdes do
cargo.

Supervisor Enfermeiro

Supervisionar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem, prescrever acdes de enfermagem,;
Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem; Acompanhar o
paciente, fazer a anotagdo em prontuario; Realizar procedimentos de maior complexidade, registrar
observacdes, cuidados e procedimentos prestados; Monitorar processo de trabalro, selecionar
materiais e equipamentos, elaboragdo e monitoramento da escala diaria de trabalho; Acompanhar
processo seletivo de profissionais de enfermagem; Avaliar desempenho de pessoal de enfermagem,
desenvolver programas de educagao continuada: Padronizar normas e procedimentos de
enfermagem; E efetuar demais atividades correlatas as atribui¢des do cargo.

Coordenador Administrativo

Manter atualizado o Sistema de Gestdo do servico prestado pelo enze e entregue a sua
coordenadoria. Conferir as mercadorias entregues referentes ao setor, dandc o devidc recebimento
e atestando a qualidade visivel dos produtos. Controlar o patriménio do setor ertregue a sua
coordenadoria. Controlar o gasto das mercadorias destinadas ao seu seto’, realizando rigoroso
controle de gastos, inclusive de combustivel, se pertinente. Controlar os funcicnarios publicos
entregues a sua coordenadoria, mantendo atualizada todas as informagdes cadastrais e registros de
ocorréncias dos servidores; Controlar e apurar a frequéncia e o horario de trabalho, para fins de

Av. Arthur Lanza n? 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG
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elaboracdo de folha de pagamento e verificacgdo do cumprimento davj& >
funcionarios publicos de seu setor; realizar prestagdo de contas mensal do €ntregues ao
seu setor; estar a disposi¢do do Secretario Executivo, bem como dos responsaveis dos entes
consorciados para dirimir duvidas ou receber reclamages de seu setor; responder zempre por
escrito as reclamacdes e/ou sugestdes feitas.

e Coordenador Financeiro
Coordenar o setor de orcamentos e relatorios financeiros; Atuar nos procedimentos de gestdao de
relatorios dos orcamentos. Emitir notas de empenho; Organizar o arquivo contabil; Supervisionar as
atividades de contas a pagar e tesouraria, visando assegurar o cumprimento de todas as obrigagdes
financeiras do Consorcio; E demais atividades correlatas com a parte contabil finarceira do
Consorcio.

e Coordenador de Logistica
Coordenar e responsabilizar-se pelo setor de marcacdo de consultas, coordenar junto as SMS dos
entes consorciados, as mudangas e eventuais processos de alteracdo das agendas do Cismisel.
Atender a equipe médica e os secretarios municipais de saude sempre que requisitado levando os
pleitos a Geréncia Assistencial e/ou a Assembleia Geral; Acompanhar as atividades das equipes de
trabalho; Elaborar relatérios internos; Gerenciar os materiais entregues no Consoércio at nentes a
prestacao de servico medico; e demais atividades correlatas com as fungbes de coordeiagao de
logistica do Consorcio.

2
ﬁw;;s‘*c
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ANEXO 111

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA — CARGOS EFETIVOS

[ NATUREZA | ___ | FORMACAO/ | CARGA | REMUNERACAO |
'~ DENOMINACAO QTE. | ha/ A
i JURIDICA REQUISITOS | HORARIA RS
e : Y S
| Analista em ; Ensino medio |
| Cargo efetivo 05 i 40h RS 3.66€,95
Licitacoes completo. ;
rAuxmarﬁ - . ~ | Ensino médio l S
, Cargo efetivo 12 RS 2.625,24
Administrativo | completo. | o
WAL;i'iI:ard_" o L = | Ensino médio |
_l ) , Cargo efetivo 12 l 40h RS 1.88€,86
Administrativo Il completo | P
" Auxiliar 7 “Ensino médio | !
‘ Cargo efetivo 06 | ' 40h | RS 1.571,55
LAdmmlstratlﬂ Ill_ T * completo 1 ]
Auxiliar de Servigos [ Ensing ] Li |
uxili 1
3 S ¥ | Cargo efetivo 06 fundamental | 40h ] RS 1.571,55
I 1 i
! | completo. |
b - — —— L
g l i Curso técnico | |
i ' | de ' ‘
| Técnico de ) enfermagem, ‘L | R$3.167,20
1 | Cargo efetivo | 04 | t
1 Enfermagem | ' com registro 1 40h :
! | ' no concelho , \
| l { competente. 1 ;
— —Alu - '| Ensino médio | ‘ - 1
| Vigia  Cargo efetivo 04 | | aoh | R$1875%86
| | | completo. | | B o
_ finch
1is€ (cre0®
e

Oficlal: Cerciine Elise Finch
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ANEXO IV
ATRIBUICOES CARGO EFETIVOS

Analista em Licitagbes

Planejar, coordenar e executar todas as tarefas relacionadas as etapas de licitagGes. Fazer a pesquisa
e a anadlise de editais e contratos administrativos abertos pelo Consdrcio para a licitagdo de bens,
produtos ou servigos. Realizar todos os tramites necessarios para a competicdo. Acompanhar e
realizar a manutengdo dos contratos firmados com o Consorcio. Realizar outras atividades correlatas.

Auxiliar Administrativo |

Redigir memorandos, oficios e realizar calculos de naturezas diversas; Comandar e distribuir tarefas
administrativas, quando autorizado; Atuar em comissdes administrativas de apuragdo de fatos; Atuar
nos processos licitatdorios, controlar estoques, requisicbes de material; Acompanhar processos
administrativos e prestar informacgdes nos processos quando solicitado; Executar outras tarefas que
se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuagdo.

Auxiliar Administrativo Il

Realizar as tarefas e rotinas administrativas do Consorcio; Organizagdo a manutencdo dos arquivos
e armarios, organizacao do espago de atendimento e escritorio; Realizar atendimento e contatos
telefonicos; Fazer o fechamento da folha de pagamento; Realizar a digitacdo de relatorios,
formulérios e demais documentos; Controlar o livro de ponto; Organizar os impressos proprios da
unidade;

Auxiliar Administrativo Il

Receber, registrar, arquivar e encaminhar documentos; Dar atendimento as solicitagbes de
empregados e do publico em geral; Preencher, quando necessario, requisicdes e formularios;
Controlar e requisitar material de expediente. Executar servigos de datilografia e digitagdo, copiando
textos e preenchendo quadros, tabelas, fichas e documentos diversos; Efetuar lancamentos simples
em livros de registros; Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo
de atuagdo.

Técnico de Enfermagem

Efetuar procedimentos de admissdo; Controlar sinais vitais; Mensurar paciente (peso, altura);
Higienizar paciente; Fornecer roupa; Conter paciente no leito; Monitorar evolucdo de paciente;
Prestar assisténcia ao paciente; Puncionar acesso venoso; Administrar medicacdo prescrita; Verificar
medicamentos recebidos: Identificar medica¢do a ser administrada; Preparar medicac¢do prescrita;
Executar antissepsia; E demais atividades correlatas.

Vigia

Vigiar e zelar pelos bens moveis e imdveis do Consorcio; Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo
de vigildncia, a chefia imediata; Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e
materiais, exigindo a necessaria identificagdo de credenciais visadas pelo orgdo competente;
Vistoriar rotineiramente a parte externa da sede do Consdrcio e o fechamento das dependéncias
internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranca estabelecidas; Realizar
vistorias e rondas sistematicas em todas as dependéncias, prevenindo situagées que coloquem em
risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a seguranga dos servidores e usuarios; Executar
outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuacgao.

Av. Arthur Lanza n2 415, bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG
www.cismisel.mg.gov.br
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO DA PRESIDENCIA E VICE-
PRESIDENCIA, BEM COMO, DO CONSELHO FISCAL DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS -
CISMISEL — E RESPECTIVA POSSE PARA O BIENIO 2025/2026.

As dezoito 18 horas do dia 02 (dois) do més de janeire de 2025, na sede do Consarcio
interm :nicipal de Saude da Microrregido de Sete Lagoas - Cismisel, situado na Avenida
Arthur Lanza, 415, Bairro Dante Lanza, neste municipio, sob a condugao da Secretaria
=xecut sa, Sra. Gelenice Simoes da Veiga, que apos a apresentacao inicial, fez a leitu-a
ic Edimal de Convocagao para a realizagao deste ato encaminhado aos Prefeitos
Munic pais at-avés da rede mundial de computadores e, de comum acordd (por
unanim dade) com os demais presentes que concordaram que a condugao do ato “osse
realizado pelo Sr. Claudio Garcia Maciel, Prefeito de Fortuna de Minas. O Sr. Claudio
Garcia Maciel, na cendicao de Presidente da Assembleia, declarou aberto os traoalhcs
ja Assemn eia Geral de Eleicac e Posse aos cargos de Presidente, Vice Presidente e
“onsell 2 F scal do Consdrcio Intermunicipal de Saude da Microrregido de Sete Lagoas
- Cismrize , ermm primeira convocagao com a presenca de 11 (onze) representantes des
“unicipros consorciados e votantes, atendendo assim o comando do § 4° do art. 28
co Estauto Social, quais s2jam: Marcio Gonzaga Dias de Oliveira, Prefeito Municipal
de Arac:i; Clécio Gongalves da Silva, Prefeito Municipal de Cachoeira da Prata; Aldair
‘darguas Martins, Prefeito, Prefeito Municipal de Cordisburgo; Claudic Garcia Maciel,
refeito Vunicipal de Fortuna de Minas; Max Oliveira dos Santos, Prefeito Municipa! de
‘nhatime; Luiz Caros Pinheiro, Prefeitc Municipal de Jequitiba, José Boneparte
‘'asconczics Fonseca, Prefeitc Municipal de Maravilhas; Danilo Lopes Santana, n=ste
-0 rep-esentando a Prefeita Municival de Papagaios por meio de procurasgac
particule -; Aroldo Costa Melo, Prefeito Municipal de Paraopeba; Kenedy Waitafy Scuza
de Oliveira, Prefeito Municipa!l de Pompéu; Marcos Henrique Gomes Tameirao, Prefeitc
f4unicips de Santara de Pirapama. Presentes ainda 0s Secretarios Municipais de
Salde, = saber: Mucio Eduardo da Silva, Secretario Municipal de Jequitiba; Andreze
Vieira de Souza Marques, Secretaria Municipal de Sadde de Cordisburgo; Flavio Julianc
silva, Secratario Municipal de Saude de Cachoeira da Prata; e Danilo Lopes Santana,
Zacretariy Muncipal de Saude de Papagaios. Em seguida 0s presentes tomaram
ciencia a2la secretaria executiva que somente uma chapa se inscreveu para a disputa
d: Presic 3ncia e Vice-Presidéncia, sendo ela assim composta: Presidente, o Sr. Clecio
Goancalves da Silva, Prefeito do Municipio de Cachoeira da Prata e para Vice-Presigente
o 5r. Arolde Costa Melo, Prefeito Municipal de Paraopeba. Em seguida, obedecendo ©
comanca da § 5S¢ do art. 28 do Estatuto Social que disciplina a forma de votagac, a
gial @ publica, aberta e nominal, o Senhor Presidente da Assembleia passou &
¢ wvocacio iadividual dos presentes para apresentarem seu voto. Ao final, computou-
se 11 (onze) votos para a Chapa unica para Presidente e Vice- Presidente, sem nenhum
w0 conTéro ou mesmo abstencdo, sendo eleita para o biénio 2025/2026. Ato
continuo, pelo Sr. Claudio Garcia Maciel, presidente desta assembieia, foram
/,;:r:sciamac: os eierigs O Sr,"‘.,_ Clecio Gongalves da Silva, brasileiro, Prefeito do Municipio
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de Cachoeira da Prata, nacionalidade brasileira, estado civil divorciado, portador dc
CPF n® 969.002.706-97 e da Carteira de Identidade n°® MG-6.659.819, residente e
domic 'iado Rua Deolinda Franga, 56, Centro, Cachoeira da Prata/MG, para presidente
do consarcio e o Sr. Aroldo Costa Melo, Prefeito do Municipio de Paraopeba,
racicnal dade brasileira, estado civil casado, portador do CPF n® 037.192.306-94 e da
~arteira de ldentidade n® MG.10.369.377, residente e domiciliado na Rua Altina
Fere:-a dos Santos n® 120, bairro Chacaras do Lago, municipio de Paraopeba/MG, para
vice prasidente deste Consorcio. Em seguida o Presidente da Assembleia, Sr. Claudio
Garcia Maciel deu posse aos eleitos presidente e vice presidente, quando entao passou
a presidéncia para o Sr. Clecio Gongalves da Silva, Prefeito do Municipio de Cachceira
da Prata, que assumiu os trabalhos. Posteriormente, para compor o Conselho Fiscal
foram indicados 0s seguintes integrantes: Presidente, Danilo Lopes Santana; Vice-
p-ecidente Mucio Eduardo da Silva; e, Secretaria, Camila Campolina Franga Reis,
respe-tivamente, secretarios municipais de salude dos municipios de Papagaios,
Jequitita e Fortuna de Minas. Em seguida passou-se para a votacao do conselho fiscal,
¢ qua cbteve 11 (onze) votos para a Chapa tnica para o Conselho Fiscal, sem nenhum
voto contraric ou mesmo abstengdo, sendo igualmente eleita para o biénio 2025/2026.
O novo presidente, entao, deu posse aos integrantes do Conselho Fiscal, Sr. Danilo
Lopes Santana, nacionalidade brasileira, estado civil solteiro, portador do CPF n@
081.428.386-13 e da Cartera de Identidade ne MG-12.306.233, residente e
4omic liada na Rua Faustino Pereira da Fonseca, 174, Vasco Lopes, em Papagaios/MG,
jara Presidente; Mucio Eduardo da Silva, nacionalidade brasileira, estado civil
{i sorc adc, poartador do CPF n® 407.743.096-87 e da Carteira de ldentidade n° ™M
2.232.232, residente e domiciliada na Rua Professor José Reis n® 838, reg ao central
dc municipio de Jequitiba/MG, para vice presidente; e Camila Campolina Franga Reis,
nacionalidade brasileira, estado civil casada, portadora do CPF n© 080.33S.896-45 e
da Carteira de Identidade n® MG-12.087.475, residente e domiciliada na Rua Lidia ae
Melo Mo-e ra Diniz, 215, Floresta, Fortuna de Minas/MG, para secretaria. Prosseguindo
com a assembleia, o Presidente eleito indicou a Sra. Gelenice Simdes da Veiga para ¢
ca-go de secretario executivo. Franqueada a paiavras aos presentes, os ele tos foram
parabenizados pelos Prefeitcs e demais presentes. Encerrando os trabalhos, ©
rresiderte emrpossado agradeceu a todos a confianga nele depositada para assumir &
presidércia deste Consorcio e afirma que esta aberto ao dialogo com todos o0s prefeitos
oS mMunicipios consorciados, visando unica e exclusivamente o crescimente do
Consorzio, reiterando o pedido de apoio e colaboracdo de todos 0s prefeitos. uma vez
gue este Consorcio e considerado a extensdo dos municipios consorciados. Nada mais
a rata-, o Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada esta
ascembleia, iavrando a presente ata que sera lida e aprovada por todos os presentes.
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Marcio Gonghga Dias de Oliveira
p-efeitc Municipal de Aracai
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Marcos H. Gomes Tameirao
Prefeito Municipal de Santana de
Pirapama
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‘Clécio adncalves da Silva
Prefeito Municipa je Cachoeira da Prata

Aldair Marques Martins
Prefeitc Municinal de Co-disburge
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Max é(wenra dos Santos
Prefe¥o Muricipal ce Inhauma

José Bonaparte V. Fonseca
pPrefeito Municipal de Marevilhas
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Danilo’Lopes Santana
Secretario Municipe | de Papagaios
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Geldnice $imbes da Veiga

Secyetaria Executiva

Andreza Jieira de Souza Marques
Secreraria Vunicipal de Corcisburgo
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José Bonaparte V. Fonseca
Prefeito Municipal de Maravilhas
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Claudio \Garcia Maciel
Prefeito Municipal de Fortuna de M nas

Luiz Carlos Pinheiro
Prefeito Municipal de Jequitiba
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Danilo Lopes Santana

e s o —
Secretario Municipal de Saude,
neste ato representando a Fefeits

Municipal de Papagaios

Kenedy Wallafy Souza de Oliveira
Prefeito Municipal de Maravilhas PC mpeu
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Flavio_JdJiano Silva
Secretario Municipal de Cachoeira da Frata
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Mucio Eduardo da Silva
Secretario Municipal de Jequitiba
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ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCURACAO

Bele presente instrumentg particular de mandato, tendo cama’

CUTORGANTE: MUNICIPIO DE PAPAGAIOS DO ESTADO DE MINAS
CERAIS -om sede na Avenida Francisco Valadares da Fonseca, 250 - Baro
Vasco Lopes, ONPJ. 13.313.866/0001-18, neste ato representado por sua
Prefeita M.nicipal a Sra. RISLAINE DE FARIA CANCADO, brasileira, solteira.
empresaria inscrita no CPF sob n°® 039.096.286-48, portadora da carteira de
identidade M 8.629.148, residente e domiciliada Avenida Melo Viana, n° 506
sentro, Papagains/MG.

O JTORGADO DANILO LOPES SANTANA brasileirc, solteiro. secretaro
M nicipal ¢ 2 Saide, pertadora da Carterra de Identidade n® MG -12 306 233
nscrita no CPF 08142838613, residente e domiciliada na Rua Faustino
Pereira da ~onsaca. 174. 2airro Vasco Lopes, CEP 35869-000. Papagaios
MmN G

)

PODERES" conere-lhe erplos poderes, inerentes ao bom e fiel cumprimenio
ceste marziato, € 0s -2speciais para ftransigir, fazer acordo., firmar
compromisso, cem fim especifico para proceder com a votagdo da diretoria
co CISMISEL.

Pa.agaios (2 de janeiro de 2025

@ wmeno

Rislaine de Faria Cancado — Prefeita Municipal
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JALADARES Ui FONSECA, 250, BAIRRO VASCO LOPES — PAPAGAICS -~ MG
{371 3274-1260 FAX (37} 3274-1143
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAPAGAIOS




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 02 ol TR
01.202.226/0001-38
b CADASTRAL 20/05/1996

NOME EMPRESARIAL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAO DE SETE LAGOAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
- DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizacdo de procedimentos cirlrgicos

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdao de exames complementares

87.11-5-01 - Clinicas e residéncias geriatricas

87.11-5-03 - Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos e convalescentes

87.11-5-04 - Centros de apoio a pacientes com cancer e com AIDS

87.12-3-00 - Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assisténcia a paciente no domicilio
87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saide a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares ndo especificadas anteriormente

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
121-0 - Consércio Plblico de Direito Publico (Assoclacdo Publica)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV ARTHUR LANZA 415 edeiriiech

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.701-487 DANTE LANZA SETE LAGOAS MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
SECRETARIOEXECUTIVO@CISMISEL.COM.BR (31) 9838-1407

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE SETE LAGOAS

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/06/1998

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

sk dekdekd Rk ik

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 21/01/2026 as 15:40:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAO DE SETE LAGOAS
CNPJ: 01.202.226/0001-38

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:15:13 do dia 30/12/2025 <haora e data de Brasilia>.

Valida até 28/06/2026.

Caodigo de controle da certiddo: AC60.2AD0.A365.5F77

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CONFERE COM A
INTERNET



CAIXA

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  01.202.226/0001-38
Razdo
Social:
Endereco: AV ARTHUR LANZA 415 / DANTE LANZA / SETE LAGOAS / MG / 35701-487

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAQ DE SET

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:N7/01/2026 2 0

- g

/n

/2026

=

Certificagdo Nimero: 2026010701080101261302

Informacao obtida em 21/01/2026 15:43:30

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

CONFERE COM A
INTERNET



06/01/2026, 08:31 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

; . ) CERTIDAQ EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 06/01/2026
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
06/04/2026

NOME: CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAUDE DA MICROREGIAQO DE S

CNPJ/CPF: 01.202.226/0001-38

LOGRADOURO: AVENIDA ARTHUR LANZA NUMERO: 415
COMPLEMENTO: BAIRRO: DANTE LANZA CEP: 35701487
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: SETE LAGOAS UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens imoveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneragéo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certidiao devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http:/ /www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2026000952726110

CONFERE COM A
INTERNET

https:.'.'www?.fazenda.mg.gov.brlsul!ctrl.’SOL:'CDT:'DETALHE_746‘?desc8ervico:Solicitar+Cerﬁd%E30+de+D%EQbitos+Tribut%E1 rios&numProto... 11



3% PREFEITURA DE - Secretaria Municipal de Fazenda e
SETE LAGOAS §/ SETELAGOAS Planejamento

= . Vive " g L . g
S RS R e Superintendéncia da Divida Ativa

CERTIDAO NEGATIVA

de Débitos Tributarios, nao tributarios e de Divida Ativa Municipal

Certidao fornecida para o CNPJ: 01202226000138

Razao Social: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE
LAGOAS

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal inscrever e cobrar débitos ainda nao registrados
ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria
Municipal de Fazenda (SMF), constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte
acima identificado, nesta data.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da SMF e da PGFM, relativa a créditos de natureza tributaria e nao
tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessorias.

Certidao expedida sem consulta ao SAAE.

Valida até 11/02/2026 — Fornecimento gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via QR-CODE

Avenida Coronel Altino Franga, 312, 5° Andar - Centro - Sete Lagoas/MG - CEP 35700-642
Telefone: (31) 3776-8311 / (31) 3772-3052 / 3774-5121 — Ramais 38311 e 48311



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSORCIQ INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAO DE SETE
LAGOAS (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 01.202.226/0001-38

Certiddo n°: 953028/2026

Expedig¢do: 06/01/2026, as 08:35:23

Validade: 05/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAO DE
SETE LAGOAS (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
01.202.226/0001-38, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddao sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forcga executiva.

C“DNF Ct"“
INTERNET A



Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
SETE LAGOAS

CERTIDAO CIVEL DE FALENCIA E CONCORDATA NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuigdo de agdo de NATUREZA CIVEL nesta comarca, até a
presente data, nas agdes especificas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Faléncia de Empresarios,
Sociedades Empresariais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperacio Extrajudicial,

Recuperagao Judicial, NADA CONSTA em tramitagao contra:

Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICROREGIAO DE SETE LAGOAS
CNPJ: 01.202.226/0001-38

Observagoes:

a) Certidao expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8° da Resolugao 121/2010
do Conselho Nacional de Justiga;

b) a informagéo do nimero do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidao, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatario cabe conferir o nome e a titularidade do nimero do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certiddo no portal do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (irés) meses apos a sua expedigao;

d) esta Certiddo inclui os processos fisicos e eletrdnicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrdnico - PJe, o eproc, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) € 0 SEEU - Sistema Eletrénico de Execugao Unificada,
tendo a mesmma validade da certidao emitida diretamente no Foruim e abrange os piocessos da Justica
Comum, do Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com exceg¢ao do SEEU,
cujo sistema unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certiddo nao faz referéncia a periodo de anos, uma vez que somente se refere a existéncia de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justica.

A presente certiddo NAO EXCLUI a possibilidade da existéncia de outras agoes de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certidao solicitada em 22 de Janeiro de 2026 as 08:11

CONFERE COM A
INTERNET

SETE LAGOAS, 22 de Janeiro de 2026 as 08:11

Codigo de Autenticagdo: 2601-2208-1127-0483-9112

Para validar esta certiddo, acesse o sitio do TIMG (www.tjmg.jus.br) em Certidao Judicial AUTENTICIDADE DA CERTIDAO
JAUTENTICAGAO 2 informando o cadige.

ATENGAQ: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletronico. Qualgquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e serd considerada como indicio de possivel adulteragéo ou tentativa
de fraude.

1 de 1
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CONSORCID INTERMUNICWAL DE SAUUE

DA MICRORRFGIAD DF SETF | AGOAS

DECLARACAO DE EMPREGADOR PESSOA JURIDICA

O Consércio Intermunicipal de Saide da Microrregido de Sete Lagoas - CISMISEL inscrito no CNPJ n°
01.202.226/0001-38, por intermédio do Secretario Executivo o(a) Sr(a) José Antonio Diniz portador(a) do CPF n°
520.839.856-72, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/21 acrescido pela Lei n°
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho notumo, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: ( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz.

Sete Lagoas/MG, 06 de janeiro de 2026.

José Anténio Dinlz
Secretdrio Executivo

) Cigmisel Q
(eS0T An“. =2 \

José Antonio Diniz - Secretério Executivo

Avenida Arthur Lanza n® 415 - Bairro Dante Lanza - Sete Lagoas/MG - www.cismisel.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

AUTORIZACAO

Estando cumpridas as formalidades previstas na Lei Federal n® 14.133/2021,
AUTORIZO a abertura do procedimento de DISPENSA DE LICITACAOQ, com fundamento
no inciso XI do art. 75 da Lei Federal 14.133/2021, para CONTRATACAO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE
LAGOAS - CISMISEL PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES ELETIVOS,
PREVISTO NA ROTA: FORTUNA DE MINAS - CACHOEIRA DA PRATA - SETE
LAGOAS, 05 (CINCO) DIAS POR SEMANA, IDA E VOLTA - SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE FORTUNA DE MINAS/MG, em decorréncia da necessidade de contratagdo de
servigos de transporte para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude nos
atendimentos necessarios a populagdo do Municipio. conforme solicitagdo em anexo € em
atendimento ao disposto no inciso IT do art. 16 da Lei Complementar n°® 101 de 05 de maio de
2000 declaro que a despesa tem adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria
Anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Fortuna de Minas, 22 de janeiro de 2026.

CLAUDIO CIAT IEL
PREFEI UNICIPAL

AVENIDA RENATO AZEREDO, N° 210 - CENTRO - TELEFONE: (31) 3716-7111
CNPJ: 18.116.145-0001.18 - www.fortunademinas.mg.gov.br
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FORTUNA
DE MINAS

LE| N° 1.243, DE 24 DE JANEIRO DE 2024

Define a imprensa oficial do Municipio de Fortuna de

Art. 1% - Fica definida como imprensa oficial do Municipic de Foriuna de

| =
LT

®

Minas, o sifio eletrénico oficial de Foriuna de Minas, para fins de cus wais
Federai n® 14.133/2021, em especial para publicaches de avise de lictaghes,
contratos ¢ exirato de confratns.

Paragrafo Unico. Fica ressaivado que a publicagdc dos avisos de licitagbes,
ge resuliados de licitagBes e extratos de confratos e contratos supracitados. na
imprensa oficial do Municipic. n3o desobriga a publicidade em outrose meios de
Somuiicacdo, e especial nos demais Diarios Oficias guande a iegislagao
especia, faderal ou estadual, assim o exigir, bem comn ne Portai Na sional do
Contratacées Publicas (PNCP),

Art. 27 - G sitio eletrénico oficial de Fortuna de Minas a que se refere o capui
do artigo 1° da presente Lei se constitui na imprensa oficial para efeitos das
publicactes dos demais atos adminisirativos e e normativos da Prefeitura Municipal de
Fortuna de Minas.

Arl. 37 - Esia Lel enira em vigor na data da sus publicagao, e revoga @ Lei 815
de 11 de dezembro de 2007.

Fortuna de Minas - MG, 24 de janeirg de 2Q24.

.’fa
CLAUDIO chm MACIEL

PR%"FEQ‘!‘@ MUNICIPAL

%pf’”ﬂ'”@fuﬁmsaumzm!c"u i Y

g?g;‘w Renato Azoredo 2 2:} Centro - Fortuna de Minas, 25760-000




..;, - . ?@RT% ﬁﬁ % Secretma #unicipst de
»* ”"‘ DE MINAS i DMINISTRACAC

O TRABALHO NAQ Puhl.

PORTARIA N° 175 DE 04 DE SETEMBRO DE 2025

NOMELS, AGENTE DE CONTRATACAC
ESPECIAL E RESPECTIVA EQUIPE DE
APOIC E REVOCA A PORTARIA 87/2025.

O Prefeitc Municipal de Fortuna de Minas/MG, no usc de suas
atribuicBes que Ihes confere a Lei Orgénica e com o art. 8° da Lei Federai
14.133/2021, e considersando a necessidade de nomear ¢ ageniz de
contratacéo e equipe de apoio, resolve;

Art. 4° Designar a servidora efetiva JULIA FERNANDING NACIF,
vara exeicer as funcbes de Agente de Contragso.

Art. 2° Ficam designados como membros da eguipe de apoio, que
auxiliardo o Agsnis de Contratacdo, na cendugdo dos processos regidos
pela Lei Federal 14.133/2021, os seguintes servidores: Ronan Gomes dos
Rais, Paulo César Goncalves Junior.

Art 3°S3o suibuicbes do Agente de Contratacio, denire ouiras
astabelecidas em regulamenio, o recebimento das propostas, 2 analise de sua
aceilabilicade e sua classificacio, bem como a andlise dos documenios fiscais.

Parigrafo (nico. O agente de contratacfo serd auxiliado pela equipe de
apoio e rE&pOﬂﬁ&ild ndividualmenie pGIOS alos gue praticar, saivo Guando
induzido 2 erro pela atuagio da propria equips.

Ast. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo. ficando
revogada a Portaria 87 de 13 de margo de 2025.

Fortuna de Minas/MG, 04 de sstembra de 2025.

©“ ’
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CLAUDIO GARETA MACIEL
FREFEIJ; MUNi IPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

PARECER JURIDICO

Com base nas informagdes e justificativas apresentadas em relagdo a Contratagio do
Consorcio Intermunicipal de Saude da Microrregiio de Sete Lagoas - CISMISEL para o
Transporte de Pacientes Eletivos, previsto na Rota: Fortuna de Minas - Cachoeira da Prata -
Sete T.agoas,05 (cinco) dias por semana, ida e volta - segunda a sexta-feira, em atendimento a
solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude de Fortuna de Minas/MG, quanto ao aspecto
juridico, encontra tipificagdo no inciso XI do artigo 75 da Lei 14.133/2021, visto que a
contratagdo sera realizada com Consorcio do qual o Municipio de Fortuna de Minas ¢ ente
consorciado, sendo os valores a serem praticados compativeis com os valores de mercado, o
que trara economia ¢ agilidade na contratagdo de todos os procedimentos, uma vez que, a
abertura do processo para contratagdo dos mesmos demandaria muito tempo € um custo a
mais para este Municipio.

Quanto a fase preparatoria, sob o angulo juridico-formal, seguiu todas as cautelas
recomendadas pela Lei Federal no 14.133/2021, Decreto Municipal n® 869 de 18 de janeiro de
2022 e no Decreto n° 1.022 de 21 de margo de 2024, estando acompanhado do Documento de
Formalizagdo de Demanda com justificativas exaradas pelo setor requisitante, comparativos
de pregos com compatibilidade de valores ¢ demais documentos necessarios.

Desta forma, entendemos que o inicio deste processo encontra respaldado legal, razdo pela
qual opino pelo prosseguimento do processo.

Ante o exposto, o que procuramos em sede de parecer juridico, foi tragar o quadro juridico a
que esta inserida a questdio, para que o administrador, que tem competéncia administrativa
para licitar ou contratar diretamente via dispensa de licitagdo, tenha elementos técnico-
juridicos, aos quais acrescera os elementos técnico-administrativos, para pautar a sua decisao.

Salvo Melhor Juizo, este é o Parecer Juridico, que remeto a autoridade competente.

Fortuna de Minas, 22 de janeiro de 2026.

Saulo
Procurador-Geral

nrigfie Alves
unicipio de Fortuna de Minas
AB/MG 164.049

AVENIDA RENATO AZEREDO, N° 210 - CENTRO - TELEFONE: (31) 3716-7111
CNPJ: 18.116.145-0001.18 - www.fortunademinas.mg.gov.br
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(& ‘9 Municipio: FORTUNA DE MINAS Folha: 1
3‘. “ Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL
j COTAGAO DE PREGOS
YR o MAPA SINTETICO DO BALIZAMENTO
Numero da Cotagao:000014 - 2026 Elaborada por: Julia

Data de Inicio: 21/01/2026 Tipo de Apuragao:Menor Prego - ltem Data da Apuragao: 21/01/2026

Objeto: 08867 - CONTRATAGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE  Natureza: Compras e Outros Servicos
LAGOAS — CISMISEL PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES ELETIVOS, PREVISTO NA ROTA: FORTUNA
DE MINAS — CACHOEIRA DA PRATA — SETE LAGOAS, 05 (CINGO) DIAS POR SEMANA, IDA E VOLTA —
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE FORTUNA DE MINAS/MG.

Valorﬁitério Va_lor Total Viior Unitéﬁb }Iiaila} "fbriial - V_alor Unitario \}éior Total o 7\!5]1_” Unitario Valor Total

ltem: 00001  Produto: 48150 - Contratagao do Consércio Intermunicipal de Saide da Microrregido de Sete Lagoas CISMISEL paraoTra ~ Gonsumo
Unidade de Medida: SV Quantidade: 12,0000 Valor Médio Unitario: 1.783,557
Especificagdo: Contratagéo do Consoércio Intermunicipal de Salide da Microrregiao de Sete Lagoas CISMISEL para o Transporte de Pacientes Eletivos em atendimento a solicitagéo da Secretaria

Municipal de Salde de Fortuna de Minas/MG, conforme os seguintes servigos: | Transporte de paciente eletivo, previsto na Rota: Fortuna de Minas Cachoeira da Prata Sete Lagoas,
05 (cinco) dias por semana, ida 2 volta segunda a sexta-feira. Carro placa TCV5G95 Il Gerenciamento/gestao e manutencao de sistema e banco de dados.CUSTO FIXO MENSAL

PREFEITURA MUNIC.CACHOEIRA DA PRATA MUNIGCIPIO DE ARACAI PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO
1.070,1300 12.841,5600 V 2.140,2700

256832400 2.140,2700 25.683,2400

7llem 00002 '-I-°i‘é&uid_:__4-8-1"5_i_-_éo_ﬁgi:n“a-c;é_l.c»_dé_CSnsércio Intermunicipal de Saide da Mfcrorregi:‘m de Sate_iégoas C_IS—MIVéELip;r;oiT?raiﬁi Consumo
Unidade de Medida: SV Quantidade: 18.480,0000 Valor Médio Unitéario: 2,940

Especificag@o: Confratagao do Consorcio Intermunicipal de Saude da Microrregiao de Sete Lagoas CISMISEL para o Transporte de Pacientes Eletivos em atendimento a solicitagao da Secretaria
Municipal de Salide de Fortuna de Minas/MG, conforme os seguintes servigos: | Transporte de paciente eletivo, previsto na Rota: Fortuna de Minas Cachoeira da Prata Sete Lagoas,
05 (cinco) dias por semana, ida 2 volta segunda a sexta-feira. Carro placa TCV5G95 Il Gerenciamento/gestao e manutengéo de sistema e banco de dados.CUSTO VARIAVEL:
70KM/DIA X 22 DIAS X 12 MESES = 18.480 KM/ANC

PREFEITURA MUNIC.CAGHOEIRA DA PRATA MUNIGIPIO DE ARAGAI PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDISBURGO

29400 543312000 V. 2,9400 543312000 29400  54.331,2000 S
76bsewa¢-ﬁ.e;s:- - o - V - S - - . S
Totais dos Fornecedores o -  Total na Cotagdo  Total como Vencedor - -
PREFEITURA MUNIC.CACHOEIRA DA PRATA 67.172,7600  67.172,7600

MUNICIFIO DE ARACAI 80.014, 4400 0,0000

PREFETTURA MUNICTPAL ['F CORDISBURGO 80.014, 4400 0,0000




UF: MG Data: 21/01/2026 15:31:17

3 e 711 Municipio: FORTUNA DE MINAS Folha: 1
.‘\“ . y Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL ’
PROCESSO LICITATORIO
T RELACAO DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
Numero do Processo: 000007/2028 Modalidade: Dispensa Sequencial: 000002
Data: 21/01/2026 Inciso: Tipo Compra:
Tipo de Apuragao: Menor Prego - ltem
Comissao de Licitagio: AGENTE DE CONTRATAGAO ESPECIAL PORTARIA 175
Entrega: Abertura: Proposta:

Objeto: CONTRATAGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS - CISMISEL PARA

U THANSFUHRTE DE PAGIENTES ELETIVOS, PREVISTO NA ROTA: FORTUNA DE MINAS = GAGHUEIRA UA PRATA — SETE
LAGOAS, 05 (CINCO) DIAS POR SEMANA, IDA E VOLTA — SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, EM ATENDIMENTO A SOLICITAGAO
DA SECRETAHIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTUNA DE MINAS/MG.

Ficha 00206

Orgao: 02 PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS
Unidade: 02.05 SECRETARIA MUNICINIPAL DE SAUDE
Sub-lInidade: 02 05 N3 FLINDO MUINICIPAI DF SALINDF .
Funcional Programatica: 10.301.1002.2140 MANUT. DO TRANSPORTE MUNICIPAL EM SAUDE
Elemento da Despesa:  3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 1.500.000.0000 Recursos nao vinculados de Impostos

Valor da Reserva: 1,00 Numero da Reserva:

Observacoes:

Tota! da Fleserva 1,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

ATA DA SESSAO PUBLICA DA DISPENSA DE LICITACAO N° 02/2026,
RELATIVO AO PROCESSO N.° 07/2026.

Aos 22 (vinte e dois) dias do més de janeiro, do ano de 2026, as 10:00 horas, na sala de
Reunido do prédio da Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas, situada na Avenida Renato
Azeredo, n° 210, Centro, nesta cidade, reuniu-se a Agente da Contratagido Julia Fernandino
Nacif, juntamente com os membros da Equipe de Apoio, Ronan Gomes dos Reis e Paulo
César Gongalves Junior, com a finalidade de verificar se estdo presentes os elementos
previstos na Lei Federal n® 14.133/2021 para formalizagio da CONTRATACAO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE
LAGOAS - CISMISEL PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES ELETIVOS,
PREVISTO NA ROTA: FORTUNA DE MINAS - CACHOEIRA DA PRATA - SETE
LAGOAS, 05 (CINCO) DIAS POR SEMANA, IDA E VOLTA - SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE FORTUNA DE MINAS/MG por Dispensa de Licitagdo.

A sessdo teve o seguinte desenvolvimento registrado, sem emendas, rasuras ou ressalvas:
1 - JUSTIFICATIVA:

A justificativa da contratagdo foi apresentada no Documento de Formalizagio de Demanda da
Sra. Camila Campolina Franga, Secretaria Municipal De Satde, anexo ao presente processo e
o Excelentissimo Sr. Claudio Garcia Maciel, Prefeito Municipal, com base nesses
documentos, determinou a formalizagdo do processo de dispensa de licitagio.

2 - RAZAO DA ESCOLHA DO PRESTADOR DOS SERVICOS:

A razdo da escolha do Consércio Intermunicipal de Saide da Microrregiao de Sete
Lagoas — CISMISEL fo1 apresentada no Documento de Formalizagdo de Demanda anexo ao
Processo, da Sra. Camila Campolina Franga Reis, Secretaria Municipal De Saude, por
entender que os servigos a serem prestados pelo Consoércio, sdo os que se adequam a
necessidade da administragdo, uma vez que o Municipio de Fortuna de Minas € ente
consorciado ao CISMISEL.

3 - ANALISE DA DOCUMENTACAO:

O Consércio Intermunicipal de Saide da Microrregiio de Sete Lagoas — CISMISEL
apresentou os seguintes documentos de habilitagio, estando todos dentro do prazo de validade
e atendendo as normas legais vigentes:

a) Para comprovagio da REGULARIDADE JURIDICA, foi apresentado o seguinte
documento:

] Copia do Estatuto Social,
e Copia da Ata de Assembleia Geral de Eleigdo da Presidéncia e Vice-Presidéncia para
0 biénio 2025/2026.

AVENIDA RENATO AZEREDO, N° 210 - CENTRO - TELEFONE: (31) 3716-7111
CNPJ: 18.116.145-0001.18 - www.fortunademinas.mg.gov.br



FORTUNA DE MINAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

b) Para comprovagio da REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA foram
apresentados os seguintes documentos, sendo que todos estdo dentro do prazo de validade e
atendem as normas legais vigentes:

s Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) atualizado,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente e compativel com o objeto desta licitagio
atualizado;

. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido e prova de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade
Social — INSS, através de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias
MF 358 ¢ 443/2014.

. Certificado de Regularidade de Situagdo perante o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS ou documento equivalente que comprove a regularidade;

. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, referente ao domicilio da empresa;

. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal referente ao domicilio da empresa; e
. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), provando a inexisténcia de

débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

Em relagio 3 REGULARIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA, foi apresentado o
seguinte documento, sendo que o mesmo esta dentro do prazo de validade e atendem as
normas legais vigentes:

“ Certiddo Civel de Faléncia e Concordata Negativa;

Foi apresentado também “DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR?” assinado pelo
Sr. Jos¢ Antonio Diniz.

4 - JUSTIFICATIVA DO PRECO:

Os valores da contratagdo foram definidos pela Secretaria requisitante conforme analise da
demanda do Municipio de Fortuna de Minas e valores descritos no processo licitatorio aberto
pelo CISMISEL em 2023,

Pelo exposto, examinada a documentag@io fiscal, e demais informagdes constantes do
processo, o Agente de Contratagdo deliberou que foram apresentados os elementos constantes
dos artigos 72 e 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, para contratagdo do objeto, ressaltando que
por se tratar de dispensa de licitagdo para contratag@o, se limitou a verificar a vigéncia dos
mesmos, haja vista que a decisdo sobre a contratag@o direta ¢ de competéncia do gestor e
estranha as atribuigdes da Agente de Contratagdo e respectiva Equipe de Apoio:

OBJETO: CONTRATAGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS - CISMISEL PARA O TRANSPORTE DE
PACIENTES ELETIVOS, PREVISTO NA ROTA: FORTUNA DE MINAS — CACHOEIRA
DA PRATA - SETE LAGOAS, 05 (CINCO) DIAS POR SEMANA, IDA E VOLTA -
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTUNA DE MINAS/MG.

AVENIDA RENATO AZEREDO, N° 210 - CENTRO - TELEFONE: (31) 3716-7111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

EXECUTANTE: CISMISEL - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS

VALOR TOTAL: RS 67.172,76 (sessenta e sete mil, cento e setenta e dois reais e setenta e
seis centavos).

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ATA, que depois de lida e aprovada, foi por
todos assinada, e sera encaminhada ao Sr. Prefeito Municipal para fins de Ratificagfo.

Fortuna de Minas, 22 de janeiro de 2026.

AGENTE DE CONTRATACAO

RONAN S DOS REIS
EQUIPE DE APOIO

Rh fo B
PAULO CESAR GONCALVES JUNIOR
EQUIPE DE APOIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

DESPACHO DE RATIFICACAO E DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
DECORRENTE DO PROCESSO N°. 07/2026 — DISPENSA DE LICITACAO N°.
02/2026.

O Prefeito Municipal de Fortuna de Minas, no uso das atribui¢gdes que lhe confere o inciso
VIII do artigo 72 da Lei n° 14.133/2021, reconhego ¢ RATIFICO a DISPENSA DE
LICITACAO para CONTRATACAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS - CISMISEL PARA O
TRANSPORTE DE PACIENTES ELETIVOS, PREVISTO NA ROTA: FORTUNA DE
MINAS - CACHOEIRA DA PRATA - SETE LAGOAS, 05 (CINCO) DIAS POR
SEMANA, IDA E VOLTA - SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, EM ATENDIMENTO A
SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTUNA DE
MINAS/MG e AUTORIZA a contratagiio, conforme o resultado do processo na forma que
segue:

N° CONTRATADO VALOR RS

01 RS 67.172,76 (sessenta e sete mil,
cento e setenta e dois reais e
setenta e seis centavos).

CISMISEL - CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE
LAGOAS

Fortuna de Minas, 22 de janeiro de 2026.

CLAUD 1A MIACIEL
PREFEFTO MUNICIPAL
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UF: MG Data: 22/01/2026

‘3 Municipio: FORTUNA DE MINAS Folha: 1
.‘ Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL

PROCESSO LICITATORIO

™ _HOMOLOGACAO

NGmero: 000007 ‘Data: 21/01/2026 Modalidade: 001 - Dispensa " Sequencial: 000002
Tipo de Apuragdo: Menor Prego - ltem Comisséo Licitagdo: 044 - AGENTE DE CONTRATAGAQ ESPECIAL

Objeto: 08867 - CONTRATAGAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS — CISMISEL PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES
ELETIVOS, PREVISTO NA ROTA: FORTUNA DE MINAS — CACHOEIRA DA PRATA — SETE LAGOAS, 05 (CINCO) DIAS POR SEMANA, IDA E VOLTA — SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, EM ATENDIMENTO A SOLICITAGAO DA SEGRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTUNA DE MINAS/MG

Fornecedor 01.202. 226/0001 38 CONS INTER SAUDE IVIICRO REGIAO S.L.
ltem Cédlgo Descngao Unidade Medida Quantidade Valor Unitario Valor Total Homologagao

00001 48150 Contratagao do Consormo lntermunu:lpai de Saude da SERVIQO 12,0000 Ty 070 1300 12 841 5600 22/01/2026
Microrregiao de Sete Lagoas CISMISEL para o Transporte
de Pacientes Eletivos em atendimento a solicitacdo da
Secretaria Municipal de Salde de Fortuna de Minas/MG,
conforme os seguintes servigos: | Transporte de paciente
eletivo, previsto na Rota: Fortuna de Minas Cachoeira da
Prata Sete Lagoas, 05 (cinco) dias por semana, ida e
volta segunda a sexta-feira. Carro placa TCV5G95 1l
Gerenciamento/gestao e manutengao de sistema e banco
de dados.CUSTO FIXO MENSAL

Especificagdo: Contratagéo do Consorcio Intermunicipal de Salde da Microrregido de Sete Lagoas CISMISEL para o Transporte de Pacientes Eletivos em atendimento a solicitagao da Secretaria
Municipal de Saude de Fortuna de Minas/MG, conforme o0s seguintes servigos: | Transporte de paciente eletivo, previsto na Rota: Fortuna de Minas Cachoeira da Prata Sete Lagoas,
05 (cinco) dias por semana, ida e volta segunda a sexta-feira. Carro placa TCV5G95 Il Gerenciamento/gestio e manutengao de sistema e banco de dados.CUSTO FIXO MENSAL

Marca:

00002 48151 Contratacao do Consércio Intermunicipal de Salde da SERVICO 18.480,0000 2,9400 54,331,2000 22/01/2026
Microrregiao de Sete Lagoas CISMISEL para o Transporte
de Pacientes Eletivos em atendimento a solicitagédo da
Secretaria Municipal de Sanude de Fortuna de Minas/MG,
conforme os seguintes servigos: | Transporte de paciente
eletivo, previsto na Rota: Fortuna de Minas Cachoeira da
Prata Sete Lagoas, 05 (cinco) dias por semana, ida e
volta segunda a sexta-feira. Carro placa TCV5G95 11
Gerenciamento/gestdo e manutengdo de sistema e banco
de dados.CUSTO VARIAVEL: 70KM/DIA X 22 DIAS X 12
MESES = 18.480 KM/ANO

Especificagao: Contratagéo do Consércio Intermunicipal de Salde da Microrregido de Sete Lagoas CISMISEL para o Transporte de Pacientes Eletivos em atendimento a solicitagao da Secretaria
Municipal de Saude de Fortuna de Minas/MG, conforme os seguintes servigos: | Transporte de paciente eletivo, previsto na Rota: Fortuna de Minas Cachoeira da Prata Sele Lagoas,
05 (cinco) dias por semana, ida e volta segunda a sexta-feira. Carro placa TCV5G95 Il Gerenciamento/gestio e manutengao de sistema e banco de dados.CUSTO VARIAVEL:
70KM/DIA X 22 DIAS X 12 MESES = 18.480 KM/ANO

Marca:

Total do Fornecedor CONS. INTER.SAUDE MICRO-REGIAOS.L.  67.172,7600

TOTAL DO PROCESSO 000007 /2026  67.172,7600

TOTAL GERAL ’ 671727600




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS

RESULTADO DO PROCESSO N°. 07/2026 — DISPENSA DE LICITACAO N°. 02/2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS, através do
Agente de Contratacdo, designada pela Portaria n® 175, de 04 de setembro de 2025, torna
publico o resultado do Processo n°. 07/2026, Dispensa de Licitagdo n°. 02/2026, na forma que
segue:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FORTUNA DE MINAS

CONTRATADO: CISMISEL -~ CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS

OBJETO: CONTRATACAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS — CISMISEL PARA O TRANSPORTE DE
PACIENTES ELETIVOS, PREVISTO NA ROTA: FORTUNA DE MINAS — CACHOEIRA
DA PRATA - SETE LAGOAS, 05 (CINCO) DIAS POR SEMANA, IDA E VOLTA —
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, EM ATENDIMENTO A SOLICITACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTUNA DE MINAS/MG.

FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 75, INCISO XI, DA LEI FEDERAL N°. 14.133/2021.

VALOR TOTAL: RS 67.172,76 (SESSENTA E SETE MIL, CENTO E SETENTA E DOIS
REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS).

DESPACHO DE RATIFICACAO E AUTORIZACAO DE CONTRATACAO:
PREFEITO MUNICIPAL

CONDICOES: CONFORME ATA DE JULGAMENTO E DEMAIS DOCUMENTOS
CONTIDOS NO PROCESSO.

HOMOLOGADO EM: 22/01/2026 .

LOCAL DE PUBLICACAO: NO SiTIO ELETRONICO OFICIAL CONFORME LEI
MUNICIPAL N° 1.243 DE 24 DE JANEIRO DE 2024.

JULIAF DINO NACIF
AGENTE DE CONTRATACAO
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