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PORTARIA N2 110, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

"o Publicado no Quadro de Avisos CONVOCA PARA FORMALIZAGAO DA
dessa Prefeitura gm y i H[M CONTRATACAO A CANDIDATA APROVADA
*’if? e NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA
Assinaiurg PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE

MINAS - EDITAL N2 01/2022.
O Prefeito do Municipio de Fortuna de Minas/MG, no uso das atribuigbes legais
e de acordo com o Edital de Processo Seletivo Publico n? 01/2022, homologado por
meio do Decreto n2 978, de 13 de julho de 2023,

RESOLVE:

Art. 12. CONVOCAR a candidata, descriminada abaixo, para comparecer para
assinar contrato na funcdo em que logrou aprovacdo, no prazo de 03 (trés) dias, a
partir da publicacdo desta portaria, na Sede da Prefeitura Municipal, setor de Recursos
Humanos, localizada 3 Avenida Renato Azeredo, n? 210, Centro, em Fortuna de
Minas/MG, no periodo de 08:30 as 11:00 horas, a fim de:

a) Retirar a Carta de Convocacio com a relagdo de documentos exigidos, que
deverdo ser entregues juntamente com o exame médico pericial, para efetiva
contratacdo, conforme Edital n2 01/2022;

b) Agendar o Exame Médico Pericial;

¢) Agendar data de inicio das atividades.

CARGO: ACS- MICRO AREA 04 (CORREGO DE AREIA)

CLASSIFICACAO - “NOME

40 NATALIA ANGELICA ALVES RIBEIRO

[— A convocada deverd assumir suas atividades em dia, hora e local a ser definido pela..*
Administrac8o, no ato da contratagdo, sendo que somente apos esta data, ser-lhe-3
garantido o direito & remuneragio.

Art. 22, No ato da contratacio a candidata devers apresentar,

obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) lLaudo médico favordvel, fornecido por profissional ou junta médica
devidamente designada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTUNA DE MINAS, de
posse dos seguintes exames: hemograma completo com plaquetas; grupo sanguineo e
fator Rh; urina rotina; eletrocardiograma; raio X de térax PA (os exames poder3o ser
realizados na rede publica ou privada de salde, com validade de até 30 (trinta) dias a

contar da data de sua realizacdo). (//IL
j



Ry

s

: L~ FORTUNA Secretaria Municipal de
w\j DE MINAS ABMIN!STRACAO

O TRABALMO NHAC PARA.

b) Original e fotocépia de comprovante de residéncia atualizado;

c) Original e fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbacdes,
se houver;

d) Original e fotocépia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional;

e} Original e fotocépia do CPF;
f) Original e fotocépia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);
g) 1 fotografia 3x4 recente;

h) Original e fotocépia do Titulo de Eleitor com o comprovante de quitagio
eleitoral;

i) Original e fotocépia do Certificado de Reservista, de isencdo ou de dispensa
{se do sexo masculino);

j} Original e fotocépia do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio da.
fungdo (diploma registrado ou declaracio ou atestado ou certificado de conclusdo do -
curso emitido pela instituicio de ensino, carteira de identidade profissional, registro =~

no érgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional competente).

k) Declaragdo de bens que constituam seu patriménio (serd fornecida pelo
setor de RH};

) Declaragdo de que ndo infringe o art. 37, inciso XVI da Constituicdo da
Repudblica Federativa do Brasil de 1988 {Acumulagio de Fung¢des e Fungbes) e ainda,
quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art. 37, §10, da Constituicdo da

Repiblica Federativa do Brasil de 1988, com a redacdo dada pela Emenda __-;5'5

Constitucional n? 20/98 (sera fornecida pelo setor de RH};

Art. 32, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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