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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 002/2023.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITU?A DE
FORTUNA DE MINAS MG PARA INSCRIGAO E CLASSIFICACAO DE
CANDIDATOS DESTINADOS A CONTRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO, PARA SUPRIR NECESSIDADE EXCEPCIONAL DE INTERESSE
PUBLICO QUE TRATA A LEI MUNICIPAL N°1.232/2023.

O Prefeito de Fortuna de Minas (MG), Claudio Garcia Maciel , no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista a necessidade de contratagdo de pessoal para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em amparo no Artigo
37,incisos l e X, da Constituicao Federal, Lei Municipal n°°1.128 de 04 de dezembro de
2019 e Lei Municipal n°1.232 de 13 de julho de 2023, torna publica a abertura de
inscricbes e estabelece normas relativas a realizagdo de Processo Seletivo
Simplificado para as fungbes de FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGO E ASSITENTE
SOCIAL, para provimento de vagas existentes, conforme especifica este edital e seus

anexos.
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.4 O candidato podera obter informagbes e orientagdes sobre o Processo
Seletivo Simplificado, tais como esclarecimentos sobre o edital, o Processo de
Inscricbes e Resultados, no sitt do Municipio de Fortuna de Minas
(http:/ffortunademinas.mg.qov.br) ou através dos canais de atendimento do
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Fortuna de Minas:
rhumanos@fortunademinas.mg.gov.br e (31) 3716.7111.

111 A obtencdo do Edital na integra € de responsabilidade exclusiva do
candidato.

1.4.2 O Edital na integra estara disponivel nas dependéncias da Prefeitura de
Fortuna de Minas e do departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
de Fortuna de Minas e no site do municipio
http:/fortunademinas.mg.gov.br.

1.1.3 A Selecdo Publica regida por este edital sera de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude, e fiscalizada pela Comissao de Selecédo de
Processo Seletivo Simplificado, designada através da portaria n ° 035, de
16 de novembro de 2022.

11.4 Os trabalhos de Comissdo designada terminardo com o envio da
classificagao final do certame para homologagao do Chefe do Executivo
Municipal.

1.1.5 A Selegéo Publica redigida por este Edital decorre do Projeto “Promove
Minas — Bacia da Paraopeba”, que compde o “pacote de resposta rapida”,
referente ao anexo 1.3 do acordo judicial para reparagao integral relativa ao
rompimento da barragem Cérrego do Feijao, assinado em 04 de fevereiro
de 2021 (Processo de mediagdo n°® 0122201-59.2020.8.13.0000-TJMG).

www.fortunademinas.mg.gov.br Bl prefeito@fortunademinas.mg.gov.br
ﬂ Av. Renato Azeredo, 210, Centro - Fortuna de Minas,35760-000 E (31) 3716-7111



1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

Prefeitura de

/-~ FORTUNA
~") DE MINAS

Um novo tempo

A jornada de trabalho podera ocorrer em periodo diurno, noturno, ou em
regime de plantdo, nos termos da lei, acordo com a especificidade da
fungdo e as necessidades do municipio.

O prazo de validade do processo Seletivo tera duragao de 03 (trés a_nos) ou
enquanto houver repasses da Vale (Lei Municipal n°1.232 de 13 de julho de

2023).

As funcdes descritas neste Edital, suas areas de atuagéo, especialidades,
numeros de vagas, habilitagdo exigida, jornada de trabalho e vencimentos
s&o previstas no ANEXO | deste edital (Lei Municipal n°1.232 de 13 de julho
de 2023).

Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo, outras vagas
para as mesmas fungdes em casos de exoneragéo ou desisténcia, poderao
ser chamados os candidatos aprovados neste certame limitados ao
quantitativo de vagas e observado a ordem classificatéria.

O Processo Seletivo tera carater eliminatorio e classificatério através de
provas de titulos e experiéncia especificada na fungdo na area da saude,
conforme estabelecida em item deste edital.

Os candidatos selecionados serdo chamados de acordo com sua
classificagdo no Processo Seletivo.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NA FUNGAO

21 Sao requisitos basicos para ingresso na fungao:

211 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués, a quem foi
conferida igualdade nas condi¢des previstas no paragrafo 1° do inciso Il do
artigo 12 da Constituicdo Federal.

2.1.2 Apresentar, na data da inscricdo, toda a documentagdo descrita no item
3.5, inclusive diploma ou certificado de conclusdo de curso de acordo com
a fungao especifica no Anexo | deste Edital.

2.1.3 Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste
Edital.

2.1.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.1.5 Estra em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.1.6 Ter, na data de inscri¢do, idade minima de 18 (dezoito) anos completos e
idade maxima de 75 anos (setenta e cinco) anos incompletos.

2.1.7 Estar em pleno gozo de seus direitos politicos e civis.

2.1.8 Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para exercer a fungéo.

2.1.9 Comprovante de inscricdo no 6rgéo de classe respectivo, quando exercicio
da atividade profissional exigir.

2.1.10 Para investidura na fungdo, o candidato serd submetido a exames pré-
admissionais.
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3. DAS FUNGOES

3.1

3.2

3.21

3.2.2

3.3

3.31

3.3.2

3.3.3

3.3.4

3.4

3.4.1

3.4.2
3.4.3
3.44
3.4.5
3.4.6
3.4.7
3.4.8
3.4.9

A inscrigdo no Processo Seletivo sera gratuita.

Ao preencher o formulario de inscri¢éo, o candidato indicara a fungéo o qual
se inscreveu, conforme previsto no Anexo | deste Edital.

A inscricio sera presencial. O candidato para se inscrever no
processo seletivo, devera preencher e entregar no setor de Recursos
Humanos da Prefeitura de Fortuna de Minas, EM ENVELOPE
LACRADO, o formulario de inscrigio (ANEXO Il) e anexar a
documentagdo exigida para fungdo relacionada no item 3.4 deste
Edital de acordo com a vaga pleiteada, até 16:00 horas do ultimo dia
de inscricédo.

Caso classificado, o candidato devera apresentar a documentagao original
quando da convocagao para contratagao.

Excepcionalmente nos casos em que o candidato ndo tenha acesso a
internet, podera utilizar computador indicado pela Prefeitura Municipal de
Fortuna de Minas, para acesso ao edital e resultados do Processo Seletivo
Simplificado, nos dias Uteis do periodo de duragdo do Processo Seletivo
Simplificado, constante no Anexo, no horario das 13:00h as 16:00h.

O formulario de inscricao esta disponivel para impressdo no portal de
transparéncia do Municipio (http://fortunademinas.mg.gov.br editais) e ou
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Fortuna de Minas.
Sera permitida a inscricdo por procuragdo (instrumento publico ou
particular), com poderes especificos, acompanhada de fotocopia
autenticada do documento oficial de identidade do candidato e
apresentagdo do documento de identidade original do procurador,
juntamente com os demais documentos exigidos.

Nao havera inscrigdo condicional, por correspondéncia, por fac-simile ou
fora do prazo.

Havendo mais de uma inscrigdo, independente da funcédo escolhida,
prevalecera a primeira inscrigdo cadastrada.

No ato de sua inscricdo o candidato devera apresentar os documentos a
seguir de acordo com a vaga pleiteada:

Diploma ou certificado de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
escolar, obtido em instituicdo publica ou privada devidamente reconhecida
pelo MEC, de acordo com as exigéncias minimas para habilitagio para a
fung@o nos termos do ANEXO (fotocopia);

Curriculum Vitae atualizado;

Comprovante de quitagéo eleitoral,

Comprovante de quitacdo e regularidade com conselho de classe:
Certificado de Reservista (fotocépia);

Carteira de identidade (fotocépia);
CPF (fotocopia);
Certidao de nascimento ou casamento(fotocépia);

Comprovante de residéncia atualizado(fotocépia); ;
3.4.10 Certidao de nascimento dos filhos se for o caso(fotocépia); /
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3.4.11 Certiddes negativas de antecedentes criminais, emitidas pela Policia Civil

do Estado em que registrado o candidato e Policia Federal — PF, emitidas
em no maximo 90 dias.

3.4.11.1 Deverdo ser apresentados as DUAS CERTIDOES, uma emitida pela

Policia Civil e a outra emitida pela Policia Federal. A falta de qualgquer uma
inabilitara o candidato.

3.4.11.1 Para fins de comprovagdo de experiéncia profissional, serdo aceitos os
seguintes documentos:

a)

b)

Atividades profissionais exercidas nas Instituictes publicas; Portaria de
nomeagdo expedida pelo Gestor Pulblico, ou Contrato de Prestagdo de
Servigos, ou ainda Declarag&o fornecida pelo Setor de Recursos Humanos do
Orgao de Lotagéo (fotocépia), em papel timbrado.

Atividades profissionais com a descrigdo das atividades exercidas em setor
privado, cdpia da carteira de trabalho e Previdéncia Social, contendo a pagina
que conste o registro do trabalhador que informe a fungéo e o periodo de inicio
e fim ou Certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS
(fotocdpia);

Quando o candidato ndo possuir em carteira de trabalho a comprovagéo de
experiéncia profissional na area que se inscreveu, 0 mesmo devera apresentar
certiddo da empresa empregadora emitida em papel timbrado da empresa com
CNPJ, e assinatura do pessoal do Departamento de Recursos Humanos e ou
Representante Legal da empresa, atestando fungéo exercida na empresa e 0
periodo que desempenhou;

Na avaliagdo de experiéncia do profissional sera considerada somente o tempo
de servigo prestado estritamente na fungao pleiteada pelo candidato na area da
salide, em anos completos (a cada ciclo de 12 meses). Ndo sera computada
como experiéncia profissional qualquer tipo de estagio curricular, monitorar,
docéncia ou prestacdo de servicos voluntarios, tampouco somatério de
meses em empresas ou instituicdes distintas;

Qualquer divergéncia entre a nomenclatura registrada na carteira de trabalho e
a funcao para a qual se inscreveu, devera o candidato apresentar Certiddo ou
Declaracao, original ou autenticada em cartério, expedida pela empresa
empregadora em papel timbrado, constando o CNPJ e assinada pelo
responsavel pelo Departamento dos Recursos Humanos e ou Representante
Legal da Empresa, com a descricdo detalhada das atividades
desenvolvidas no periodo trabalhado a fim de se certificar a equivaléncia
as atribuicdes exigidas neste regulamento.

3.4.11.2 Para fins de comprovagao de Titulos serdo aceitos os seguintes documentos:

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - FISIOTERAPIA, PSICOLOGO E ASSITENTE SOCIAL

Diploma, certificado ou Declaragao de conclusdao de Curso de Pés- Graduagdo em
Nivel de Doutorado na area objeto para a qual esta ocupado.

Diploma, certificado ou Declaragéo a de conclusdo de Curso de Pés Graduacdo em
nivel de Mestrado na area objeto para qual esta concorrendo.

vl P
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Diploma, certificado ou Declaragéo de conclusdo de Curso de Pés Graduagao em
nivel de Especializacdo na area objeto para qual esta concorrendo, no minimo de

360 h.

Certificado Curso de qualificagdo (minimo de 30 horas), na area de atuagio, objeto
para qual estd concorrendo, devidamente registrado constando conteudo
programatico e codigo de verificagao/autenticidade.

3.5

3.6

3.7

3.8

O Candidato que nao preencher o formulario de inscricdo conforme o item
3.2 e 3.3 deste edital e ou ndo anexar os documentos exigidos no item 3.4
e Anexo | no ato da inscrigdo sera considerado inabilitado, podendo tal
constatagédo se dar a qualquer tempo.

O candidato, ao preencher o formulario de inscrigéo, declara, sob as penas
da lei, estar ciente das exigéncias e condigdes estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem como
possuir os requisitos para o provimento da fungao e estar em condigbes de
apresentar os documentos originais comprobatérios.

O preenchimento dos dados constantes do formulario de inscrigéo € de total
responsabilidade do candidato ou de seu procurador. A inser¢ao, pelo
candidato, de declaracdo e informagdes falsas no formulario de inscrigéo,
bem como a apresentacdo de documentos falsos acarretara o
cancelamento de inscrigdo e a anulagédo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, assegurando o contraditério e ampla defesa conforme
disposto no art. 5°, inciso 1V, da Constituicdo Federal do Brasil de 1998,
sem prejuizo das medidas de ordem administrativas, civil e criminal.

A Prefeitura de Fortuna de Minas ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Enderego nao atualizado;

b) Correspondéncia recebida por terceiros;

c) Preenchimento incorreto ou incompleto de informagées no formulario de
inscrigao.

d) Problemas com o provedor de servico de internet e instabilidade do sinal.

4. DAS PROIBIGOES

41 Nao poderao concorrer ao Processo Seletivo Simplificado:

4.1.1 Servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido e dos Estados,
exceto se houver compatibilidade de horario comprovada e admitida a
acumulagao de fungbes para o caso;

4.1.2 Candidatos que ndo apresentarem a documentacao exigida para a fungéo
de acordo com Anexo |.

N

5. DA SELECAO -
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5.1 O processo Seletivo consistira em Prova de Titulc_:s e Expleriéljgia
profissional na area pleiteada. Sera de carater eliminatdrio e classn‘lcatgno,
considerando o estabelecido no quadro de atribuigbes de pontos a seguir:

FORMAGAO ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

QUADRO DE ATRIBUIGOES DE PONTOS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA, PSICOLOGO E ASSITENTE SOCIAL

ALINEA CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO VALPR V{\LOR
UNITARIO MAXIMO
A) Diploma, certificado ou Declaragio de | Especializagdo 1,50 3,00
Conclusédo de Pos Graduagéo na area
correlata. Mestrado 2,50 2,50
Doutorado 3,50 3,50
B) Certificado Curso de qualificagdo (minimo 30 horas), na 0,25
area objeto para qual estd concorrendo, devidamente
registrado constando contetdo programatico e codigo | (Serd pontuado no 1,00
de verificagdo/autenticidade. maximo 04
certificados)
C) - Experiéncia profissional com atuacdo na area objeto
para o qual se inscreveu em Empresa Privada e ou
publica.

-Atividades profissionais exercidas nas Instituicdes
publicas; Portaria de nomeagio expedida pelo Gestor
Publico, ou Contrato de Prestagdo de Servigos, ou
ainda Declaragido fornecida pelo Setor de Recursos

Humanos do Org&o de Lotagéo(fotocopia). 1,5 pontos a cada

periodo de 01 ano

Atividades profissionais com a descricdo das atividades
completo. 750

exercidas em setor privado, cépia da carteira de
trabalho e Previdéncia Social, contendo a pagina que
conste o registro do trabalhador que informe a fungéio e
0 periodo de inicio e fim ou Certiddo emitida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS (fotocépia).

(Sera pontuado no
maximo 05 anos)

- Serdo consideradas apenas experiéncias na area de
atuacao para o qual o candidato se inscreveu, conforme
Anexo |, e desde que o exercicio da profissdo tenha se
dado por periodo igual ou superior a 01 (um) ano, assim
considerado como aquele que tiver 12 meses inteiros
de servigo comprovado.
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D) Cerlificado Curso de qualificagdo ou Declaragao de
NEURO PSICOLOGIA para a fungdo de psicologia,
minimo 80 horas, devidamente registrado constando 1,50 1,50

contetido programatico e coédigo de verificagdo /
autenticidade.

E) Certificado Curso de qualificagéio ou Declaragéo de no
minimo 120 horas, para PILATES para a fungéo de
Fisioterapia, devidamente registrado  constando 1,50 1,50
conteudo programatico e codigo de verificagdo /
autenticidade.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS ASSISTENTE SOCIAL 17,50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS FISIOTERAPIA 19,00
TOTAL MAXIMO DE PONTOS PSICOLOGIA 19,00

5.2

5.3

5.4

5.4.1
5.4.2
5.4.3
5.4.4
5.4.5

5.4.6

Para fins de contagem de pontos referente a experiéncia profissional, serdo
consideradas apenas experiéncias na area de atuacdo da fungdo para o
qual o candidato se inscreveu, conforme Anexo |, desde que o exercicio da
profissdo tenha se dado por periodo igual ou superior a 01 (um) ano, assim
considerado com qualquer que tiver 12 meses inteiros de servigo
comprovado.

Em caso de contratagéo, serdo exigidos originais de toda a documentagéo
comprobatéria de experiéncia profissional.

Nao serdo atribuidos a pontos a:

Documentos apresentados como requisito minimo para inscrigdo (diploma
de graduacéo).

Certificados apresentados sem apresentagdo de carga horaria.

Certificados apresentados sem apresentacéo de contetido programatico.
Certificados apresentados sem coédigo de verificagdo / autenticidade ou
equivalente.

Titulos expedidos apos a data de envio entrega da documentacgéo.

Sera divulgado nas dependéncias da Prefeitura de Fortuna de Minas e do
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Fortuna e no site
Oficial no Municipio http./fortunademinas.mg.gov.br .o resultado da Prova
de Titulos e Experiéncia Profissional, conforme cronograma Anexo |l.

6. DOS RECURSOS

6.1 Somente havera revisdo das notas atribuidas ao candidato caso seja
interposto recurso fundamentado direcionado a Comissédo de Selegéo e
Avaliagdo de Processo Seletivo, que apods analise das justificativas,
deliberara a respeito.
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O pedido de recurso devera conter argumentagao légica e consistente
indicando, precisamente ponto sobre o qual versa a reclamagao.

Para interposigcdo de recurso, o candidato devera preencher e enviar o
formulario disponivel no Anexo n° |l deste edital.

Excepcionalmente nos casos em que o candidato ndo tenha acesso a
internet, o candidato podera utilizar computador indicado pela Prefeitura
Municipal de Fortuna de Minas, para recorrer do resultado parcial do
processo seletivo, até o ultimo dia fixado para recurso, conforme Anexo Il
deste Edital, no horario das 13:00hs as 16:00hs.

N&o serao aceitos recursos por correspondéncia ou fac-simile.
Nao serdo aceitos recursos protocolados fora do prazo recursal.

O recurso destituido da fundamentagdo ou interposto apdés o periodo
estipulado sera liminarmente indeferido.

Se promovida a revisdo, a Comissao Especial do Processo determinara as
providencias devida.

O resultado do recurso estara disponivel na forma estabelecida no Anexo Il
deste edital.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos aprovados sero classificados em lista nominal, na ordem
decrescente, de acordo com a nota obtida.

Em caso de igualdade de notas na classificacdo, como critério de
desempate, tera preferéncia o candidato:

a) Mais idoso;

b) Que tenha maior tempo de servigo prestado na area de atuagéo.
Persistindo o empate, a Comissao realizara sorteio.

Convocagéo para contratagéo respeitara a ordem de classificagao final.

8. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

8.1

8.2

A convocag@o para contratagéo ser através de listagem divulgada apés da
homologagdo do certame, e serd realizada através de Edital de
Chamamento, contato telefonico e ou correspondéncia via AR e ou e-mail
constante no formulario de inscri¢do, obrigando-se o candidato a declarar
por escrito se aceita a fungio na area de trabalho para a qual esta sendo
convocado.

O candidato aprovado e convocado devera apresentar ao Departamento de

Recursos Humanos os seguintes documentos para admissdo e
contratagao: '
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I Cédula de identidade (RG) original e fotocopia;
1. Certificado de reservista, original e fotocdpia;
Ml Titulo de eleitor original e fotocopia;

V. Comprovante de quitagéo eleitoral;

V. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)original e fotocopia,

VI. Comprovante de escolaridade e habilitacdo exigida para a funcao
original e fotocopia;

VIL. Certiddo de nascimento ou casamento original e fotocépia;

VIIl. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 05 anos (original e
fotocopia), com apresentagao do cartdo de vacina,;

IX. Duas fotografias 3x4 recentes tiradas de frente;

X. Atestado médico admissional;

XI. Certiddées negativas de antecedentes criminais;

Xll.  Carteira de Registro ou Declaragdo devidamente assinada pelo

6rgao competente vigente (atualizado), comprovado que o candidato
esta apto ao exercicio profissional (original e fotocépia);

Xlll.  Carteira de Trabalho (original e fotocopia);

XIV.  Comprovante de residéncia atualizado (original e fotocépia).

8.3 O candidato devera apresentar os documentos e exames exigidos para
contratagdo de uma unica vez em, no maximo 05 (cinco) dias contados de
sua convocagao, ndo se admitindo complementagéo e ou substituigdo de
documentos, sob pena de perda de direito a vaga.

9. DAS DISPOSICOES GRERAIS

9.1 A contratacdo de que trata este Edital é feita através de contrato
temporario, no regime administrativo, com prazo determinado de 03 (trés
anos) ou enquanto houver o repasse pela VALE.

9.1.1 O contrato serd automaticamente extinto ao termino de 03 (anos) ou antes

por:

a) Iniciativa do contratado, devendo comunicar ao contratante com no
minimo 15 dias de antecedéncia;

b) N&o cumprimento das atribuicées da fungao;

c) Por conveniéncia administrativa;

d) Por fato superveniente advindo do acordo do Projeto “Promove Minas —
Bacia Paraopeba”.

9.2 O candidato que apresentar declaragdo falsa ou inexata, deixar de
apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos
exigidos por este edital, ainda que tal fato seja verificado posteriormente,
sera excluido do Processo Seletivo, com consequente anulacdo da
contratagdo pela autoridade competente sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil e criminal.

9.3  Sera excluido do Processo Seletivo, por ato de Comissao Especial do
Processo, o candidato que utilizar ou tentar utilizar de meios fraudulentos
para obter aprovacdo prépria ou de terceiros em qualquer etapa do,

Processo Seletivo;
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9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

Fortuna de Minas, 18 outubro de 2023.
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A aprovagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa do
direito de contratagdo na vaga pleiteada, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia da conveniéncia e oportunidade do Municipio
em fazé-lo, das disposi¢des legais pertinentes rigorosa classificagcao e do
prazo de validade do Processo.

A prefeitura de Fortuna de Minas se exime das despesas de viagem,
hospedagens e exames dos candidatos em quaisquer das fases do certame
seletivo, mesmo quando alternadas datas previstas no cronograma inicial.

O candidato que, convocado se recusar a assumir a vaga ou deixar de
iniciar o exercicio da fungdo no prazo perdera todos os direitos de sua
aprovagéao no Processo Seletivo.

Os prazos fixados neste edital poderdo ser prorrogados a juizo do Prefeito
atraves de publicidade prévia e ampla.

E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem os editais,
portarias, decretos, comunicados e demais publicagdes referentes a este
Processo  Seletivo através do site  oficial do Municipio
http://fortunademinas.mg.gov.br e de comunicados nas dependéncias da
Prefeitura Municipal e do Departamento de Recursos Humanos.

Os itens deste Processo Seletivo poderdo passar por eventuais alteragées,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disserem respeito.

Nao serdo fornecidos quaisquer documentos comprobatérios de
classificag@o no Processo Seletivo.

Os casos omissos no que se refere a realizagdo desse Processo
Simplificado seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude.

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

DAS FUNGOES, N° DE VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITAGAO E

VENCIMENTO
MOTIVO DA
& CARGA N° DE CONTRATI}GAO
FUNGCAO HORARIA VENCIMENTO | ESCOLARIDADE VAGAS TEMPORARIA
Art.1°, I, Lei
Superior Municipal n®
02 1.128 2019 e Lei
Psicélogo 40/{guarenta R$2.993,62 completo + s i
horas) istro de Ara4o Municipal n®1.232
" gec /2023.
Art. 12, 1ll, Lei
Superior Municipal n°®
1.128 2019 e Lei
Assistente Social | *° ﬁ%‘j;;“;”ta R$2.09362 |  completo + B ey
i 40, :
registro de érgéo 19093;
Art.1° 1ll, Lei
: Municipal n°
. Superior )
Fisioterapeuta zgé:ggte R$1.496,81 completo + 02 n}12'8- 20|1 9: ;:'2
) registro de érg&o. “n'i'gzz'; :

ATRIBUIGCOES GERAIS

O Plano de Agao da Vale atendendo ao Programa Promove Minas “estabelece que as
equipes multiprofissionais deverdo desenvolver as seguintes atribuicbes gerais
independente da categoria de profissional:

a) Ofertar praticas integrativas complementares, agdes de Promogdo da Saude
voltadas para tematicas de prevengéo ao uso/abuso de alcool, tabaco e outras drogas,
promogéo de alimentagdo adequada, saudavel e sustentavel, promogéo de atividades
fisicas e corporais, salde sexual e reprodutiva, prevengéo de violéncia e promogéo da
cultura da paz e promogéo de saude do trabalhador.

b) Utilizar métodos ativos e participativos no desenvolvimento de agdes de Promogao

da Saude € prevengéo de agravos € doengas.

c) Ofertar Educagé@o permanente para as equipes multiprofissionais voltadas para o

(-
15
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d) Ofertar agbes de Educagdo permanente nos temas relacionados ao racismo,
intolerancia, religiosa, doenga falciforme, saberes tradicionais, populagédo negra e
Politica Nacional Integral da populag&o Negra.

e) Realizar ao menos duas visitas domiciliares quadrimestralmente nas comunidades
quilombolas.

f) Desenvolver agdes de Promogdo da Saude direcionadas para Comunidades
Quilombolas, populagdo rural, familias diretamente atingidas pelo rompimento da
barragem e populagdes vulneraveis.

g) Preencher nos sistemas de informagdo em saude os campos de raga/cor,
orientacdo sexual, identidade de género, nome social para as pessoas transexuais e
travestis e demais campos respeitando- se a autodeclaracao.

h) Desenvolver agdes de Salde mental encaminhamentos aos profissionais da
Atencéo Primaria e equipe multiprofissional sempre que necessario.

i) Estabelecer agenda de matriciamento, com periodicidade mensal entre as equipe e
equipe de atengdo primaria.

j) Construir Projeto Terapéutico Singular em casos mais complexos nas familias.

k) Desenvolver e fomentar praticas de atividades fisicas, lazer em especial para
criangas e adolescentes.

) Desenvolver agdes de Educagdo em Salide voltadas a prevengéo e enfrentamento
do COVID 19.

m) Realizar consultas compartilhadas com os profissionais da Atengéo Primaria.

n) Desenvolver agdes de Promogdo de Salde mais comuns em populagdo negra e
quilombola.

0) Planejar e executar agdes de forma conjunta com as comunidades e familias
atingidas, respeitando o principio da participagao social, respeitar as especificidades
culturais, saberes tradicionais.

p) Evitar abordagens nZo participativas por meio de palestras e sim ofertar a
necessidade da populagao.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS PARA CADA CARGO

FISIOTERAPEUTA

Atribuigdes da fungéo: tratar meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias,
sequelas de acidentes vasculares cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva,
cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia desportiva e

www.fortunademinas.mg.gov.br E prefeito@fortunademinas.mg.gov.br
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técnicas especiais de reeducagdo muscular, para obter o maximo de recuperagao
funcional dos 6rgdos e tecido afetados. Avaliar e reavaliar o estado de saude de
doentes e acidentados, realizando teste musculares, funcionais, de amplitude articular
de verificacdo de cinética e movimentagdo, de pesquisa de reflexos, provas de
esforgo, de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional
de o6rgdo afetados planejar e executar tratamentos de afecgbes reumaticas,
osteoartrose, sequelas de acidente vascular cerebral, poliomielite, meningite,
encefalite, de traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras
neurogenias e de nervos periféricos, miopatias e outros utilizando-se de meios fisicos
especiais, como cinesioterapia, eletroterapia e hidroterapia, para reduzir ao maximo
possivel as consequéncias dessa doengas. Atender a amputados, preparando o coto e
fazendo treinamento com protese, para possibilitar a movimentagdao ativa e
independente dos mesmos; ensinar exercicios corretivos da coluna, de defeitos dos
pés, afecgbes dos aparelhos respiratérios e cardiovascular, orientando e treinando o
paciente em exercicios de ginasticas especiais, para promover corregdes de desvios
posturais e estimular a expansdo respiratdria e a circulagdo sanguinea, ensinar
exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento pré e pds parto , fazendo
demonstragées o orientando a parturiente, para facilitar o trabalho de parto e a
recuperagdo do puerpério; fazer relaxamento ,exercicios e jogos com pacientes
portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a
descarga ou liberagéo da agressividade e estimular a sociabilidade, supervisionar e
avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-o na execugio da
tarefas, para possibilitar a execucgéo correta de exercicios fisicos e a manipulagao de
aparelhos mais simples; controlar o registro de dados, observando as anotacdes das
aplicagbes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos. Planejar,
organizar e administrar servicos grais e especificos da fisioterapia. Assessorar
autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos
e pareceres. Realizar as demais Atividades inerentes & profissao.

ASSISTENTE SOCIAL

Atribuicbes da fungdo: orientar individuos, familias, grupos, comunidades e
instituicdes: estabelecer dlvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos
instituidos, rotinas de instituigdo, cuidados especiais, Servicos e recursos sociais,
normas cédigos e legislagéo e sobre processos, procedimentos e técnicas: ensinar a
otimizagdo de uso de recursos; organizar e facilitar, assessorar na elaboracao de‘
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programas e projetos sociais; organizar cursos, palestras e reunides. Elaborar planos,
programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir publico alvo, objetivos,
metas e metodologia; formular propostas; estabelecer prioridades e critérios de
atendimento; programar atividades. Realizar estudo soécio- econdmico; pesquisar
interesses da populagdo, perfil de usuarios, caracteristicas da area de atuagao,
informagdes in loco, entidades e instituicdes; realizar pesquisas bibliograficas e
documentais: estudar viabilidade de projetos propostos; coletar, organizar, compilar,
tabular e difundir dados. Registrar atendimentos; informar situagbes — problema;
requisitar acomodagbes e vagas em equipamentos sociais da instituicao; formular
relatérios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular instrumental
(formuldrios, questionarios, etc.), acompanhar resultados de execugéo do programa de
reparagéo da VALE, projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos;
verificar atendimento dos compromissos acordados com o usuario; criar critérios e
indicadores para avaliagdo; aplicar instrumentos de avaliagdo; avaliar cumprimento

dos objetos e programas, projetos e planos propostos; avaliar satisfagao dos usuarios.
PSICOLOGO

Atribuicdes da fung&o: atuar na area especifica da salde, procedendo ao exame de
pessoas que apresentam problemas intra e interpessoais, de comportamento familiar
ou social ou disturbios psiquicos, e ao respectivo diagnéstico e terapéutica,
empregando enfoque preventivo ou curativo e técnicas psicolégicas adequadas a cada
caso, a fim de contribuir para a possibilidade de o individuo elaborar sua insercéo na
vida comunitaria: atender a gestante, acompanhando a gravidez, parto e puerpério
para integrar sua vivéncias emocionais e corporais; preparar pacientes para a entrada,
permanéncia e alta hospitalar, inclusive pacientes terminais, participando das decisées
com relagdo a conduta a ser adotada pela equipe, para oferecer maior apoio, equilibrio
e protecdo aos pacientes e seus familiares; acompanhar programas de pesquisa,
treinamento e politica sobre saude mental, elaborando, coordenando e
supervisionando-os, para garantir a qualidade de tratamento em nivel de macro e
microssistemas; atuar junto a equipes multiprofissionais, identificando €
compreendendo os fatores emocionais, para intervir na salude geral do individuo em
unidades basicas, ambulatérios, hospitais e demais instituicdes: planeja e realiza
atividades culturais, terapéuticas, esportivas e de lazer, integrando e adaptando

individuos, a fim de propiciar a elaboragéo de questées concernentes a sua insergai
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social; participar de programas de ateng&o primaria em centros e postos de salde da
comunidade, organizando grupos especificos, para prevenir doengas ou agravamentos
de fatores emocionais que comprometem o bem-estar psicologico; desempenhar
tarefas similares as do psicologo, em geral, porém é especializado no estudo,
prognostico e diagnéstico de problemas na area da psicomotricidade e
psicopedagogia, problemas emocionais, num grande espectro, procedendo a
terapéuticas, através de técnicas psicolégicas a cada caso, como atendimento
psicoterapéutico individual, de casal familiar ou em grupo, ludoterapia, arteterapia,
psicomotricidade e outras, avaliando através de entrevistas e testes de dinamica de
grupo, a fim de contribuir para prevengao, tratamento e elaboragao pelo individuo a

sua insercdo na sociedade. Realizar as demais atividades inerentes a profissao.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Periodo de inscrigdes com entrega de documentos

23/10/2023 a 20/11/2023

Divulgagéo do resultado parcial

27/11/2023

Recurso

28/11/2023 a 30/11/2023

Publicagao de resultado de recurso e resultado final

classificatorio

11/12/2023
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRIGAO -PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

NOME:
ENDEREGO:
BAIRRO: CIDADE
FUNCAO PLEITEADA:
EDEREGO ELETRONICO (E-
MAIL):
TELEFONE: ( )

DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

( ) Diploma ou Declaracéo e histérico de acordo com as exigéncias da fungéo, obtido
em Instituicdo de ensino publico ou privado, devidamente reconhecido pelo MEC
(fotocopia);

() Curriculum Vitae;

( ) Comprovante de quitagao eleitoral (fotocopia);

( ) Certificado de reservista (fotocépia);

( ) Carteira de identidade (fotocopia);

() CPF(fotocopia);

() Certidao de nascimento ou casamento (fotocopia);

() Comprovante de residéncia (fotocépia);

( ) CPF(fotocopia);

() Certidao de nascimento dos filhos se for o caso (fotocépia);

( ) Certiddo Criminal Negativa, emitida pela Policia Civil do Estado em que
Registrado o candidato;

( ) Certiddo Criminal Negativa, emitida pela Policia Federal:

() Certidao de Experiéncia Profissional na area pleiteada, da seguinte forma:

- Atividades profissionais exercidas nas instituicbes publicas: Portaria de
nomeagéo expedida pelo Gestor Publico, ou Contrato de Prestagdo de Servigos, ou
ainda Declaragéo fornecida pelo Setor de Recursos Humanos do Orgdo de Lotagio
(original ou fotocopia).

- Atividades profissionais exercidas em Empresa Privada: cdpia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificagdo do
trabalhador e a pagina que conste o registro do empregador que informe a fungéo e o
periodo com inicio e fim ou Certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS (original e fotocépia).

Serdo aceitas apenas experiéncias profissionais na salide na drea de atuacfo para a
fungéo que se inscreveu por ano completo na inscreveu.
() Certificados e cursos;

TITULO

() Diploma , Certificado ou Declaragéo de concluso de curso de qualificagdo , ou
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graduagéo , ou Pés Graduagéo na area objeto para a qual esta concorrendo.

( ) LI E DECLARO SOB AS PENAS DA LEI , ESTAR CIENTE DAS EXIGENCIAS E
NORMAS ESTABELECIDAS NESTE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
ESTAR DE ACORDO COM AS NORMAS, BEM COMO POSSUIR OS REQUISITOS
PARA O PROVIMENTO DA FUNGAO E ESTAR EM CONDICOES DE APRESENTAR
0S DOCUMENTOS COMPROBATORIOS.

Fortuna de Minas MG, de , 2023

Assinatura
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A Comissio de Processo Seletivo Simplificado — Edital n®

Fungéo Pretendida:

Prezado Senhores:

Eu candidato (a) a
fungdo de , do Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas,

venho através deste solicitar:

Fortuna de Minas, MG de de 2023.

Assinatura do candidato
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ANEXO V
SITES OFICIAIS PARA RETIRADA DE DOCUMENTOS:

- Comprovante de quitagao eleitoral:
https:Ilwww.tse.ius.brle[eiton’certidoes!certidao-de-guitacao-eleitoral

- Certiddao negativa de antecedentes criminais — site da Policia Civil do Estado
em que registrado o candidato.

MG

http://www.pc.mg.qov.br/atestado/solicitarei

- Certiddao Negativa de antecedentes criminais da Policia Federal.
http://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais
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