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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
; ClViL, PARA EXECUGCAQ DE SERVICOS

kssiﬁ&ﬁ&?& - PUBLICOS PARA DESENVOLVIMENTO RURAL

SUSTENTAVEL E PARA DESENVOLVIMENTO
ARTISTICO E CULTURAL.

A Comisséo de Selecdo do Municipio de Fortuna de Minas, Estado de Minas Gerais,
ne uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto na Lei Federal n°. 13.019
de 31 de jutho de 2014 e Lei Municipal n° 1.215/2022, torna publico o Edital de
Chamamento Pulblico para Selecio de Organizagio da Sociedade Civil - OSC, para
firmar Termo de Colaboracdo/Fomento, de acorde com as seguintes clausulas e
condicoes:;

1 - ENTREGA DOS ENVELOPES:

LOCAL: Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas

ENDERECO: Avenida Dr. Renato Azeredo, 210, Centro, Fortuna de Minas - MG
DATA: 07/02/2023

HORARIO: 10:00 horas.

2 - DA ABERTURA

LOCAL: Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas

DATA: 07/02/2023

HORARIQ: 10:00 horas.

2.1 - A abertura dos envelopes sera realizada em sess&o publica pela Comisséo de
Selecdo de Chamamento Plblico.

2.2 - Ocorrendo decretaco de feriado ou outro fato superveniente, de carater pablico
que impeca a realizacio deste evento na data acima mencionada, o chamamento
publico ficara automaticamente prorrogado para o primeiro dia il subsequente,
independentemente de nova comunicacgao.

3 — DAS PUBLICAGCOES E INTIMACOES

3.1. — Todas as publicagdes e intimacdes, inclusive para fins de recurso, serao feitas
no orgéo de divuilgacao oficial do Municipio, que é o quadro de avisos afixado no hall
de entrada da Prefeitura.

4 - DO OBJETO _

4.1 - Constitui objeto deste chamamento publico a selecdo de Organizacéo da
Sociedade Civil para execuc@o de servicos publicos para desenvolvimento rural
sustentave! e para desenvolvimento artistico e cultural, mediante a transferéncia de
recursos financeiros por meio do Termo de Colaboracéo/Fomento.
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5 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
5.1 - As despesas decorrentes deste Chamamento Publico correrdc a conta da
dotagao orgamentaria n®
02.09.06. 20.608.2002.2132.3.3.50.41.00
02.09.06. 20.608.2002.2133.3.3.50.41.00
02.09.06. 20.608.2002.2134.3.3.50.41.00
02.08.05. 13.392.1302.2147.3.3.50.41.00

6 - DA IMPUGNAGAOQ DO ATO CONVOCATORIO

8.1- Qualquer cidad&o ou Organizacdo da Sociedade Civil podera impugnar o ato
convocatdrio do presente Chamamento Plblico, protocolizando ¢ pedido até 10 (dez)
dias (teis antes da data fixada para o recebimento das propostas, no endereco
discriminado no predmbulo deste Edital, cabendo & Comisso de Seleg¢io decidir
sobre a peti¢do no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

8.2 - Caso seja acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data
para a realizacéo do certame.

7 — DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

7.1. A Documentagéo necesséria a Habilitacgo, bem como o Plano de Trabalho na
forma do Anexo lll deverdo ser apresentados em envelopes distintos, conforme
abaixo:

(IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)
ENVELOPE N° 01 - PLANO DE TRABALHO — ANEXO Hi)
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2023

(IDENTIFICAGAC DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL)
ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2023

7.2. Os Documentos deveréo ser apresentados da seguinte forma:

a) Originais ou publicacdo em Orgéo Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de
cépia autenticada em Cartorio, ou por servidor da administracdo municipal;

b) Dentro do prazo de validade, para agueles cuja validade possa expirar. Na hipotese
do documenio ndo conter expressamente o prazo de validade, devera ser
acompanhado de declaracdo ou regulamentacdo do 6rgéo emissor que disponha
sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal declaragéo ou regulamentacio, o
documento sera considerado valido pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da data
de sua emisséo.

8 - DO PLANQ DE TRABALHO : _
8.1. O Plano de Trabaiho devera ser elaborade em lingua portuguesa, digltado sem

emendas, rasuras ou entrelinhas, assinado na dltima folha e apresentado na forma do
Anexo Il deste edital, denfro do Enve!o n° 01— PLANO DE TRAB Q, devendo ¢
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plano de trabalho ser apresentado com a ata de aprovacéo do referido plano pela
entidade que pieiteia o repasse.

9 - DA DOCUMENTACAC

9.1 — A Organizacdo da Sociedade Civil interessada em receber recursos da
Administrac&o Pdblica, devera apresentar a documentagéo da seguinte forma:
ENVELOPE N° 2:

| - Prova de regularidade juridica: Estatuto, confrato social ou documentos
equivalentes, devidamente registrados no 6rgdo competente:

{l - Ata de posse do mandato da diretoria;

il - Ata de posse atual do Orgéo Interno de Fiscalizac&o Financeira, se houver;

IV - Certidédo da Secretaria Municipal de Fazenda, atestande a inexisténcia de
pendéncias quanto a prestacdc de contas de subvengdes, contribuicdes ou outros
auxilios financeiros anteriormente liberados;

V - Prova de Regularidade para com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal;

VI - Prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social;

Vil - Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos -
FGTS;

Vil — Coépia do CPF e Carteira de Identidade, devidamente autenticados, do
Presidente ou representante legal da Organizac&o da Sociedade Civil;

IX - Declarag&o de Responsabilidade, com firma reconhecida em cartério, no original,
conforme modelo - ANEXO [;

X - Termo de Credenciamento de Participacio devidamente preenchido — ANEXO II.
Xi- Prestacdo de contas do ano anterior aprovada pelo Poder Plblico, conforme
parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracéo o contetido do relatdrio técnico de monitoramento e avaliacéo, se esta
organizacao ja tiver recebido tal beneficio;

10 - DO PROCEDIMENTO

10.1 — A Comisséo de SelecZo designada pelo Prefeito Municipal, através da Portaria
n® 001/2023, recebera os envelopes para que os membros da Comisséo e os
representantes credenciados possam examinar e rubricar cada documento.

10.2- A Comissado de Selegcdo podera suspender a sessdo sempre que julgar
necessario para analisar os documentos objetivando confirmar as informacgtes
prestadas.

11 - SELEGAQ E CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE DAS PROPOSTAS

11.1. A selecao da Organizacéo da Sociedade Civil sera realizada pela Comissdo de
Selecdo em duas fases distintas e subsequentes, ocorrendo o julgamento de todas as
fases em uma Unica sessdo, ressalvada a ocorréncia de fato superveniente a ser
devidamente analisado e justificado pela Comisso. -

11.1.1.Na ocorréncia de fato superveniente que inviabilize a realizacéo das duas fases
em uma Uunica sesséo os licitantes serdo intimados na propria sessdo da nova data ou
atraves de publicacéo no érgaoe oficial do municipio.
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11.2. AVALIACAO ~ nesta fase serdo avaliados os Planos de Trabalho (envelope 01),
segundo os critérios elencados abaixo:
11.2.1 Plano de Trabalho apresentado conforme ANEXO I,

I - Na avaliacio do Plano de Trabalho sera considerado o grau de adequagio da
proposta aos objetivos especificos do programa ou acdo e ao valor de referéncia,
quando for o caso, levando-se em conta os seguintes critérios:

It - Cada critério apresentado recebera a valoragéo descrita abaixo:

a} Experiéncia profissional da equipe técnica
a.1. A experiéncia profissional da equipe técnica corresponde a experiéncia exercida
por cada profissional distintamente, em trabalhos técnico, com caracteristicas técnicas
similares as do objeto deste Chamamento.
a.2. A documentacéo comprobatédria se dara através da apresentacio de documentos
que comprovem a capacidade de executar o objeto pela Organizacio da Sociedade
Civil, nunca inferior a 12 (dozes) meses anteriores 4 data do chamamento, bem como
a comprovacao de experiéncias anteriores.
a.3. Para fins de comprovacgéo de experiéncia, a Organizacdo da Sociedade Civil deve
apresentar copia autenticada dos documentos, emitidos em papel timbrado com
informacdes de endereco e telefone e firmadas com a devida identificagdo, no
minimo, por nome e cargo ou fungéo, nos quais constem o nome do profissional da
equipe técnica.
11.2.2. - A avaliagéo das propostas sera feita pela Comisséo de Selecéo que emitira
um parecer pelo deferimento ou indeferimento da mesma.
11.2.3. - A Comisséo supracitada devera, em seu parecer, elencar os aspectos que
foram considerados na proposta para a sua aprovacao ou desaprovacio.
11.2.4. — Sera classificada a proposta que apresentar toda documentacio exigida no
edital.
11.2.5, - Ser&o desconsideradas e desclassificadas as propostas:
11.2.6.- que n&o apresentem preenchidos todos os documentos basicos listados neste
edital, com datas atuais.
11.2.7. - que estiverem com pendéncias relativas & prestacdo de contas ou com
conias reprovadas em quaisquer convéniosftermos firmados anteriormente com a
Prefeitura Municipal de Fortuna de Minas;
11.2.8 - tenham em suas rela¢des anteriores com o Municipio incorrido em pelo menos
uma das seguintes condutas:
I- Omiss&o no dever de prestar contas;
il - Descumprimento injustificado do objeto de convénios, contraios de repasse ou
termos de parceria; -
[l - Desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos transferidos;
IV - Ocorréncia de dano 20 erario;
V - Prética de outros atos ilicitos na execugio de convénios, contratos de repasse ou
iermos de parceria,;
VI - gue ndo atendam aos itens deste Edital e seus anexos.
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11.3. HABILITACAO - nesta fase, serd analisada a condicdo de habilitacio do
proponente (envelope 02) classificado aquela entidade que preencher os requisitos do
edital, sendo inabilitada a Organizacdo da Sociedade Civil cuja documentacio nac
satisfizer as exigéncias deste Chamamento Pablico.

114 — A entidade que ndo for classificada, podera interpor recurso a autoridade
superior, no momento da desclassificacdo, o qual devera ser analisado no prazo de 2
dois dias.

11.5 — Em sendo procedenie o recurso, retoma-se o curso natural do chamamento
publico. Caso seja improcedente o recurso, © mesmo serd arquivado e a entidade nao
serd beneficiada aié que haja outro chamamento publico e preencha iodos os
requisitos do edital.

12 - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

12.1. — Para a celebracio do Termo de Colaboracéo/Fomenio, a Organizacido da
Sociedade Civil selecionada devera apresentar, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
contados da convocacgéo expedida pela Comisséo de Selecéo:

| — Comprovacédo de no minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacio emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

It — Comprovacéo de experiéncia prévia na realizaco, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelthante;

lfl - Comprovacéo da capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

IV - certidgo de existéncia juridica expedida pelo cantério de registro civil ou copia do
estatuto regisirado e de eventuais alieragbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial.

V - Cdpia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

V! - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da QOrganizacéo da Sociedade Civil,
com enderego, niimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade € ndmero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB de cada um deles;

VIl - comprovacao de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por
ela declarado.

12.2 — Cumprir as demais determinacdes da Lei Federal n° 13.019/2014, inclusive com
relacéo & Prestacéo de Contas;

12.3 — Executar o Plano de Trabatho conforme aprovado;

12.4 — Assinar o Termo de Colaboracdo/Fomento, conforme ANEXO IV deste
instrumento.

13-DO PRAZO DE EXECUGAO:
13.1 - O prazo para execucdo do Termo de Colaborac@o/Fomento sera de 12 (doze
meses, contados da data da assinatura do referido instrumento.

14 - DO VALOR A SER REPASSADO
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14.1 — O valor {otal a ser repassado para cada Organizacdo da Sociedade Civil
selecionada sera de R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e quinhentos reais).

15 — DA PRESTACAO DE CONTAS

16.1 - As Organizacbes da Sociedade Civil credenciadas deverZo apresentar a
prestacdo de contas na forma e prazos determinados no Manual de Prestacio de
Contas do Municipio, a saber:

| - O prazo para prestacéo de contas sera de até 15 (quinze) dias, contados do
encerramento da vigéncia;

Il - E facultadoe ao parceiro optar pela apresentacdc de Prestacdo de Contas
Simpilificada.

15.2 - Todas as despesas realizadas e comprovadas na prestacao de contas deveréo
observar pertinéncia com o objeto do Termo de Colaboracéo/Fomento.

16. DOS RECURSOS

16.1 — Declarado o vencedor, qualquer OrganizacZo da Sociedade Civil participante
podera manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de 3 (irés) dias para apresentacéo das razées do recurso, ficando
as demais Organizacbes da Sociedade Civil desde logo intimadas para apresentar
contrarrazdes em igual numero de dias, que comegarao a correr do término do prazo
do recorrente.

16.2. — Os recursos deverdo ser dirigidos a Comisséc de Selecdo, interpostos
mediante peticdo, devidamente arrazoada e subscrita pelo representante legal da
recorrente, gue comprovara sua condi¢céo como tal.

16.3 — A falta de manifestacéo imediata e motivada da Organizacao da Sociedade Civil
importara a decadéncia do direitc de recurso.

17 - DAS VEDACOES

17.1 - Ficara impedida de celebrar qualguer modalidade de parceria a organizagéo da
sociedade civil que:

| - Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territorio nacional; =

li - Esteja omissa no dever de prestar contas dej parcena antenormente celebrada;

lll - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Plblico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administragao piblica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaborac&o ou de fomento, estendendo-se a vedacio aos
respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o sequndo grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela administrag&o plblica nos ditimos cinco anos,
exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e qunados 0$ debltos

eventualmenie imputados;
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k) for reconsiderada ou revista a decis&o pela rejeicio;

C} a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo.

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitacde e impedimenio de contratar com a
administracéo;

b) declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo plblica;

¢) a prevista noinciso Il do art. 73 da Lei 13019/2014;

d) a prevista no inciso lll do art. 73 da Lei 13019/2014;

V1 - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito) anos;

Vil - Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

b} julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacdo;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992,

18 ~ DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 — Os ANEXOS |, 11, {ll & IV s&0 partes integrantes deste Edital.

18.2 - Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de dividas na interpretacéo deste
Edital e de seus anexos, bem como as informacgbes adicionais eventualmente
necessarias, deverdo ser encaminhados em até 5 (cinco) dias Uteis anferiores a data-
limite de envio da proposta, através do e-mail
grocyradona@ionunademinas ma.gov.br ou pelo telefonefax 31 3716 7111

18.3. Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serdo
dirimidos pela Comisséo de Selecao. _

18.4 - Fica eleito o foro da Comarca de Sete Lagoas, Estado de Minas Gerais, para
solucionar quaisquer questdes oriundas deste chamamento plblice.

Fortuna de Minas, 24 de janeiro de 2023.

R
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ANEXO |
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
(Devera ser apresentada com finrna reconhecida em cartério, no original).

Na qualidade de representante legal
' i estabelemdo(a) a rua/av

Siba e ..., declaro para 0s
dev;dos f ns que estou ciente da legislacdo de regéncia — Le| Federal n°® 13.019/2014,
Lei Municipal n° ....../......e Decreto Municipal n® .../, especialimente quanto a
utilizacdo dos recursos e da documentacio a ser apresentada na prestac&o de conias.
Declaro ainda que todos os documentos est@o sendo apresentados, em sua via
original ou fotocdpias e, em caso de fotocopias, afirmo que conferem com os
documentos originais.

Comprometemos a receber, aplicar e prestar contas dos recursos gue nos
forem concedidos pela Prefeitura Municipal de = . "o na forma de
Transferéncia Voluntaria, no prazo determinado pela Ieglslagao wgente

Para maior clareza, firmo a presente.
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ANEXO i
TERMO DE CREDENCIAMENTO DE PARTICIPAGAO

Comomma e diiide R ige o

A
Prefeitura Municipal de Fortuna de minas
Comissao de Selegio

Chamamento Publico N° 001/2022
Atraves do presente o Sr. representante legal da
i e CPF Y residente na
- vem solucﬂar credenczamento para participar do processo de
selegao para transferencna de recursos publicos que serfo destinados ac objeio do
Termo de Colaboracao/Fomento.

lgualmente, informamos que concordamos com fodas as ceondigbes
estipuladas no edital.

Alenciosamente,

Assinatura do Responsavel Legal
Nome legivel, RG

Endereco

CNPJ
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ANEXO il
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

i - DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: C.N.P.J:
Endereco:

Municipio: U.F. C.EP: DDD/Telefone/FAX
Conta Bancaria Especifica: Banco Agéncia Praca de Pagamento
Nome do Responsavel: C.P.F.

Periodo Mandato: C.1./Org&o Expedidor: | Cargo
Endereco: C.EP.

li - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto: Prazo de Execucao:

Pablico Alvo:

OCbjeto da parceria:

JUSTIFICATIVA:

OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS:
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MONITORAMENTO E AVALIACAO:
il - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO E METAS
METAS | Etapa/ ESPECIFICACAQ DA Indicador Fisico Duracao
Fase ACAO/ATIVIDADE Unidade | Quantidade| Inicio | Termino
IV - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
VALOR TOTAL DO PROJETO: i
ADMINISTRAGAQ PUBLICA = RS
Meta 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5°MES | 6°MES
Meta 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES | 11°MES | 12°MES
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V - PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS

RECEITAS DESPESAS
COMPETENCIA DESCRICAO VALOR R$ DESCRICAQ VALOR
R$

Janeiro a Transferéncia Termo Material pedagdgico
Dezembro/ de Colaboracéo (exemplo)
{exemplos) Contrapartida OSC Géneros Alimenticios

{s¢ for o caso) (exemplo)
Total

Vi - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de comprovacéo junto a
Concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de
inadimpléncia com o Municipio de Forfuna de Minas ou qualquer 6rgac ou entidade da
Administracao Publica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes
consignadas ne orcamento do Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este
Plano de Trabalho. A Administracio Plblica fica também autorizada a utilizar e veicular, da melhor
forma que lhe convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no presente Plano de
Trabalho.

Pede defenmento

Local e Data Proponents

Vil - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAOC PUBLICA

5 APROVADO
_APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebrag&o da parceria, devendo
o administrador publico exigir o cumprimento do que houver sido ressalvado ou, mediante ato

formal, justificar as razbes pelas quais deixou de fazé-lo.

“iet - REPROVADO

Local e Data

Responsavel pelo 6rgdo técnico
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INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CWVIL -Indicar o nome da Organizacéo
da Sociedade Civil interessada na execucao da proposta de trabalho.

C.N.P.J. - Indicar o nimero de inscricdo da Organizacdo da Sociedade Civil
interessada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

ENDERECO - Indicar o endereco completo da Organizacdo da Sociedade Civil
interessada (rua, namero, bairro, etc.)

MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a Organizacdo da
Sociedade Civil interessada.

UF - Mencionar a sigla da unidade da federagéo a qual pertenca a cidade indicada.
CEP - Mencionar o codigo do enderecamento postal da cidade mencionada.
DDD/TELEFONE - Registrar o cddigo DDD e nimero do telefone onde esteja situada
Organizacéo da Sociedade Civil interessada.

CONTA CORRENTE - Registrar 0 nimero da conta bancéria da OrganizacZo da
Sociedade Civil.

BANCO - Indicar o cdédigo do hanco ao qual esteja vinculada a conta corrente
especifica para o termo de colaboracéo/fomento.

AGENCIA - Indicar o cédigo da agéncia do banco.

PRACA DE PAGAMENTO - Indicar o nome da cidade onde se localiza a agéncia.
NOME DO RESPONSAVEL - Registrar o nome do responsével pela Organizacic da
Sociedade Civil.

CPF - Registrar o numero da inscricdo do responsavel no Cadastro de Pessoas
Fisicas.

PERIODO DE MANDATO: Registrar o periodo de mandato do responsavel.
CIL/ORGAO EXPEDIDOR- Registrar o ndmero da carteira de identidade do
responsavel, sigla do érgéo expedidor e unidade da federacao.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.

ENDERECO - Indicar o endereco completo do responsavel (rua, namero, bairro, etc.).
CEP - Registrar o cédigo do enderecamento postal do domicilio do responsavel.

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO - indicar o nome do projeto a ser executado.

PRAZO DE EXECUCAO - Indicar o prazo para a execucdo das atividades e o
cumprimento das metas. _

PUBLICO ALVO: Informar o perfil do publico que sera beneficiado direto do projeto,
bem como os beneficiarios indiretos, ou seja, aqueles que nd3o serdo atendidos
diretamente, mas que serdo beneficiados pelos efeitos por ele produzidos.

OBJETO DA PARCERIA - Descrever o produto final do objeto da parceria.
JUSTIFICATIVA - Explicitar e fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como
resposta a um problema ou uma necessidade identificada de maneira objetiva, dando

énfase aos aspectos qualitativos e quantitativos que Jus’m" quem a execuga%wﬂm\‘ .
™
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OBJETIVO E RESULTADOS ESPERADOS - Descrever os objetivos gerais e
especificos que se pretende alcangar com a execucio do projeto, bem como o alcance
dos resultados decorrentes das metas e indicadores propostos.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO - Apresentar de maneira clara e objetiva como
seré realizado o monitoramento e a avaliacao do projeto pela OSC, indicando: etapas,
pessoas responsaveis, periodicidade, instrumentos que serao utilizados.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DE METAS

Descrever de forma pormenorizada as metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e as atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e
detaihado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais ser@o o0s meios
utilizados.

META - Indicar como meta 0s elementos que compdem o objeto.

ETAPA/FASE - Indicar como etapa ou fase cada uma das acbes em que se pode
dividir a execucéo de uma meta.

ESPECIFICACAO DA ACAOQ/ATIVIDADE - Relacionar 0s elementos caracteristicos
da meta, etapa ou fase.

INDICADOR FiSICO - Refere-se a qualificagéo e quantificacéo fisica do preduto de
cada meta, etapa ou fase.

UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada
meta, etapa, ou fase.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.
DURACAOQ - Refere-se ao prazo previsto para a implementagao de cada meta, etapa
ou fase.

INfCIO - Registrar a data referente ao inicio de execucao da meta, etapa, ou fase.
TERMINO - Registrar a data referente ao término da execucéo da meta, etapa, ou
fase.

4. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento dos valores a serem repassados a Organizacéce da
Sociedade Civil e da contrapartida (quando for o caso) com os gastos das etapas
vinculadas as metas do cronograma fisico. '

META - Indicar o nimero de ordem sequencial da meta.

MES - Registrar o valor mensal a ser transferido pela Administragéo Puablica.

5. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - Indicar a previsdo de receitas e de
despesas a serem realizadas na execucio das atividades ou dos projetos abrangidos
pela parceria. : -

RECEITAS - Indicar a previsédo de receita relativa ao repasse € Oy valor da
contrapartida, quando for o caso. :

| 3£ N J’j;.ﬂ -
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DESPESAS -Detalhar as despesas a serem realizadas com os recursos repassados €
com recursos da contrapartida, quando for o caso.
6 -DECLARACAOQ E ASSINATURA DO PROPONENTE

Constar o local, data e assinatura do representante legal da Organizagdo da
Sociedade Civil.

7 - APROVAGCAO

Constar local, data e assinatura da autoridade competente do 6rgéo responsavel pelo
programa, projeto ou evento
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ANEXO IV :
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO/FOMENTON® . . DE . 'DE20

ESSE MODELO DEVERA SER ADAPTADO DE ACORDO COM QUAL ENTE IRA
PROPOR A PARCERIA (ADMINISTRACAQ PUBLICA OU ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL}

TERMO DE COLABORA(}AOIFOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIODE = E A ORGANIZAGAG DA SOCIEDADE CIVIL

O Municipio de ... ., com sede administrativa na
fdioviaiiad, inscrito no CNPJ sob o n° : neste mstrumento denommado
MUNICIPIO representado por seu Prefelto Mummpai L S
no CPF sob o n° ............. .

representada por
i, doravante

Municipal n® i
considerando:

Resolvem, celebrar o presente Termo de Colaboracio/Fomento, a
reger-se pelas clausulas a seguir, que transcrevem as condigcbes aceitas pelos
parceiros, as quais se obrigam, a saber:

1- D0 OBJETO

1.1 — Objetiva o presente Termo de Colaborag;aolFomento em regime
de mutua cooperaciio, a consecucado de ... i i {descrever a
finalidade pablica que prefende seja alcancada).

2 - DAS OBRIGAGCOES

2.1 — Ao MUNICIPIO compete:
| - Transferir os recursos 2 Organizacdo da Sociedade Civil de acordo com o
Cronograma de Desembolso, constante no edital, que faz parte integrante deste termo
e no valor nele fixado;
Il - Apreciar a prestacdo de contas apresentada, no prazo de até 90 (noventa) dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada; :
[fl - Fiscalizar a execucéo do objeto.

2.2 -A Organizacéo da Sociedade Civil compete: _
I - Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo Municipio,
Il - Responder exclusivamente pelo pagamentc dos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamenio da instifuicdo € ao

adimplemenio deste termo, ndo se caractenzando responsablledade sohana ou
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subsidiaria da administracdo puablica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragie do objeto da parceria ou restricio a sua execucio;

il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e
Lel Municipal n® 1.189/2021;

IV — Caso sejam adquiridos equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da parceria, grava-los com clausula de inalienabilidade, e na hipbdtese de
sua extincdo, formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao Municipio de
Fortuna de Minas;

V — Mediante autorizac@o expressa da Administracgo, doar os hens remanescenies
adquiridos com recursos transferidos, quando apds a consecugéo do objeto, n&o forem
necessarios para assegurar a continvidade do objeto paciuado.

VI - (incluir as demais obrigacdes da Organizacéo da Sociedade Civil).

3 - DOS VALORES E DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1 — O total da parceria serd de R$ 37.500,00 (trinta e sete mil e
quinhentos reais a ser iransferido pelo Municipio conforme cronograma de
desembolso previsio no edital, correndo as despesas 4 conta da dotacdo orcamentaria
n® 02.09.06. 20.608.2002.2132.3.3.50.41.00, 02.09.06.
20.608.2002.2133.3.3.50.41.00, 02.09.06. 20.608.2002.2134.3.3.50.41.00, 02.08.05.
13.392.1302.2147.3.3.50.41.00.

3.2. - Em caso de celebracdo de aditivos, deverdo ser indicados nos
mesmos, os créditos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.3. - Os saldos financeiros enquanto néo utilizados, serdo
obrigatoriamente aplicados, e as receitas decorrentes, serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integraré a prestacdes de
contas.

3.4. - Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo
podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo
prévia do Municipio.

3.5 - Os recursos recebidos pelas Organizagbes da Sociedade Civil em
decorréncia de parceria, serdo depositados e geridos em conta bancaria especifica em
instituicdo financeira publica, determinada pela administracdo padblica, quando isenta
de tarifa. '

3.6 - Em caso de impossibilidade de celebracio de acordo entre a
Administracao Publica e as instituicdes financeiras pablicas para isencdo de tarifas, &
facultado a Organizacéo da Sociedade Civil, indicar a instituicdo financeira e a conta
bancaria especifica, em que serio depositados e geridos 0s recursos da parceria.

4 - DAS PROIBICOES
41 - O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita-
observancia das clausulas pactuadas neste Termo, sendo vedado:
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i - Delegacdo das funcbes de regulacéo, de fiscalizac2o, de exercicio do poder de
policia ou de oufras atividades exclusivas do Municipio;
| - Prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Municipio;
Il - Transferéncia de recursos para clubes, associacbes de servidores, partidos
politicos ou guaisquer entidades congéneres.
[V - A contratagéo de servicos de consulioria e assessoria, com ou sem produto
determinado;
V — Contratacdes que se refiram exclusivamente 3 divulgacao de eventos;
Vi - Projetos de cunho religioso, exceto a realizacdo de eventos ou de infraestrutura
relacionados ao turismo religioso, bem como aqueles reconhecidos e registrados como
Patrimdnio Culiural de Natureza Imaterial.

4.2 -E vedada a utilizacso dos recursos da parceria:
| = Na realizacdo de eventos que cobrem ingressos ou que recebam qualquer outro
tipo de receita, salvo quando forem revertidas ao projeto, aplicadas em finalidade
plblica previamente definida ou creditadas ao respectivo érgao repassador, hipéteses
que deverdo estar especificadas no termo de parceria;
It — Na realizac&o de recepcéo e festas que sejam de acesso restrito ao publico;
[l — Na realizacao de despesa de manutencio da organizagio de natureza continua e
que n&o tenha relacdo direta com projetos aprovados no termo de parceria;
IV - Na aquisic@o ou contratacao de servicos de coquetéis, bufé ou similar;
V - No pagamento de gratificacdes, servicos de consultoria, de assisténcia técnica e
congéneres, a servidor ou empregado que pertenca aos quadros de pessoal do
municipio e da organizacao, inclusive, com recursos de contrapartida, dos resultantes
da venda de ingressos e dos recebidos de outros parceiros, salvo nas hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;
Vi - Em finalidade alheia ao objeto da parceria e ao previsto no plano de trabalho,
ainda que em carater de emergéncia, salvo se autorizada mediante aditivo;
Vil — Na realizac&o de despesas em data anterior ou posterior & vigéncia da parceria e
em data anterior ou posterior ao prazo estabelecido para utilizacdo do recurso;
Vill — No pagamento a fornecedor, em data anterior ou posterior ao prazo para
utilizacao do recurso,
X — Para pagamento antecipado;
X~ Para pagamento de multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracdo publica na liberacéo de recursos financeiros;
Xl — Para pagamento de publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e
diretamente vinculadas ac objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais n&o consiem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promog¢ao pessoal.

5 - DA PRESTAGCAQO DE CONTAS

5.1 — A prestaco de contas deveré ser encaminhada ac Municipio em
até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia deste termo, com os seguintes
documentos:
| - Cépia do Planc de Trabalho;
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Il - Copia do Termo de Parceria;

lil - Oficio de encaminhamento da Prestacdo de Contas;

[V - Relatério de Execucéo do Objeto, elaborado peia organizacio da sociedade civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimentc do objetoc e o comparativo de metfas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado;

V - Documentos de comprovacdo da realizagao das acdes, tais como notas fiscais,
faturas, recibos, fotos e videos, se for 0 caso;

VI - Relatério de Execugdo Financeira do termo de colaboragéo ou de fomento,
assinado pelo seu representanie legal, com a descricdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculag@o com a execucéo do objeto, na hipétese de
descumprimento de metas e resuliados estabelecidos no planc de trabalho;

VIi - Relacao de pagamentos efetuados;

VIl - Execucéo da Receita e Despesa;

X - Conciliagéo Bancéria, se for o caso;

X - Cépia do extrato da conta bancaria especifica do periodo correspondente;

XI - Comprovagéo da aplicag&o financeira do recurso;

Xl - Termo de compromisso assinado pelo responsavel, no qual conste a afirmacéo
de que os documentos relacionados ao Termo de Farceria serdo guardados pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil subsequente & manifestacao conclusiva da
prestacdo de contas final da parceria.

XIi - Demais documentos que comprovem a boa e regular aplicacao dos recursos, de
acordo com a legislacao vigente, tais como:

a) comprovantes das transferéncias, que devera ser procedido em favor do credor da
despesa paga;

b) copia dos cheques emitidos nominalmente em favor do credor da despesa paga,
quando for o caso;

¢) guia de recolhimento do saido de recursos nao aplicados;

d) guia de recolhimento de Imposto Scbre Servicos (I1SS), em decorréncia de retencéo
obrigatdria, quando for o caso;

e) outros documentos conforme a necessidade e objeto da parceria, observado o
manual de prestacao de contas aprovado pela Administracdo Municipatl.

6 - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 — O presente Termo vigorard da data de sua assinatura até
31/12/2023, podendo ser prorrogado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n®
13.019/2014. _

6.2 — A Administragdo devera prorrogar de oficio a vigéncia deste termo,
quando der causa a atraso na liberag&o dos recursos, limitada ao exato penodo do
atraso verificado.

7 - DAS ALTERACOES
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7.1 -Este Termo poderd ser alterado, conforme disposto nos arts 55 e
57 da Lei Federal n® 13.019/2014, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragio
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os Parceiros e firmado antes do
término de sua vigéncia.

8 - DA PUBLICACAO
8.1 -O MUNICIPIO devera providenciar a publicacio do extrato deste
Termo, conforme art. 38 da Lei Federal n® 13.019/2014.

9 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAQ

9.1 -O MUNICIPIO acompanhara a execucdo do objeto deste Termo
atraves de seu gestor, tendo como obrigagdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucgdo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, com
base no relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

9.2. - Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que
possa colocar em risco a execug¢do do plano de trabalho, o Municipio podera assumir
ou transferir a responsabilidade pela execucio do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

10 - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1 - E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo
de 60 dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, nos termos da
legislagéo vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacfes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11 - DA RESPONSABILIZACAC E DAS SANCOES

11.1 — O presente Termo devera ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as cldusulas pactuadas e a legislacdo pertinente,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucio total ou parcial.

11.2 — Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar 2 organizacéo
da sociedade civil as sancdes previstas no arl. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

12 — DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DE RECURSOS
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121. — A pratica das condutas abaixo especificadas ensejara a
obrigatoriedade de resfituicdo dos recursos objetos da parceria, devidamente
corrigidos, pela OSC:

| — Omiss&o no dever de prestar contas;

Il — Descumprimento injustificado dos objetivos € metas estabelecidos
no plano de trabalho;

Il — Dano ao erario decomrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antiecondmico;

IV — Desfalque ou desvio de dinheiro bens ou valores publicos. -

13 - DO GESTOR DA PARCERIA

13.1 — De acordo com a alinea “Q” inciso V do arf 35 da Lei Federal
13019/2014 o gestor desta parceria serd o (a) Bruno Maciel Figueiredo, ocupante do
cargo de Secretario Municipal de Administrag&o.

13.2 - Na hipétese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou
ser lotado em outro 6rgéo ou entidade, o administrador publico designara novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacbes do gestor, com as
respectivas responsabilidades.

13.3 - S&o impedidas de participar como gestor da parceria pessoa que,
nos ditimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacao juridica com, ao menos, 1 (uma) das
organizacbes da sociedade civil participes.

13.4 - S&o obrigactes do gestor:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucgéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Ifi - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacéo de contas
final, levando em consideragdo o conteldo do relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo e no caso de prestacdo de contas parcial no final de cada exercicio ou
periddicas, descrever a conformidade das metas e do objeto proposto, vinculadas as
parcelas liberadas e ao cronograma de execucao fisico-financeiro.

IV - disponibilizar materiais e equipamentos iecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacdo.

V — Aplicar adverténcia, quando for o caso.

14 - DO FORO

14.1 - O foro da Comarca de Sete Lagoas é o eleito pelos Parceiros
para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Termo.

14.2. — Presente controvérsia de natureza juridica entre os participes, &
obrigatoria a prévia tentativa de solugdo administrativa com a participacdo da
Procuradoria Geral do municipio.

15 - DISPOSICOES GERAIS




o “,  Prefeitura de

FORTUNA
*‘W‘ DE MINAS

Urn novo T(“V"\Y"\/‘

15.1 — Devera ser garantide o livre acesso dos servidores da Prefeitura
Municipal, do controle intemnoc e do Tribunal de Contas aos documentos, as
informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta
Lei, bem como aos locais de execugio do objeto.

13.2 - Fazem parte deste termo, independente de transcricdo:

I - O plano de trabalho aprovado na chamada publica;

E por estarem acordes, fimam os Parceiros perante 02 (duas)
testemunhas o presente Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os
efeitos legais.

Prefeitura Municipalde . 0

Prefeito Municipal

Presidente da Organizacéo da Sociedade Civil
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